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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADCS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIC Y DEFENDENCIA GENERAL

(Clave} {Denominador)
01020401 Derechos humanos
Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin
discriminacién por condicién alguna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respete y |a tolerancia entre los individuos en todos los &mbitos de la
inferrelacién social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades.
A0 PRESIDENCIA
1 Eje 1- Cero commupcidn y gobierno del pueblo y para el pueblo.“Estado de Derecho y austeridad®

Estado de derecho y cultura de la legalidad

Fin

Proposita

Componentes

humanos proporcionadas.

+

humanos otorgadas.

a los derechos humanos.

Actividades

capacitaciones.

de derechos humanos.

informacion.

intervencién.

- : icadores - . .
Objetivo ¢ resumen narrativo Indica . Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula _ Frecuencia y Tipo

Contribuir a asegurar una vida digna de las 1 - Tasa de variacién de quejas ((Atencidn a quejas por violacién a los derechos Anual Informe anual de la Defensoria Municipal de N/A.

personas mediante la atencion a las quejas por atendidas por violacidn a los humanes presentadas en el afo actual/Atencidén a mw__,.mﬁo._oo Derechos Humanos.

viclacién @ los derachos humanos. derechos humanas. quejas por violacion a los dereches humanos Eficiencia

presentadas en el afio anterior)-1) *100

La poblacién municipal esta protegida de acciones |2 - Tasa de variacién en el nimero de | ((Ndmero de perscnas atendidas por violacion a sus | Anual Informe anual de la Defenseria Muncipal de La poblacién municipal conoce sus derechos y

u omisianes viclatorias da sus derechos humanos. | personas atendidas por violacién a | derechos humanos en el arte actual/Nimero de Estratégico Derechos Humanos. acude a denunciar cuando estos son vulnerados o
sus derechos humanos. personas atendidas por violacién a sus derechos Eficiencia * violentados.

humanas en 8l afio anterior)-1)*100

1. Capacitaciones en materia de derechos 3 - Porcentaje de capacitaciones en  [{Capacitaciones en malteria da derechos humanos Trimestral Informe trimestral de la Defensoria Municipal La poblacién municipal asiste a las capacitaciones
materia de derechos humanos proporcionadas/Capacitaciones en materia de Gestién_ de Derechos Humanos. en materia de derechos humanos.

) - - -| derechos humanos programadas)*100 -~ - ~--—-| Eficiendia. . . - = mrm e e reem o e B

2. Asesorias Juridicas en materia de derechos 4 - Porcentaje de asesorias juridicas {{NUmero de asesorlas o”onnmamm\z.u_amqo de Trimestral Informe trimestral de la Dafensoria Municipal La poblacién municipal solicita a [a Defensoria
otorgadas. . asesorias regisiradas) *100 Gestién de Derechos Humanos. Municipal asesorias en materia de derechos

B : - Eficiencia humanos.

3. Sequimiento a quejas de presuntas violaciones |5 - Porcentaje de seguimiento a casos| (Casos da presuntas violaciongs a 105 derechos Trimestral Informe trimastral de cumplimiento en la Los demandantes de los casos dan seguimiento y
de presuntas violaciones a las humanos concluidos/Casos de presuntas violaciones Qmm.__oa. conclusién de expedientes en materia de acuden a las audiencias respectivas para la atencién
derechos humanos. a los derechos humanos recibidos)*100 Eficlencia derechos humanos. del caso.

1.1 Registro de persanas asistentes a las 6 - Porcentaje de personas asistentes | (NUmero de personas asistentes a las Trimestral Listas de asistencia. La poblacién municipal asisto a las capacitaciones.
a las capacitacicnes capacitaciones/Pablacion municipal)*100 mwm._aa. Constancias de paricipacion.

1ciendia

1.2 Servidores Publicos capacitados en materia 7 - Porcentaje de servidores publicos |(Servidores publicos municipales capacitados en Trimestral Listas de asistencia. Los Servidores Publicos se capacitan en materia de

Municipales capacitados. materia de Derechos humanos / Total de Servidores omm._aa, Constancias de participacion derechas humanos.
pubjicos municipales) *100 Eficiencia .

1.3 Realizacion de campaias de sensibilizacién e |8 - Porcentaje da camparias de (Campanrias de sensibilizacion e informacién .qma..wucm_ Informe trimestral de 1a Defensoria Municipal Las condiciones sociopoliticas permiten la

izacidn e informacién realizadas/Campafias de sensibilizacién e Gestion de Derechos Humanos. realizacién de campaiias de informacion.
realizadas informacién programadas} *100 Eficiencia

2.1 Regislro de expedientes de las solicitudes de |9 - Porcentaje de solicitudes de {Solicitudes de inlervencién solventadas /Solicitudes | Trimestral Informe trimestral de Ia Defensoria Municipal La poblacién municipal solicita ia intervencidn de la
intervencidn de intervencion presentadas) *100 Gestion de Derechos Humanos. Defensoria Municipal de Derechos Humanos para

Eficiencia que sus dereéchos sean raspetados,

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2026
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal
- Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

No: 0012

Municipio:  MUNICIPIO DE ><>_u>ZQO 3
PbRM-012 MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

{Clave) (Denominador)
‘Programa presupuestario: 01020401 Derechos humanos .

Objetivo del programa presupuestario: Engloba los proyectés orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin
discriminacidn por condicion alguna y formentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todes los ambitos de la
interrelacién social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades.

Dependencia General ¢ Auxiliar: AQD PRESIDENCIA
Eje de Cambio o Eje transversal: 1 Eje 1: Cero corrupcién y gobiemoc del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Tema de desarrollo:

Estado de derecho y cultura de la legalidad

Objetivo o resumen narrativo Indicadores n Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Formula Frecuencla y Tipo
3.4 Orfentacién de acciones en beneficio de las |10 - Porcentaje de cumplimiento de | {Orieritaciones-casos revisados y validades para Trimestral Informe trimestral de ta Defensoria Municipal Las personas que han sufrido una violacion a sus
personas en situacién de vulnerabilidad yio orientaciones caso conclusién/Orientaciones-casos en sequimiento) * | Gestion. de Derechos Humanos. derechos humanos acuden a recibir orientacion por
discriminacion. 100 Eficiencia la auteridad competente.
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacidn y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo de! programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo!

Clave} {Dencminador)
01030101 Conduccion de las politicas de gobierno
Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobiemno democréatico que impulse la participacidn social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y
justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacion, que contribuyan a garantizar el cumplimiento de los objetivos, estrategias y lineas de accidn del Pian de
Desarrolio y de los programas que de éste se deriven. .
A00 PRESIDENCIA
1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir

Objetivo o resumen narrativo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a Ja gobemanza mediante mecanismos
e instrumentos de participacion social para la
conformacién de politicas plblicas municipales.

Actas de acuerdo de cada foro realizado,
encuestas, buzones de opinidn ciudadana,
estudios a investigaciones académicas y
seciales, registro de demandas ciudadana,
consulta popular a través de medios
electrénicos y recepcién de documentos,
directorios y propuestas en las instancias
auxiliares del COPLADEMUN

La poblacion participa y coadyuva en la
implementacién y aplicacién de mecanismos e
instrumentes de participacién sogial.

Proposito

La poblacién del municipio cuenta con
mecanismos e instrumentos de participacion
social para la conformacién de politicas piblicas
municipales

Listas de asistericia de cada foro realizado,
Encuesta, Estudios Solicitudes, Directorio.

La Poblacién Municipal est interesada en participar
en la construccion de Politicas Publicas.

Componentes

1. Demandas ciudadanas para fa construccion de
las politicas publicas municipales registradas.

Registros / Bases de datos

La poblacién municipal raquiere que los servidores
publicos cuenten con un mecanismo da integracion
de las demandas ciudadanas.

2. Politicas publicas municipales desarrolladas.

Actas de acuerdos y minulas de trabajo.

La poblacién municipal requiera de servidores
puiblicos qua integren politicas publicas municipales
para impulsar la participacién social.

Actividades

1.1 Actualizacién de las politicas pablicas
municipales mediante mecanismos e instrumentos
de participacidn social.

Actas de acuerdos y minutas de trabajo, Listas
de asistencia de cada foro realizado,
Encuestas, Esludios, Solicitudes,

La ciudadania participa en |2 actualizacion de las
politicas publicas municipales.

1.2 Reuniones con organizaciones civiles y
sociales para la integracion de un directorio.

Informe de Actividades, Evidencia Fotogréfica,
Directorio.

Las organizaciones civiles o sociales asisteny
tienen deseo por participar en las reuniones.

1.3 Integracién de propuestas ciudadanas a las
cas publicas municipales.

. Indicadores
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
11 - Tasa de variacién en la ejecucidn | ((Mecanismos e instrumentos de parlicipacién sacial |Anual
de mecanismos e instrumentos de realizados para la conformacién de Paliticas Estratégico
participacisn social, Publicas Municipales en el afio actual/Mecanismos e | Eficiencia
instrumentos de participacion social realizadas para
la conformacion de Politicas Publicas Municipales en
¢l afo antarior)-1)*100
12 - Tasa de variacién en la ({Participacién ciudadana registrada en los Anual
participacién ciudadana registrada en | mecanismos e instrumentos de participacidn social mmw.mnmn,_no
los mecanismas e instrumentas de para |a conformacién de politicas publicas Eficiencia
participacion social. municipales en el afo actual/Parlicipacion ciudadana
registrada en los mecanismes e instrumentos de
participacion social para la conformacion de politicas
publicas municipales en el afio anterior)-1)*100
13 - Porcentaje de demandas {Demandas ciudadanas para la construccién de las | Semestral
ciudadanas para la construccién da | politicas publicas municipales atendidas/Demandas mmm._.g.
las politicas pdblicas municipales | ciudadanas para la construccién de politicas Eficiencia
atendidas. publicas municipalas registradas)*100
14 - Porcentaje de politicas pablicas | {Politicas pablicas municipales realizadas/Politicas | Semestral
municipales realizadas. publicas municipales programadas)*100 Gestién
Eficiencia
15 - Porcentaje de actualizacién de | (Politicas pdblicas municipales actualizadas / Total | Timestral
las politicas pdblicas municipales. da politicas piblicas municipales) *100 Gestidn
Eficiencia
16 - Porcentaje de reuniones con {Reuniones con organizaciones civiles o sociales Trimestral
organizaciones civiles o sociales registradas realizadas/Reuniones con Gestién
realizadas. organizaciones civiles o sociales registradas Eficiencia
. programadas) *100
17 - Porcentaje de propuastas {Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas | Trimestral
ciudadanas incorporadas a las publicas municipales/Propuestas ciudadanas mwm.mo:.
iciencia

politicas publicas.

recibidas a las politicas pablicas municipales)*100

Estudio de Factibilidad. Documento de Andlisis
de las propuestas vecinales da mejoria
administrativa municipal.

La poblacién municipal elabora propuestas vecinales
de mejoria administrativa municipal.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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= Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
w@m@ . Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
Rn e Ay Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
_ _,\_::.ﬂnwumo“ MUNICIPIO DE AYAPANGO No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

(Clave) {Denominador)
01030101 Conduccién de las politicas de gobierno
Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democratico que impulse la participacian social y ofrezca servicio de calidad en e marco de legalidad y
justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacién, que contribuyan a garantizar el cumplimiento de los objetivos, estrategias y lineas de accion del Plan de
Desarrollo y de los programas que de éste se deriven. .
A00 PRESIDENCIA
1 Eje 1: Cero corrupcidn y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir

QObjetivo o resumen narrativo Indicadores - — - Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo

2.1 Reunionss institucionalas con los COPACI's 18- uo_.nmlm_.m de reuniones {Reuniones institucionales con los COPACI's y Trimestral Actas de acuerdes registrados en las reuniones | Las autoridades auxiliares y COPACI’s asisten a las
{Consejos de participacién ciudadana) y institucionales realizadas con los auloridades auxiliares para desarrollar las politicas mmmco: | institucionales con los COPACI"s y autoridades | reuniones institucionales programadas.
autoridades auxiliares, para desarrollar las COPACI's y autoridades auxiliares publicas municipales realizadas/Reuniones Eficiencia auxiliares.
politicas pablicas municipales. para desarrollar |as politicas publicas | institucionales con los COPACI’s y autoridades

municipales. auxiliares para desarrollar las politicas publicas

municipales programadas)*100
’
~
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=y £ Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
mﬁy . 1 Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
et } Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO - 20,” 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Obijetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

(Clave) . {Denominador)
01030301 Conservacion del patrimonio ptblico R
Incluye las acciones encaminadas a mantener y transmilir el conocimiento del patrimonic publico tangible e intangible, como devenir de la identidad de los mexiquenses .
ROO CASA DE LA CULTURA
4 Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencian a grupos en situacion de vulnerabilidad®

Fomento a la cultura y al arte.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a promover la conservacion del
patrimenio publico a través del registro de los
bienes Inmuebles del municipio.

29 - Tasa de variacidn en al registro
de los bienes muebles e inmuebles
propiedad del municipio.

((Bienes inmuebles propiedad de! municipio
registrados en el aflo aclual/Bienes inmuebles
propiedad del municipio registrados en el afio
anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros de control de bienes.

NA

Proposito

El patrimonio cultural, artistico e histérico cuenta
con accicnes permanentes de mantenimienio y
transmisidn de conocimiento.

30 - Tasa de variacion del
mantepimiento realizado al patrimonio
cuitural, artistico e histérico

{{Mantenimiento al patrimonio cultural, aristico &
histdrico realizado en el ailo actuai/Mantenimiento
en el patrimonio cultural, artistico e histérico
realizado en el afio anterior)-1)*100

Anial
Estratégico
Eficiencia

Informas de mantenimiento

Las autoridades competentes brindan ¢l apoyo al
municipic para que el patrimonio publico se
mantenga en condiciones dptimas y no presente
deteriora para su aprovechamiento.

Componentes

4

1. Dictémenes en materia de conservacién y
mantenimiento dal patrimonio cultural, artistico e
histérico, realizados.

31 - Porcentaje de dictimenes
realizados en materia de
conservacidn y mantenimiento.

(Dictdmenes en materia de conservacién y
mantenimiento realizados/Dictdmenes en materia de
conservacion y mantenimiento programados)*100

L

Semestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos.

Los dictdmenes emitidos por la autoridad
competente para el mantenimiento y conservacion
de! patrimonio publico se efectuan en tiempo y
forma.

2, Visitas guiadas para divulgar el patrimonic
cultural, artistico e histdrico.

'32 - Porcentaje de visitas guiadas al
patrimonio cultural realizadas.

(Visitas guiadas al vmiioao publico cultural,
artistico e histdrico realizadas/Visitas guiadas al
patrimonio pablico cultural programadas)*100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Registro de visitas guiadas.

Los ciudadanos muestran interés por conocer el
patrimonio pablico municipal.

Actividades

1.1 Atencidn a solicitudes de conservacion y
mantenimiento del patrimonio cultural, artistico e
histérico.

33 - Porcentaje da solicitudes de
conservacién y mantenimiento del
kpatrimonio cullural, anistico @
thistérico atendidas.

(Solicitudes de conservacidn y mantenimiento del
patrimonio cultural, artistico & histérico
atendidas/Salicitudes de conservacién y
mantenimiento del patrimonio cultural, artistico e
histérico registradasy*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registro de solicitudes da conservaciony
mantenimiento del patrimenio publico.

Los ciudadanos formulan solicitudes para la
conservacién y mantenimiento del patrimonio
publico.

1.2 Ejecucidn del programa de conservacién y
mantenimiento del archive histdrico municipal

34 - Porcentaje de cumplimiento del
programa de conservaciény
mantenimiento del archivo histdrico
municipal -

{Actividades del programa de conservacion y
mantenimiento del archivo histérico municipat
realizadas/Actividades del programa da
conservacion y mantenimiento del archivo histdrico
municipal programadas) *100.

Semestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos de! Archivo Histérico

Municipal.

Los ciudadanos, asi como las dependencias hacen
uso de {a informacion del archivo histérico, el cual se
encuentra en condiciones dptimas de uso.

2.1 Ejecucion de un programa de visitas al
patrimonio cultural, artistico e histérico.

" | histéricas.

35 - Porcentaje de cumplimiento del
‘programa de difusion de las
ractividades culturales, artisticas e

Y

{Programa de difusién de actividades culturales,..
arlisticas e histéricas ejecutado/Progy

RaaNiel

difusién de actividades culturales,p

Trimestral
[TGastion

ENLg
~]
]

Programas de difusidn de la Direccién de
Patrimonio Piblico Cultural.
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=0 Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
b&«% > Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
Ao B e 2 Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
_ Municipio: MUNICIPIO DE AYAPANGO No: 0012 ’

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen narrativo

n

Contribuir al fortalecimiento del servicio publico
municipal con vacacién ética, profesional y con
enfoque preventivo mediante e cumplimiento del
marca nermativo institucional y la mitigacién de
riesgas administratives.

roposito

Los servidores piblicos desempenian eficazmente
sus funciones, guiados por principios da ética,
transparencia y orientacion a resultados, con un
enfoque de control intemo que promueve la
prevencion y mitigacion de riesgos
administrativos, fortaleciendo asi Ia eficiencia
institucional y el cumplimiento normativo.

Componentes

1. Capacitaciones institucionales en materia de
igitancia y riesgos administrativos en el

2. Campaiias da informacién de las abligaciones
de los servidores piblicos, cultura de integridad y
control de riesgos administrativos realizadas.

3. Auditorias sobre el cumplimiento de las
obligaciones de los servidores publicos, con
enfoque de integridad y gestidn de riesgos
administrativos realizadas.

Actividades

1.1 Capacitacion a servidores pu s en materia
de contral, vigilancia y riesgos administrativos.

{Clave) {Denominador}
01030401 Funcién plblica, combate a la corrupcion y control de riesgos administrativos
Elevar la calidad y atencién de los servicios que se otorgan al pueble, previniendo actos de corrupcion y los conflictos de intereses, a través de la seleceion, capacitacion,
sensibilizacién, profesionalizacion continua, permanencia de {as personas servidoras publicas y logro de objetivos; ademas, promover que todo el personal que desempefie
un empleo, cargo o comision anteponga los principios, valores y reglas de integridad que rigen el servicio piblico.
Koo ORGANO INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL
1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”
Combate a [a corrupcidn.
i . N "
Indicadores _ _ Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuenciay Tipo
36 - Porcentajes de chservaciones {NGmere de observaciones derivadas de auditorias | Anual Informes de auditoria Las unidades administralivas atienden las
derivadas de auditorfas institucionales que fueron solventadas/Total de mue.ﬁg.moo Registros administrativos de la atencidn de observaciones conforme a la normativa y en tiempo.
institucionales que fueron observacionas derivadas de auditorias Eficiencia cbservaciones derivadas de auditorias
solventadas. institucionales) *100
37 - Porcentaje de auditorias {Nimero de auditorias con enfeque de riesgo Anual _| Informes de auditoria Las dependencias proporcionan cportunamente fa
realizadas con enfoque de riesgo realizadas/Total de auditorias con enfoque de riesgo | Estratégico informaci6n solicitada por los auditores para el
sobre funciones criticas. previstas a realizar en el aiio) * 100 Eficiencia desarrollo de las auditorias.
38 - Porcentaje de capatitaciones en Semesiral Programas de capacitacion. Listas de Las y los servidores publicos municipales participan
materia de control y vigilancia riesgos | riesgos administrativos en el servicio ptiblico Gestion asistencia. Constancias. Convocatorias en la capacitacién en materia de contral, vigilancia y
administrativos en ! servicio piblico | realizadas/Capacitacionas en materia da control, Eficlencia riesgos administratives en el servicio publico,
realizadas.
plblico programadas) *100
39 - Porcentaja da campafias de {Campaiias de informacién de las obligaciones de Semestral Programas de difusion. Materiales de difusién. | La ciudadania demanda autoridades que desarrollen
informacién de las obligaciones, los servidores pablicos, cultura de integridad y mcﬁmo:. Publicaciones. Registros. su labor en pleno conocimiento de sus obligacionas
cultura de integridad v conirol de Eficiencia legales y cultura de integridad.
riesgos administratives realizadas. realizadas/Campaias de informacién de las
obligaciones de los servidores publicos, cultura de
integridad y control de riesgos admiristrativos
programadas) *“100
40 - Porcentaje de auditorias a las (Auditorias a las obligacicnes de los servidores Semestral Pliego de observaciones. Plataforma Declara Las y los servidores ptiblicos se apegan ala
obligaciones de los servidores pliblicos con enfoque de inlegridad y contral de Qmmeos NET. Reportes administrativos. Informes de normatividad desde un enfoque de integridad y
publicos con enfoque de integridad y | riesgos realizadas/Auditorias a las obligaciones de Eficiencia auditoria. Expedientes técnicos. control de riesgos administrativos.
control de riesgos realizadas. los servidores publicos con enfoque de inlegridad y
control de riesgos programadas) *100
41 - Porcentaje de servidores {NUmero de servidores piblicos capacitados en d.a..mmqm_ Listas de asistencia firmadas. Los servideres publicos convocados disponen de
plblicos capacitados en materia de | maleria da control, vigilancia y riesgos Gestién Constancias de participacion o certificades de | tiempo para asistir; existe disponi idad
administrativos/Total de servidores publicos Eficiencia capacitacion.  Informes técnicos del drea presupuestaria y logistica para llevar a cabo las
administrativos, convocados)*100 rasponsable de ¢apacitacidn. Convocatorias capacitaciones; el contenide es relevante,
oficiales emitidas {correo,oficio, invitacion actualizado y bien disefiado; la convocataria se
formal). Registro fotografico o evidencia realiza de forma oportuna y clara; y no se presentan
documental del evento. contingencias externas que afecten la participacidn.

TIPQ DE MATRIZ:  OSFEM .
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Sistema de Coordinacioén Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_‘_s:anﬁmo”

MUNICIPIO DE AYAPANGO -

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: 01030401 Funcién publica, combate a la corrupcion y contro! de riesgos administrativos N
Objetivo del programa presupuestario: Elevar la calidad y atencién de los servicios que se otorgan al pugblo, previniendo actos de corrupeién y los conflictos de intereses, a través de la seleccion, capacitacién,
sensibilizacién, profesionalizacion continiia, permanencia de las personas servidoras publicas y logro de objetivos; ademas, promover que todo e! personal que desempefie
un empleo, cargo o comigién anteponga los principios, valores y reglas de integridad que rigen el servicio publico.
Dependencia General o Auxiliar: K00 ORGANO INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL
Eje de Cambio o Eje transversal: 1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Tema de desarrollo: Combate a la corrupcin. ~
Objetivo o resumen narrativo Indicadores - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo -
2.1 Elaboracién y distribucion de materiales 42 - Porcantaje de materiales {Ndmero de materiales informativos elaboradas y Eamwﬁ_ Registro de materiales informativos elaborades La ciudadania tiene acceso a los medios donde se
informativos sobre control, vigilancia y riesgos informativos elaborados y difundidos | difundides en maleria de ¢ontrol, v ilancia y riesgos | Gestion. y difundidos. Publicaciones en el sitio web publican los materiales (sitios web, oficinas,
administrativos en el servicio publico, con e! en materia de contro, vigilancia y administrativos/Total de materiales informativos Eficiencia oficial del municipio. Evidancia fotografica | espacios pablicos), el contenido elaborado es
propésito de fortalecer Ia cultura institucional de riesgos administrativos. programados) *100 de distribucién o colocacion. Reportes da | relavante, claro y accesible para el publico y se
integridad y prevencion, areas rasponsables de comunicacion cuenta con los permisos o canales necesarios para
institucional. Archivos digitales de los la distribucidn fisica ylo digital.
materiales producidos.
3.1 Integracion de chservaciones al Informe de 43 - Porcentaje de observaciones {(Ndmero da observaciones integradas al informe de | Trimestral Informe de Auditoria. Las y los servidores piblicos atienden de manera
Auditoria. integradas al Informe de Auditoria. auditoria/Ntmero de observaciones detectadas en | Gestion oportuna {as ebservaciones determinacias duranta la
auditorias realizadas) *100 Eficiencia ejecucién de la auditoria.

TIPO DE MATRIZ:  OSFEM
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

D

el 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2028,

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
01030501 Asistencia juridica al ejecutivo
Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la
garantfa juridica del gobiemo y la sociedad.
MO0 CONSEJERIA JURIDICA ’
1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad®

Estado de derecho y cultura de la legalidad. .

RN

TIPO DEMATRIZ:  OSFEM “~aniner

Objetivo o resumen narrativo Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula _ Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir al fortalecimiento de los procedimientos |57 « Tasa de variacibn de {(Procedimientos Juridicas regulatorios mejorados en | Anual Expedientes legales. NA
juridicos regulaterios mediante acciones que procedimientos juridicos regulatorios | el aifo actualiProcedimientos juridicos regulatorios | Estratégico
influyan directamente en |a garantia juridica del mejorados. mejorados en el afio anterior)-1)*100 Eficiancia
-| gobiemo y la sociedad.
Proposito
Los asesores juridicos municipales se capacitan y | 58 - Porcentaje de asesores juridicos | {Asesores juridicos municipales capacitados/Total de Anual Listas de asistencia. Instituciones académicas brindan a los asesores
actualizan para orientar en materia procedimental | municipales capacitados. asesores juridicos en el Ayuntamiento)*100 mmﬁﬂaoo furidicos municipales capacitacién continua.
juridica regulatoria. Eficiencia
Componentes
1. Asesorias juridicas impartidas. 59 - Porcentaje de asesorias juridicas | (Asesorias juridicas impartidas/Asesorias juridicas | Semastral Bitécoras de seguimiento. La ciudadania requiere de asesores juridicos en
mpartidas. programadas)*100 Gastién materia de Administracién Puiblica Municipal.
Eficiencia
2. Demandas en contra de la Administracién 60 - Porcentaje de demandas en {Demandas en contra de la Administracion Publica Semestral Expedientes legales. Los ciudadanos presentan demandas en contra da la
Publica Municipal alendidas. contra de la Administracién Piblica | Municipal atendidas/Demandas en contra de la Gestion administracién pablica.
Municipal atendidas. Administracién Publica Municipal presentadas)*100 | Eficiencia
Actividades -
1.1 Resoluciones juridicas sujetas de derecho, 61 - Porcentaje de rescluciones (Resolucionas juridicas emitidas/Total de asuntos Trimestral Expedientes lagales. Los tribunales emiten resoluciones juridicas.sujetas
conforma al marco juridjco, normativo y juridicas emitidas. juridicos recibidos)*100 Gestién de derecho.
procedimental aplicable éha materia. Eficiencia
1.2 Notificaciones juridicas presentadas, conforma |62 - Porcentaje de notificaciones (Notificaciones juridicas presentadasi/Notificacionas Trimestral Expedientes _mwm_mm. l.a persona fisica o moral involucrada en los casos
al marco juridico, normative y procedimental juridicas presentadas. juridicas programadas)*100 Cestidn juridicos son requeridas por la autoridad municipal.
aplicable. . Eficiencia
2.1 Tramitacion de asuntas juridicos, en los 63 - Porcentaje da tramitacién de (Tramitacién de asuntos juridicos Trimestral Expedientes legales. Se presentan casos juridicos que involucran al
tribunales competentes. asuntos juridicos realizades. realizados/Tramitacidn de asuntos juridicos Gestibn ayuntamiento y requieren la intervencién de la
. programados)*100 Eficiencia autoridad municipal en su desahogo.
| 2.2 Asesorias da mediacién y conciliacién de 64 - Porcentaje de asesorias do (Asesorias de mediacién y conciliacion de Trimestral Bitacora de seguimiento de asescrias de La ciudadania requigre de la intervencion de la
diferendos entre las partes en conflicto gigrggdas. |mediacién y conciliacion de diferendos entre las partes en conflic estion mediacion. Actas de conciliacién autoridad guipigipg] para 1a solventacién de
_ N..f «diferendos entre las partes en realizadas/Asesorias de mediacign’ Sﬁﬂﬁﬁam\ M gla levantadas. i
\\\ﬂu/./a—/C?k\ \\ \o,..m:n.o. diferendos entre las partes V :@%‘ %
A\ T programadas)*100 AN M2
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

LRTX T

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

» No: 10012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADCS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) ) (Denominador}
Programa presupuestario. | 01030801 Palitica territorial moderna y sostenible .
Cbjetivo del programa presupuestario: Se refiere al conjunfo de acciones y estrategias encaminadas a promaver un desarrollo territorial ordenado y sustentable que derive en la actualizacién y mejorg dela
infraestructura y senvicios urbanos, utilizande tecnologias y practicas que minimicen el impacto ambiental y promuevan la equidad social y el bienestar economico .

N - P
' Dependencia General 0 Auxiliar: Foo DIRECCION DE DESARROLLO URBANO m
Eje de Cambio o Eje transversal: 3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémico “Inclusion para el bienestar y la prosperidad® H
[y
Tema de desarrollo: Infraestructura urbapa y rural. 2
Qbjetivo o resurnen narrativo Indicadores - Medios de Verificacién Supuestos m
Nombre Férmula _ Frecuencia y Tipo ¢
Fin : i
Conltribuir al fortalecimiento de la politica territorial |65 - Tasa de variacién en los {(Froyectos de planeacion urbana y teritorial Anual Expedientes de los proyectos urbanos. | NIA N &
a lravés de actividades de incorparacidn ordenada | proyectos de planeacion urbana y concluidos en el ano actualiProyeactos de planeacion Estratégico x
y planificada del suelo al desarrollo urbano. territorial concluidos. urbana y territorial concluidos en el afto Eficiencia i
R arjterior}-1)"100 2
Proposita s 3

La planeacion de la palitica territorial munici al 66 - Tasa de variacion en las sesiones zmmua:mu de planeacién para la politica territarial Anual’ Actas y minutas de trabajo. Los ciudadanos dan seguimiento a los planes y

cumple con el objeto del Sistema da Planeacién de planeacién para la politica mbmicipal efectuadas en el ario actual/Sesiones de qu.san._B Resultados comparativos de los planes y programas en maleria de politica tefritorial,
wcienda

.1 Demoacratica para el desarrollo del Estado de
México y municipios.

territorial municipal.

plimeacion para la politica territorial municipal
eféctuadas en el afio anterior)-1)*100

programas en materia de politica territorial.

Componentes —

hemti] o

urbano atendidas.

identificadas en mataria da desarrollo'urbano)*100

1. Asentamientos humanos irregulares 67 - Porcentaje de viviendas (Viviendas identificadas en condicion de Semestral Solicitudes de gestién para la identificacion de | Las autoridades de otros ambitos dé gabiemo -
identificados. identificadas en asentamientos aséntamiento humano iregular/Total de viviendas en | Gestién asentamientas irregulares. coadyuvan con el municipio en [a identificacién de
humanos imegulares.. el.finunicipio)*100 Eficiencia humanos irregulares. i
2. Gestiones realizadas para la regularizacion de |68 - Porcentaje de gestiones Bm%oz para la regularizacion de asentamientos Semestral Expedientes de tramite. Las autoridades de otros dmbitos n_m gobiemo
asentamientos humanos. aprobadas para 1a regularizacién de | humanos resuelta a favor/Gestién para la Gestién coadyuvan con el municipio en la labor de
asentamientos humanos. regularizacion de asentamientos humanos Eficiencia regularizacién de asentamientos humanos.
Iramitada)~100 ) E
3. Gestién de cursos de actualizacién en materia 69 - Porcentaje de cursos de (Gestion de cursos de actualizacién en materia de Semestral Solicitudes para la imparticion de cursos de Institucionas académicas brindan o.macm a
da desarrollo urbano para los servidores pablicos | actualizacion en matetia de desarrollo | desarrolio urbano para los servidores publicos Gestion actualizacion en materia da dasarrollo urbane | servidores publicos da actualizaciés en materia de
urbano gestionados. monicipales realizada/ Gestién de cursos de Eficiencia para los servidores pablicos municipales. desarrollo urbano. M
actualizacién en materia de desarrolio urbano para !
lo$ servidoras publicos municipales
programada)*100 —
Actividades : ;
1.1 Identificacion de asentamientos irregulares en {70 - Porcentaja da avance en l0s (Barridos de campo realizados para identificar Trimestral Resultados de los barridos de campo, para Vecinos municipales identifican y dénuncian
{os Barridos de campo. barridos de campo, para identificar aséntamientos humanos irregulares/Barridos de mm.q..__.on identificar asentamientos irregulares. asentamientos iregulares. f
asentamientos irregulares. campo programados para identificar asentamientos Eficiencia m
1. . huinanos iregulares)*100 £
2.1 Gestién para la regularizacion de los predios  |71- Porcentaje de avance en la (Gestion da regularizacidn de los predios Trimestral Expedientes de Gestién. Las autoridades de olros dmbitos am gobiemo
conforme al régimen juridice urbano, realizada. gestién para la regularizacion de los | realizada/Geslitn de regularizacién de los predios | Gestién coadyuvan con el municipio en la regularizacion de
predios. programada)*100 Eficlencia predios: 3
2.2 Permisos de uso del suele con base en la 72 - Porcentaje de permisos de uso  |(Permisos de uso del suelo emitidos/Permisos de Trimestral Comparativo de los permisos de uso del suefo. | Los ciudadanos solicitan la emisionde los permisos
nermatividad, emitidos. del suelo emitidos. uso del suelo solicitados)*100 Gestién de uso del suelo. m
. R Eficiencia K
3.1 |dentificacion de necesidades de capacitacion | 73 - Porcentaje de necesidades de Az.wommamamm da capacitacién atendidas en materia Trimestral Comparativo de 1as necesidades de Instituciones académicas atienden 1os
en maleria de desarrollo urbano. capacitacién en materia de desarrolto | déidesarrollo urbano/N idades de caf dn mmw.gon. capacitacion. requerimientos de servidores v.__c_ﬁ@m municipales a
wendia )

través de un diagnéstico de capacitacion en materia
de desarollo urbano. %

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal
' Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

| municipio:  muNiciPiO DE AvAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar,
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

(Clave) {Denominador)
01030801 Politica territorial moderna y sostenible !
Se refiere al conjunto de acciones y estrategias encaminadas a promover un desarrollo territorial ordenado y sustentable que derive en la actualizacion y mejora de la
infraestructura y servicios urbanos, utilizando tecnologias y précticas que minimicen el impacto ambiental y promuevan la equidad social y el bienestar econdmico .
FoO DIRECCION DE DESARROLLO URBANO
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econdmico "Inclusion para el bienestar y la prosperidad®

Infraestructura urbana y rural.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

. Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestes

3.2 Capacitacion en materia de dasarrollo urbano
municipal a los servidores pdblicos municipales.

74 - Porcentaje de eventas en materia
de desarrollo urbano municipal

{Eventos da capacitacidn realizados en materia de
desarrollo urbano municipal/Eventos de capacitacion

Trimestral
Gestién
Eliciencia

Listas de asistencia a los cursos de
capacitacion del afio actual.

Los participantes asislen a su capacitacién en
materia de desarrolic urbano municipal.

realizades.

programados en materia de desarrollo urbane
municipal)*100

TIPO DE MATRIZ:

Hoja: 10 de 60
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m!..fe.r.. Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO No: 0012
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
d
(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: | 01030902 Reglamentacion municipat
Objetivo del programa presupuestario: Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo VI de la Ley Organica Municipal del Estadoc de México, vigente.
Dependencia General o Auxiliar: Co1 Regiduria |
Eje de Cambio 0 Eje transversak: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para e pueblo "Estado de Derecho y austeridad”
Tema de desarrollo: Coordinacién municipal e interestatal.
Objetivo o resumen narrativo Indicadores - - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula _ Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a fortalecer la cultura de legalidad &3 - Parcentaje de creacion y/o (Creacion yio aclualizacion de reglamentos y Anual Acta de sesién aprobadas por cabildo. N/A
mediante la aclualizacion de reglamentos y actualizacién de reglamentos y disposiciones administrativas municipales Estratégico
disposiiones administrativas municipales. disposiciones administrativas {Reglamenlos y disposiciones administrativas &ficiencia
municipales. municipales existentes)*100
Propasito
El ayuntamiento cuenta con documentos juridico - | 84 - Porcentaje de documentos {Documentos juridico-administrativos Anual Acta da sesidn aprobadas por cabilda. La ciudadania requiere de una gestién organizada y
administrativos aprobados en torno a la legalidad  |juridico - administrativos aprobados. | aprobadosiTotal de documentos mmﬁ_om_g normada para el cabal cumplimiento de sus
en cada una de las dreas administrativas. juridico-administrativos propuestos para crear o Eficiencia funciones.
actualizar) *100
Componentes
1. Reglamentos y disposiciones de pbservancia 85 - Porcentaje de disposiciones de | (Reglamentos y disposiciones de chservancia Semestral Publicacion en el periddico oficial de gobierno. | Los ciudadanos solicitan que las autoridades
general en el municipio publicadas. abservancia general publicadas. general publicadas/Disposiciones de observancia Gestién_ (Gaceta) municipales participan en la divulgacion y aplicacion
. general a publicar) *100 Eficiencia de! marco juridico,
2. Copacitaciones en materia reglamentaria 86 - Porcentaje de capacitaciones (Capacitaciones en materia reglamentaria Semestral Programas de capacitacién. Los servidores piiblicos asisten a las capacitaciones
otorgadas. realizadas en materia reglamentaria. | realizadas/Capacitaciones en materia reglamentaria | Gestion. en materia del marco juridice y reglamentacion.
programadas)*100 Eficiencia
Actividades
1.1 Revisién de propuestas viables da 87 - Porcentaje de propuestas de {Propuestas viables de modificacidn a leyes, Semestral Expediente. Las dependencias que integran el Ayuntamiente
modificacién a leyes, decretos y reglamentos modificacion a leyes, decretos y decretos y reglamentos municipales mmm.-_oa, elaboran propuestas de modificacién, actualizacién o
municipales. reglamentos municipales revisadas. | revisadas/Propuestas viables de modificacidn a Eficiencia creacion de decretos y reglamentos parael
leyes, decretos y reglamentos municipales desarrollc de las actividades.
presentadas}*100
1.2 Realizacién de sesiones de cabildo, 88 - Porcentaje de cumplimiento en  } (Ndimero de sesiones de cabildo realizadas/NGmera | Trimestral Actas de sesion de cabildo. Los integrantes det cabildo asisten y participan
las sesiones de Cabilde. de sesiones de cabildo programadas)*100 mwm.moa. activamente en las sesiones da cabildo.
iciencia
2.1 Aplicacién de asesorias ¥ asistencia técnica 89 - Porcentaje de asesorlas y (Asesarias y asistencia téenica en estudios juridicos | Timestral Expediente. Las dependencias que integran el Ayurtamiento,
en estudios juridicos. asistencia técnica en estudios otorgadas a tas &reas/Asesorias y asistencia técnica | Gestién. sclicitan asesorias y asistencia técnica para la
juridicos otorgados, en estudios juridicos solicitadas por las areas)*100 | Eficiencia elaboracién de estudios juridicos.

L4
TIPO DE MATRIZ:
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollc:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
01030903 Justicia Civica Municipal
Se orienta al cumplimiento de las atribuciones municipales contenidas en la Ley de Justicia Civica de! Estado de México y Municipios, asi como |a Ley de Mediacion,
Conciliacion y Promocién de la Paz Social para el Estado de México, vigentes .
A00 PRESIDENCIA
1 Efe 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”

Transparencia y rendicion de cuentas.

Obijetivo o resumen narrativo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

- Contribuir al acceso a la Justicia Civica mediante
la implementacitn y substanciacién da los
mecanismos alternativos de solucién de
conlroversias.

Convenios celebrados entre [as partes en
conflicto de Juzgados Civicos. Registro de las
Actas por faltas administrativas realizadas al
Bando Municipal de Juzgadas Civicos.

NIA

Proposito

La poblacion del municipio cuenta con instancias
promotoras de la convivencia armdnica de las
personas y la preservacion del orden publico.

Registros Administrativos de los Juzgados
Civicos.

Los ciudadanes presentan quejas y diferendos
vecinales.

Componentes
1. Mecanismos para la recepcion de las quejas
vecinales establecidos para dirimir conflictos y
controversias entre la poblacidn.

Bitdcora de atencién a la recepcion directa de
quejas vecinales.

Los ciudadanos presentan ante la autoridad
municipal sus quejas y diferendos vecinales.

2. Conflictos y controversias di
conformidad al marco juridico aplicable.

Libro de registro de expedientes de
mediacion-conciliacion de los Juzgados
Civicos. Convenios celebrados entrs las parles
de los Juzgados Clvicos.

Los ciudadanos dirimen las quejas y diferendos
presentados.

3. Mecanismos aplicados para calificar y
sancionar faltas administrativas.

Actas circunstanciadas de hechos da [os
Juzgados Civicos.

Las autoridades municipales dan seguimiento a las
infracciones administrativas para Preservar la
annonia social.

Actividades

1.1 Citacién a las partes vecinales en conflicto
para dirimir diferendos & inconformidades.

Acuses da recibo da las citas vecinales
entregadas.

Los ciudadanos asisten en tiempa y forma a las citas
de partes.

2.1 Desahogo de audiencias entre las partes en
conflicto.

Libro de actas da conciliacion arbitrada da los
Juzgados Civicos. Citatorios de los Juzgados
Civicos.

La ciudadania requiere de la intervencion de la
autaridad municipal para la mediacién da conflictos y
controversias.

2.2 Expedicién de actas informativas ala
ciudadania.

Actas informativas de los Juzgados Civicos,

La auteridad municipal levanta actas informativas
derivadas de la peticion de parte suscitadas en el
territorio Municipal.

3.1 Sanciones procedentes de las faltas
administrativas cortempladas y calificadas en et
Bando Municipal.

Registros adminisiratives de los Juzgados
Civicos.

administrativas procedentes del Bando Municipal.

La autoridad municipa! califica [as sanciones

3.2 Expedicién de recibos oficiales por conceplo
de multas conforme al marco juridico aplicable.

Indicadores
Nombre Férmula _ Frecuencia y Tipo
90 - Tasa dsg variacidn da convenios y | ((Convenios y ectas por faltas administrativas Anual
faltas administrativas registradas en | registradas en el afio actual / Convenios y aclas por mmz.m.mnmoo
el Juzgado Civico. faltas administrativas registradas en el afio ‘| Eficiencia
inmediato anterior)-1)*100
91- Tasa de variacién da la poblacion | ((Poblacitn atendida a través de las funciones de Anual
alendida & través de mecanismos mediacién y conciliacién y calificacion municipal en | Estralégico
alternativos de solucién de el afio actual/Poblacién atendida a través de las Eficiencia
controversias como la mediacién, 1a | funciones de mediacién y conciliacion y calificacién
conciliacién o la justicia restaurativa. | municipal en el afic anterior) -1} *100
92 - Porcentaje de quejas vecinales | (Quejas vecinales atendidas / Quejas vecinales Semestral
atendidas. recibidas) *100 ~ | Gestién
Eficiencia
93 - Porcentaje de confliclos y (Conflictos y controversias dirimidas / Total de Semestral
controversias dirimidas. confligtos y controversias registrados) *100 Geslion
: Eficiencia
94 - Porcentaje de actas (Actas circunstanciadas concluidas/ Total de casos | Semestral
circunstanciadas da hechos para calificar presentados) *100 Gestion
concluidas. Eficiencia
§5 - Porcentaje en la citacion a las (Citas atendidas de las partes vecinales en Trimestral
partes vecinales en conflicto. conflicto/Citas emitidas a partes vecinales en Gestion
canflicto) *100 Eficiencia
96 - Porcentaje de audiencias entre | {Audiencias de las partes vecinales en conflicto/ Trimestral
las partes en conflicto desahogadas. | Citarorios enviados a las partes vecinales en Gestién
conflicto) *100 Eficiencia
97 - Porcentaje de actas informativas | (Actas informativas expedidas a la ciudadania /Total | Trimestral
expedidas a la ciudadania. da solicitudes recibidas) *100 Gestién
Eficiencia
98 - Porcentaje de sanciones h.znaﬁa da sanciones procedentas por faltas Trimestral
procedentes por faltas administrativas | administrativas calificadas/Total de fallas Gestion
calificadas. administrativas calificadas) *100 Eficiencia
99 - Porcantaje de recibos oficiales | (Recibos oficiales expedidos/ Recibos oficiales Trimastral
por concepto de multas expedidos. prasentados ante la Tesoreria Municipal) *100 MMME:,
icencia

Recibos oficiales expedidos de los Juzgados
Civicos.

La ciudadania realiza el pago correspondiente a la
falta administrativa realizada en tiempo y forma.

TIPO DEMATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2026

Hoja: 12 de 60
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

‘ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012 :

. PbRM

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026,

POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) {Denominador)
01030903 Justicia Civica Municipal
Se orienta al cumplimiento de las atribuciones municipales contenidas en la Ley de Justicia Civica del Estado de México y Municipios, asi como la Ley de Mediacién,
Congiliacién y Promocion de la Paz Social para el Estado de México, vigentes .
A0 PRESIDENCIA ,

Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Transparencia y rendicion de cuentas.

Objetivo o resumen harrativo

Indicadores

Supuestos

3.3 Otorgamiento de boletas de liberiad.

- Medios de Verificacion
Nombre Férmula *Frecuencia y Tipo
100 - Porcentaje de boletas de {Boletas de libertad otorgadas/ Tota! de infraccionas Trimestral Boletas de libertad oxpedida de los Juzgados
libertad olorgadas. calificadas)*100 m%m.no_._. Civicos.
icenda

L.a autoridad municipal otorgan [as boletas de
libertad oportunamente a las personas que han
cumplido con la sancién impuesta por 1a faita
administrativa cometida.

TIPO DEMATRIZ: OSFEM

ON: 24/02/2026

Hoja: 13 de 60
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Dei 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

Municipio:

_sCZ_O:u_WO DE AYAPANGO

No: 0012

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:
Dependencia General o Auxiliar:

Eje de Cambio o Eie transversal:
Temdide desarrollo:

ij PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
01050202 Fortalecimiento de los ingresos
Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de trdmites para el contribuyente,
desarrollando un régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las ohligaciones tributarias que eviten
la elusién y evasién fiscal.
Loo TESORERIA
1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho ¥ austeridad”

Transparencia y rendicién de cuentas.

L g
Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

_ Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin .

Contribuir a fortalecer la estructura del ingreso 113 - Tasa de variacién de los {{Monto de Ingresos propios municipales del afio Anual Estados Comparativos da Ingresos. N/A
municipal a través de un programa de ingresos propios municipales. actual/Total de Ingresos propios municipales de! afio mm:.mﬁa.ao
_fortalecimiento recaudatorio quarincremente los - antericr)-1)*100 Eficiencia
ingresos propios municipales.
Proposito ®
Los Ingresos propios municipaled incrementansu | 114 - Tasa de variacién de los {{Recursos propios del municipio sin considerar Anual Estados Comparativos da Ingresos. Las condiciones econdmicas a nivel estatal, nacional
aestructura porcentual con respeclo al total de los | recursos propios del municipio sin participaciones del afio actual/Recursos Propios del mmz.m_mmms e internacional son favorables lo que lleva a que los
ingresos municipales. g considerar participaciones. municipio sin considerar participaciones de! afo Eficiencia conlribuyentes realicen sus pagos.
= b anterior)-1)*100
Componentes i
1. Programa de Fartalecimiento & la Recaudacion | 115 - Tasa de variacién da la {{Monto de recaudacion corriente obtenida en el Tamestral Estados Comparativos de Ingresos. Las condiciones econdmicas a nivel estalal, nacional
corriente aplicado. L recaudacién carriente. trimestre del afo actual/Tola! de recaudacion Geslién o intemacional son favorables lo que lieva a que los
a corriente obtenida en el trimestre del afo Eficiencia contribuyentes realicen sus pagos.
R anterior)-1)*100
2. Programa de regularizacin an los 116 - Tasa de variacién del monto de | {{Monto da ingresos por cobro de accesorios enel | Trimestral Reporte emitide por Sisterna contable. Las condiciones econdmicas a nivel estatal, nacional
contribuyentes aplicado. ﬂ ingresos por cobro de accesorios. trimestre actual/Monto de ingresos por cobro da mmw._a:. & internacional son favorables lo que lleva a qua los
[ accesorios en el trimestre anterior)-1)*100 Eficiencia contribuyentes realicen sus pagos.
Actividades 4 3}
1.1 Actualizacién de los valores catastrales y 117 - Tasa da variacion en los predios | {Ndmero de predios actualizados en el semestre Semeslral Reporte emitido por sistema de gestién Los propietarios de predios identificados acuden a
factores de incremento en el sistéma da cobro. actualizados en el semestre. actual/Total de predios actualizades en el semestre mmu.__oa. catastral y sistema de recaudacién local. realizar los pagos para regularizar sus predios.
: anterior)-1)*100 Eficiencia
1.2 Difusién masiva de los muc«.m.,u. subsidios 118 - Porcentaje de campanias de {NGmerc da campaiias de difusion de los apoyos, Trimestral Registro de campanas efectuadas. La ciudadania asiste a las campaiias de difusién
fiscales y exhortacién al pago puntual. difusitin de los apoyos, subsidios subsidios fiscales y exhortacién al pago puntual Gestién_ realizadas en territorio municipal.
4 fiscales y exhortacion al pago puntual | efectuadas ICampaiias de difusion programadas) Eficiencia
i efecluadas. *100
1.3 Suscripcidn da los conveniosicon el gobiemo | 119 - Parcentaje de convenios {Convenios vigentes suscrilos con el gobiemo del | Trimestral Convenios firmados. Los participantes en el convenio estan de acuerdo
estatal para el cobro de ingresosimunicipales. suscritos con el gobiemo estatal para | Estado/Convenios susceptibles de firmar con €] om....__.oa. con su contenido y alcance.
i et cobro de ingresos municipales. Gobiemo del Estado)*100 Eficiencia
1.4 Instalacién de cajas mbviles a 120 - Tasa de variacion de las cajas | {{(NUmero de cajas moviles instaladas en el ejercicio | Tamestral Registros administrativos. Los ciudadanos asisten a las cajas méviles a realizar
3 mdviles instaladas. fiscal actual/Total de cajas mdvilas instaladas en el mmm&:. el pago de sus contribuciones.
t ejercicio fiscal antetior}-1) *100 Eficiencia
21 Actualizacién da los nma_.o:mw de cabro. 121 - Tasa de variacion en los :z.wam_‘o de registros en los padrones del trimastre | Trimestral mmuo;m. emitido por el sistema de cobro local. Las condiciones econdnticas a nivel mm_m_m_. nacional
3 registros de los padrones de cobro. | dal afto actual/Total de registros en los padrones del ommmos‘ a intemacional son favorables para el desarrollo y
H trimestre del afio anterior)-1)*100 Eficiencia llava a que los contribuyentes realicen sus pagos.
2.2 Determinacion da Sziucg.m_m.ﬁmu moroses, 122 - Tasa de variacién del nimere | ({NOmero de contribuyentes detectados en situacién | Trimestral Registros administrativos. ) Autoridades municipales otorgan su visto bueno a
omisos y remisos £ de contribuyentes detectados en fiscalizable del trimestre actual/Total de mmm.._o:. las aclividades de fiscalizacién.
i situacion fiscalizable. contribuyentes detectados en sitvacién fiscalizable | Eficiencia
3 en trimestre anterior)-1)"100
2.3 Expedicién y entrega de invitaciones de pago | 123 - Porcentaje de invitaciones de | (Ndmero de invitaciones de pago a contribuyentes | Trimestral Copia de las invitacicnes emitidas. os fiscales de los ciudadanos coinciden
a conlribuyentes morosos, cmisos y remisos pago a contribuyentes morosos, mMorosos, omisos y remisas entregadas! Total de mmm._a:. Acuses de recibo de [as notificaciones. con la informacidn registrada y reciben su invitacién.
detectados H omisas y remisos detectados. invitaciones expedidas)*100 Eficiencia .

TIPO DE MATRIZ:  OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2026

Hoja: 14 de 60




Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal
- Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

No: o012

_ Municipio: MUNICIPIO DE AYAPANGO

_ucm_s..o._m MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIC Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) {Denominador)

Programa presupuestario: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente,
desarrollando un régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de controf para €! cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten

la elusién y evasion fiscal.

* QObjetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar: L00 TESORERIA
Eje de Cambio o Eje transversal: 1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Tema de desarrollo; Transparencia y rendicién de cuentas.
Objetivo o resumen narrativo Indicadores - - - Medios de Verificacién Supuestos
] Nombre | . Férmula - |FrecuenciayTipo |
2.4 Recuperacion de créditos fiscales a través de | 124 - Porcentaje de créditos fiscales | (NGmero de créditos fiscales recuperados/Total de ._._.Ham_mqm_ Registros administrativos de las Pélizas u,m Las condiciones econdmicas a nivel estatal, nacional
. tesoreria. recuperados. créditos fiscales daeterminados)*100 mmmeoa. ingresos. Reportes emitidos por el sistema e intemacional son favorables para el desarrollo y
Eficiencia contabla. lleva a que los contribuyentes realicen sus pagos.

NIGIPS
/%%?z&% y

Hoja: 15 de 60
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para [a Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

(Clave) (Denominador)
oSm.omom Planeacion y presupuesto basado en resultados
Incluye las acciones y procedimientos necesarics para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacién, seguimiento y evaluacion
programatico - presupuestal, considerando las fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente incluye los
procedimientos de planeacion y evaluacion de los planes de desarrolio municipal, los programas regionales y sectoriales que de €l deriven.
s00 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEAGION, PROGRAMACION Y EVALUACION

Transparencia y rendicidn de cuentas.

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobiemno del pueblo y para el pueblo *Estado de Derecho y austeridad”

- " i re: N N :
Objetivo o resumen narrativo Indicadores - - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula _ Frecuencia y Tipo
Fin .
Contribuir a mejorar los procesos de planeacidn, | 137 - Porcentaje de cumplimiento en | {Objetivos, Estrategias y Lineas de accién Anual Informe de resultades. N/A
programacién, presupueslacién y gvaluacién, la ejecucion del Plan de Desarrollo contenidas en el PDM cumplidas / Total de Objetivos, | Estratégico
mediante las avaluaciones al Plan de Desarrolic | Municipal Estrategias y Lineas de accién contenidas en al Eficiencia
Municipal. B PDM) "100
Proposite . ol
L.a poblacion de! municipio cuenta con obras y 138 - Porcentaje de cumplimiento de | (Obras y acciones contenidas en el PDM Anual Reporta da proyectos presupuestados. £l entorno econdmico permite contar con recursos
acciones prioritarias derivadas de la participacion  |obras y acciones del Plan de cumplidasfTotal de Obras y acciones conlenidas en Estratégico para el desarrollo da las acciones y obras
ciudadana contenidas en el Plan de Desarrollo Desarrollo Municipal. ¢l PDM) *100 Eficiencia encaminadas a la atencion de la ciudadania
Municipal.
Caomponentes -
“1. Matrices da indicadores de rasullados 138 - Porcentaje de malrices de (Matrices de indicadores por resultades adoptadas Anual Registros Administrativos. Las autoridades estatales det ejecutivo y legistativo
implementadas por programas presupuestarios indicadores de resultados bajo (a2 por el municipio/Matrices de Indicadores por Gastion. requieren de instrumentos unificados para
bajo la metodologia del marco 1égico (MML). MML adeptadas. resultados aprobadas)*100 Eficiencia - estandarizar resultades a nivel municipal.
2, Orientacionas y asesorias brindadas en materia { 140 - Porcentaje de asasorias (Total de asesorias brindadas en materia dal SED / Trimestral Registros Administrativos. Las dependencias generales y auxiliares del
del Sistema de Evaluacion del Desemperic brindadas en materia del Sistema de | Total de asesorias solicitadas en materia del SED} Gastion Municipio, acuden de manera oportuna a solicitar la
Municipal. Evaluacién del Desempefio Municipal.| *100 Ericiencla asesoria en materia del Sistema de Evaluacién del
Desempeiio Municipal.
3. Programa Anual de Evaluacién (PAE) elaborado | 141 - Porcentaje de cumplimiento en | (Elaboracién y publicacién del PAE / Documento Trimestral Registros Administrativos. Pagina de Intemel | Las dependencias del ayuntamiento, estén atentas a
y publicado. la elaboracién y publicacién del PAE. | programado a elaborar y publicar) *100 MW.H..EM Ja publicacitn del PAE, para su oporiuna atencin.
iciencia
4, Informes da avance del Plan de Desarrolio 142 - Porcenlaje de informes de {informes da avance del Plan de Desarrolio Trimestral Registros Administratives de Actas de sesién E| entoma econdmico permite contar con recursos
Municipal presentados. avance del Plan da Desarrollo Municipal presentados / Informes de avance del Plan mmmmoz. de COPLADEMUN e Informe de avancs. para el desarrollo da las accicnes y obras
Municipal presentados. da Desarrollo Municipal programados) *100 Eficiencia encaminadas a la atencién de la ciudadania.
Actividades
1.4 Alineacién del presupuesle con base en 143 - Porcentaje de alineacidn de (Formatos PbRM requisitados en alineacion al Trimestral Expedientes de Formatos PbRM del Las autoridades de otros érdenes de gobierno
resultados en cumplimiento a lo establecido al formatos de PhRM en cumplimiento al |Manual de Planeacitn, programacién y Gestion ayuntamiento. unifican los formatos da establecimiento y alineacién
Manual de Plansacion, Programacidn y Manual de Planeacién, programacién | Presupuestacién vigente/Total de formatos PbRM Eficiencia dal PBRM.
Presupuestacidn vigenta. y presupuestacién manejados por ayuntamiento)*100
2.1 Asesoria olorgada en materia de indicadores. | 144 - Porcenlaje de asesorias en (Asesorias en materia de indicadares / Total de Trimestral Registros Administrativos Las dependencias solicitan asesorias en materia de
materia de indicadores de asesorias brindadas en materia del SEDM) * 100 mmm.mo:. indicadores.
desempeiio. Eficiencia
2.2 Asesoria otorgada en materia de evaluacién. | 145 - Porcentaje de asasorias en (Asesorias en materia de evaluaciones / Total de Trimestral Registros Administrativos 1.as dependencias sclicitan asesorias en materia de
materia de evaluaciones. asesorfas brindadas en materia del SEDM) * 100 Gestion indicadores.
Eficiencia
1.1 Evaluaciones sefialadas en el Programa Anual | 146 - Porcentaje de cumplimiento de (Total de evaluacicnes realizadas sefialadas en el Trimestral Registros Administrativos Los sujstos evaluados sefialados en el PAE dan °
da Evaluacion. las evaluaciones sefaladas en el PAE / Total de evaluaciones seftaladas en el PAE) mm....mos. cumplimiento en la realizacién de las evaluaciones
PAE. 100 Eficiencia atendiendo lo sefialado en el Marca narmativo.

TiPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2026
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

=0
%WMW Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
e a3 Presupuesto Basado en Resultados Municipal .
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO No: 0012

Programa presupuestario:
Objetivo de! programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOCS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)

01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados ’
Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacién, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion
programatico - presupuestal, considerando las fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicién de cuentas, adicionalmente incluye los
procedimientos de planeacion y evaluacién de los planes de desarrollo municipal, los programas regionales y sectoriales que de él deriven,

S00 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMAGION Y EVALUACION

Eje 1: Cero corrupcidn y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Transparencia y rendicién de cuentas. .

Tema de desarrollo:
Objetivo o resumen narrativo Indicadores - . Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo .
4.1 Cumplimiento de Acuerdos del 147 - Promedio de acuerdos (Acuerdos del COPLADEMUN ncau:aom\ Totalde | Trimestral Actas de sesion del COPLADEMUN Los integrantes del COPLADEMUN asisten a y
COPLADEMUN, cumplidos en sesiones del sasiones del COPLADEMUN realizadas) Gestién participan en las sesiones y actividades de
Eficiencia planeacién, seguimiento y evaluacion del Plan de

COPLADEMUN.

Desarrollo Municipal.

C.ERIKA OOH.ON% O&N GOMEZ

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

Hoja: 17 de 60




Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resuitados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO - No: 0012
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DPEPENDENCIA GENERAL -
{Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: | 01050206 Consolidacién de la administracién pablica de resultades

Objetivo del programa presupuestario: Comprende el conjunto de actividades y heramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores pliblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar
resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia,
integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos piblicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

Dependencia General o Auxiliar: Doo SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobiemno de!l pueblo y para el pueblo *Estado de Derecho y austeridad”
Coordinacién municipal e interestatal.

Objetivo o resumen narrativo Indicadores - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula [ Frecuencia y Tipo
Fin . : .
Contribuir al fortalecimiento de la administracidn 148 - Tasa de variacién del gasto ((Gaslo corriente del aflo actual/Gasto corrients en | Anual Estado comparativo de Egresos. NIA .
puiblica municipal a través de controles corriente. ¢l afo antarior)-1)*100 Eslratégico
administrativos que generen un adacuado Eficiencia
ejercicio de los recursgs publicos.
Proposito
Las unidades administrativas municipales 149 - Porcentaje de avance en el (Gasto corriente ejercido/Monto del Gasto Anual Estado comparativo de Egresos. Las condiciones econdmicas intemacionales,
cumplen sus funciones mediante el ejercicio gasto corriente ejercicie. comiente)*100 mm__”uao.moo nacionales y estatales son faverables en la
adecuado de los recursos pblicos. Eficiencia ‘| recaudacién de ingrasos.
Componentes B
1, Sistema integral de personal instaurado 150 - Tasa de variacion de servidores |{{Servidores puhlicos en funciones en el semestra Semestral Registros Administrativos del personal que Las condiciones econdmicas intemacionales,
publicos municipales en funciones. actualfServidores pablicos en funciones en el Gestién _ { labora en el H. Ayuntamiento. nacionales y estatales son favorables para mantener
semestre anterior)-1) *100 Eficiencia al personal en funciones.
2. Programa de adquisiciones y distribucién da 151 - Tasa de variacion del gasto ((Monto sjercido por concepto dea adquisiciones, Semestral Estado Comparativo de Egresos. Existe intarés por los oferentes da bienes y servicios
bienes y servicios implementado ejercido por concepto de bienes y servicios del semestre actual/ Monto por Gestion a los municipios por participar en las convocatosias
adquisiciones, bienes y servicios. conceplo de adquisiciones, bienes y servicios Eficiencia de pracesos adquisitivos.
ejercidos del semestra anterior)-1) *100
3. Programa de preservacion del patrimenio def 152 - Tasa de variacion en el registro | ({Registros de bienes patrimaniales del semestre Semestral Registros administrativos de los inventarios de | Las condiciones del entorno social permiten llevar a
ayuntamiento implementado. de bienes patrimoniales. actual/ Registro de bienes patrimoniales del Gestion los bienes patrimoniales del ayuntamiento. cabo el levantamiento del inventario de los bienes
semestre anterior)-1)*100 Eficiencia . patrimoniales del ayuntamiento.
4, Programa Anual de Mejora Regulatoria 153 - Porcentaje de cumplimiento del | (Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria | Trimestral Reportes de avance en materia del Programa Las dependencias de la administracién piblica
Municipal aplicado. Programa Anual de Mejora cumplidas/ Total de Acciones de! Programa Anual de | Gestién. da Mejora Regulatoria. municipal cumplen con las acciones previstas en el
Regulatoria, Mejora Regulatoriay*100 Eficiencia Programa de Mejora Regulatoria.
5. Sistema de supervisién al programa anual del | 154 - Tasa de variacién en el registra | {{Registro de cumplimiento del programa anual del | Semastral Registros de cumplimiento de las metas Las condiciones del entomo social permiten llevar a
Organismo Operador de Agua de cumplimiento de las metas Organismo Qperador de Agua del semestre actual/ mmm.moa. programadas del Organismo Operador de Agua | cabo la verificacion del cumplimiento de las metas
programadas del Organismo Registro de cumplimiento de! programa anual del Eficiencia programadas
Operador de Agua. Organismo Operador de Agua del semestre anterior)
-1)*100
6. Programa Anual en materia archivistica 155 - Porcentaje de cumplimiento en | (Elaboracién y publicacién del Programa Anual en | Trimestral Programa Anual en materia archivistica La normatividad aplicable en la materia sefiala los
implementado la elaboracion y publicacion del materia archivistica / Documento programado a Gastién publicado en el portal alectrénico. elementos a considerar para elaborar el Programa.
Programa Anual en materia alaborar y publicar) *100 Eficlencia Anual en materia archivistica.
archivistica -
7. Programa de profesionalizacion para el 820 - Porcentaje de servidores (Servidores publicos con resultados aprobalorios Semastral Registros Administrativos del personal que Los servidores pablicos fortalecen sus competencias
fortalecimiento de las capacidadas de los publicos eon calificacién aprobatoria | pard‘su inscripeion al Servicio profesional de carrera | Gestién. labora en el H. Ayuntamiento. Sclicitudes de y habilidades, y se preparan profesionalments para
servidores plblicos implementado. para su inscripcion en el Sistema municipal/Total de solicitudes de inseripcion al Eficiancia inscripcidn. Resultados de exdmenes. asegurar el cumplimiento de los requisitos
Profesional de Carrera Municipal. Sistema Profesicnal de Carrera Municipal) *100 establecidos para ingresar al Sistema Profesional de
. . Carrera Municipal,
Actividades .
1.1 Deteccitn y determinacion de incidencias a 156 - Porcentaje de supervisiones (Supervisiones realizadas para verificar la Trimestral Registros Administrativos de incidencias de Las condiciones sociales y econdmicas san
los registros de puntualidad y asistencia. realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores mmm.z.o:. puntualidad y asistencia. favorables para el desarrollg oportunc de
puntuatidad y asistencia de los publicos/Supervisiones programadas para verificar la | Eficiencia actividades laborales.
servidores publicos. puntualidad y asislencia de los servidores publicos)
IA 8

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORAGION: 24/02/2026
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Sistema de Coordinacidn Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

| Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

‘_uuw_s-oam MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio ¢ Eje transgversal:
Tema de desarrollo:

(Clave} {Denominador)
01050206 Consolidacién de la administracion publica de resultados
Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar
resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia,
integridad, que permiten la toma de decisiones sobre Ia aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto piblico y Ia rendicién de cuentas.
Doo SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

1 Eje 1: Cero corrupcidn y gobiermno del pueblo y para el pueble “Estado de Derecho y austeridad®
Coordinacién municipal e interestatal.

Objetivo o resumen narrativo

Medios de Verificacién

Supuestos

1.2 Actualizacién de los movimientos de altas y
bajas de los servidores publicos,

Registros Administrativos de altas y bajas de
los servidores pablicos.

Las dependencias de la administracién municipales
selicitan dentro del plazo sefialade los movimientos
da personal.

2.1 Ejecucidn del Programa Anual de
Adgquisiciones.

Registros administrativos de los procesos
adquisitivos realizados.

Los praveedores de bienes y servicios en los
procesos de adquisicion asisten y dan cumplimiento
al marco normativo en la materia.

2.2 Distribucién de insumos a las &reas
administrativas para la prestacion y otorgamiento
da bienes y servicios.

Registros Administrativos sobra la distribucion
da insumos para la prestacién de bienes y
servicios.

Los costos de los insumos prevalecen dentro de los
limites adecuados para su adquisicién.

3.1 Integracién del ﬁ.mumm:o de bienes muebles ¢
inmuebles.

Reportes del inventaric de bienes muebles e
inmuebles.

Las condiciones sociales y econdmicas son
favorables para el desarrollo oportuno de
actividades laborales.

3.2 Verificacién fisica y control de inventarios

Reporles de Verificacidn al inventario
patrimonial municipal.

Las diferentes unidades administrativas < el personal
rasponsable desahogan las verificaciones
necesarias en tiempo y forma,

4.1 Integracidn y/o actualizacion del Catdlogo de
Trdmites y Servicios

Registros administrativo de a integracién y/o
actualizacion del Caldlogo de Tramites y
Servicicos.

Los ciudadanos conocen y hagen uso de los
Tramites y Servicios prestados por las diferentes
unidades administrativas que conforman al H,
Ayuntamiento.

4.2 Integracién y aprobacién de propuestas al
marco regulatorio municipal.

Registros administrativos de las propuestas
presentadas por las dependencias municipales
an matetia regulatonia,

Las dependencias de la administracién puiblica
municipal elaboran y presentan sus propuestas de
mejora al marco regulatorio municipal.

4.3 Programa Anual de Mejora Regulatoria
elaborado y publicado.

Reqistros administrativos. Pagina web oficial
dal gobiemo municipal.

Las dependencias de la administracién pablica
municipal participan en la intregracién del programa
Anual de Mejera Regulatoria.

4.4 Realizacién de Sesiones de la Comisitn
Municipal de Majora Regulatoria.

Registros administratives de las Actas de
sesion de la Comisidn

Los integrantes de la Comisidn Municipal de Mejora
Regulatoria asisten y participan aclivamente en las
sesiones.

5.1 Convocar a sesiongs de Consejo Directivo del
Organismo Operador de Agua

Actas de Consejo Directivo del Organisma
Operador de Agua

Las condiciones sociales y sanitarias permiten llevar
a cabo las reuniones del Organismo Operador de

Agua.

5.2 Supervisar el cumplimiento de las actividades
ralizadas por las dependencias generales del
Organismo Operador de Agua

dependencias generales dsl
QOrganismo Operador de Agua

Agua / Reportes da actividades da las dependencias
generales del Organisme Operador de Agua
programadas) *{00

Indicadores
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo

157 - Porcentaje de movimientos de | {Movimientos de alltas y bajas Semestral
personal efectuados. efectuados/Movimientos da altas y bajas en Gestion

proceso)*100 Eficiencia
168 - Porcentaje de recursas (Monto por conceplo de adquisiciones Trimestral
ejercidos en adquisiciones, ejercido/Monto por concepto da adquisiciones Gestion

programadas)™100 Eficiancia )
159 - Tasa de variacidn en la ((Erogaciones por concepto de insumos a las dreas { Trimastral
distribucion de insumos alas &reas | administrativas para la prestacion y otorgamiento de | Gestién.
administralivas para la prestacidny  |bienes y servicios en el trimestre actual/Erogaciones | Eficiencia
otorgamiento de bienes y servicios por conceplo da insumos g las Areas administrativas

para la prostacidn y otorgamiento de bienas y

servicios en el trimestre anterior)-1)*100
160 - Porcentaje de bienes muebles o | (Bienes muebles e inmuebles registradas en el Trimestrat
inmuebles inventariados. inventario del municipio/ Bienes musbles e Gestion

inmuebles en procesa de registro en el inventario del | Eficiencia

municipio}*100
161 - Porcentaje da verificacién al (Verificaciones fisicas al inventario patrimonial Trimestral
inventario patrimonial municipal. municipal realizadas/Verificaciones fisicas al Gestién

inventario patrimonial municipal programacdas)*100 | Eficiencia
162 - Parcentaje de trémites y (Trémites y servicios integrados yio actualizados en | Trimestral
servicios inlegrados o actualizados. | el catiloga/Total de trémites y servicios)*100 mwm&:.

denca
163 - Porcentaje de propuestas al (Propuestas al marce regulatorio municipal Trimestral
marco regulatoric municipal aprobadas/Propuestas al marco regulatorio Gestién
aprobadas. municipal recibidas)*100 Eficiencia
164 - Porcentaje de cumplimiento en | {Elaboracién y publicacién del Programa Anual de | Trimestral
la elaboracién y publicacién del Mejora Regulatoria/ Documento programado a Gestion
Programa Anual de Mejora elaborar y publicar)*100 Eficiencia
Regulatoria. -
165 - Porcentsje de sasionas da |3 (Ndmero de Sesiones de la Comision Municipal de | Trimestral
Comisién Muncipal de Mejora Mejora Regulatoria realizadas/Nimerc de Comision | Gestién
Regulatoria realizadas. Municipal de mejora Regulatoria programadas)*100 | Efidencia
166 - Porcentaje de avanca en el (Sesiones da Conssjos Directivo del Organismo Trimestral
cumplimiento de las sesiones de Operador de Agua realizadas / Sesiones de Geslion
consejo del Qrganismo Operador de | Censejos Directivo programadas) *100 Eficiencia
Agua
167 - Porcentaje de avance da las (Reportes de actividades realizadas per las Trimestral
actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de me__o:,
cenca

Reportes de verificacién y cumplimiento de
actividades realizadas por las dependencias
generales del Organismo Operador de Agua

Las condiciones sociales, econdmicas y sanitarias
permiten llevar a cabo las diferentes tareas del
organismo, con &l proposito de alcanzar los
rasultados previstos.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2026

Hoja: 19 de 60




A

Fopame B b P dore P

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

Il

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General ¢ Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrolio:

(Clave) (Denominador}
01050206 Consclidacion de la administracién puablica de resultados
Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores ptiblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar
resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia,
integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos piblicos con el objeto de mejorar {a calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.
Doo SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”
Coordinacién municipal e interestatal.

N

Objetive o resumen narrativo

Medios de Verificacién

Supuestos

6.1 Asesoria otorgada en materia archivistica

Registros administrativos del Area
Coordinadora de Archivos

Autoridades del Gobiemo del Estade de México
brindan asesorias a los titularas de las Areas
Coordinadoras de Archivos

6.2 Instrumentas de control y consulta
archivisticos actualizades y disponibles

Registros administrativos del Area
Goordinadora de Archivos

La normatividad aplicable en la materia estipula ios
instrumentos de control y consulla archivisticos

7.1 Elaboracion de! catalogo de puestos en
conjunto con las dependencias municipales.

Registro del personal administrativo. Tabulador
de sueldos. Manuales de crganizacién.

Las dependencias municipales participan en tiempo
y forma con la integracidn del Catdlogo de
Presupuestos especificos sobra [a draas esenciales
y t&cnicas.

7.2 Capacitacién de servidares piblicos en el
drea de su competencia, para desempefar
eficazmente sus funciones.

su competencia para desempeiiar de
manera aficiente sus funciones.

Pdblicos pendientes por capacitar en el drea de su
competencia) * 100

Indicadores
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
168 - Porcentaje de asesorias en (Asasorias otorgadas en materia archivistica / ' Trimestral
materia archivistica otorgadas Asesorfas programadas en materia archivistica)*100 |Gestion
. Eficiencia
169 - Porcentaje de actualizacidén da | (Instrumentos de control y consulta archivisticos Trimestral
los instrumentos de control y consulta | actualizados / Total de instrumentos de control y Gestién
archivisticos consulta archivisticos) *100 Eficiencia
825 - Porcentaje de avance enla {Plazas registradas en el catdlogo de puestos/Tolal | Trmesiral
alaboracién del catdlogo de puestos | de plazas a catalogar} * 100 Gestién
delos Servidores Pablicos. Eficiencia
826 - Porcentaje da servidores {Ndmero da servidores pablicos capacitados en las | Trimestral
publicos capacitados en las dreas de | dreas de su competencia/Total de Servidores Mwmzoz.
iciencia

Registros administrativos de control interno.
Registros de servidores publicos capacitados
durante el ejercicio vigente. Registros de
participacién de servidores ptblicos en los
eventos da capacitacion realizados.

Los Servidores Publicos muestran interés por
continuar capacitdndose para realizar sus
aclividades de manera més eficiente y eficaz, de
acuerdo cen [a deteccidn de necesidades.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

C.ERIKA DOLORES Q%\N GOM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2026

Hoja: 20 de 60




Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario;
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

(Clave) {Denominador)
01070101 Seguridad piblica
Incluye los proyectos orientados a combatir la inseguridad priblica coh estricto apego a la ley para eradicar la impunidad y ia corrupcién, mediante la profesionalizacién de
los cuerpos de seguridad, modificando los métodos y programas de estudio para humanizarles, dignificarlos y hacerlos mas eficientes, aplicando sistemnas de reclutamiento y
seleccion confiable y riguroso proceso estandarizado de evaluacion, asi como promover la participacion social en acciones preventivas del delito.
Qoo SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

2 Eje Transversal 2: Construccién de la Paz y Seguridad
Cuerpos policiales para la paz.

Objetivo o resumen narrative

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Conitribuir a mejorar la calidad de vida de la
poblacidn del municipio, a través de la correcta
operacién del servicio da seguridad pablica

Registros administrativos de la comisién de
delitos en el municipio.

El contexto sociocultural favorece el desarrollo de
acciones favorables en materia de seguridad
publica,

Proposito

La poblacién del municipio cuenta con un servicio
da seguridad publica canfiable, eficiente y aficaz.

Registros administrativos de la comisién de
delitos en ] municipio.

La poblacion acude a denunciar los delitos da los
que son objelo y participan con el gobisrno en
acciones de prevencion,

Componentes

1. Acciones realizadas en materia de seguridad y
prevencion del delito,

Registros administrativos de las acciones
realizadas en materia de prevencitn del delite
en ef municipio.

La poblacién participa y asiste a las acciones de
prevencién, apoyando las acciones de vigilancia.

2, Sistemas de informacidn, comunicacian y
tecnologia en operacion para fa prevencién del
delito.

Reportes e Informes de las diversas TIC s y su
desempefio.

Las condiciones climatolégicas y sociales permiten
la correcta operacion de los diferentes sistemas para
la atencidn de la ciudadania,

3. Elementos poticiacos capacitados con
formacién profesional especializada.

Programas de ¢apacitacion, Listas de
asistencia. Fotografias, Contenidos de la
capacitacién,

Los elementes de seguridad piblica asisten a ios
cursos y actividades de capacilacion.

4. Acciones da vinculacién, participacion,
prevencién y denuncia social realizadas, para la
prevencion del delito.

Programas de capacilacidn. Listas de
asistencia. Folograffas. Contenidos de la
capacitacion.

La poblacién participa activamente en las acciones
de reconstruccitn de Tejido Social.

Actividades

1.1 Realizacién de operativos de seguridad
publica,

Registros administrativos sobra los operatives
de seguridad.

La poblacién se coordina con las autoridades
policiacas.

1.2 Fortalecimiento del estado de la Fuerza
Policial Efectiva,

Nomina, listas de asistencia, fatigas da
servicio.

Los policias operativos realizan sus trdmites
administrativos en tiempo y forma.

1.3 Distribucidn operativa de la fuerza policial
municipal

Listas de asistencia y Fatigas de Servicio

Las condiciones sociales parmiten la labor de los
elementos de seguridad.

1.4 Creacidn de redes vecinales

Registros administrativos. Informes. Grupos
de WhatsApp. Base de dalos.

Los vecinos sa organizan con oficiales del caudrante
para formar parte de los gnipos de WhatsApp.

2.1 Equipamiento de patrullas con dispositivos de
geolocalizacion,

Reporte de Verificacion de! Sistema de
Geolacalizacion.

Los elementos hacen un buen uso de las patrulias
asignadas.

2.2 Colocacion de equipamiento de camaras de
video en patrullas municipales.

Indicadores
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
170 - Porcentaje de Poblacién que ha |{Personas que han sido victimas de un delito en su | Anual
sido vietima de un delito. entomo colonia o comunidad/Total de la poblacién | Estratégico
municipal) *100 Eficiencia
171 - Variacién porcentual en la {(NGmero de dealitos en el semestre actuall Total de Semastral
incidencia delictiva en el municipio. | delitos del semestre anterior)-1) *100 Estratégico
Eficlencia
172 - Porcentaje de acciones (Tolal de acciones en materia da prevencicn Trimestral
realizadas en materia de prevencién | realizadas / Total de acciones en materia de mmﬁam_.no
del delito. prevencion programadas a realizar) *100 Eficiencia
173 - Porcentaje de eficacia en la {Nimero de sislemas de informacién, comunicacién | Trimestral
operacion de los sistemas de y tecnologia en funcionamiento dptimo / Total de Gestién
comunicacion, tecnologia e sistemas de informacién, comunicacién y tecnologia | Eficiencia
informacifn para la prevencién del en el municipic) *100
delito.
174 - Porcentaje de elementos {NGmero de policlas capacitados / Total de Semestral
policiacos capacitados. elementos policiacos en el municipic) *100 Estratégico
Eficiencia
175 - Promedio de personas (Total de asistentes en las accionas y evantos da Semestral
participantes en acciones y eventos | pravencion / Total de eventos y acciones da Estratdgico
de prevencion del delito. prevencion) Eficiencia
176 - Porcentaje de efectividad enla {({Operatives de seguridad qua concluyeron conun | Trimestral
implementacién de operativos de aseguramiento / Operativos de seguridad realizados) | Gestién
seguridad. *100 Eficiencia
177 - Fuerza Policial Efectiva por {(Total de Policias Operativos- No.da paliclas en Trimestral
cada 1 il habitantes. periodo vacacional- No. de Bajas-No. de Gestion
incapacitados-No. de Comisicniados-No. de personal | Eficiencia
facultativo) / No. Total de Poblacién*1000 habilantes
178 - Promedio de presencia policial |(Total de policlas operativosiNimera de Trimestral
por sector y turno. Sectores/Ntmero da tumnos) Geslidn
Efitiencia
179 - Porceniaje de redes vecinales | (Redes vecinales creadas/Redes vecinales Trimestral
creadas. programadas)*100 Geslién
Eficiencia
180 - Porcentaje de patrullas con (No. da Patrullas con GPS funcionando Total de Trimestral
GPS funcicnando. Patrullas) *100 Gestién
Eficiencia
181 - Porcentaje de patrullas con (No. de Patrullas con Cémara de Video Operando Trimestral
cédmaras de video funcicnando. [Total de Patrullas) *100 mwm,ﬁ_._.
endia

Reportes de Estado de Fuerza Vehicular,
inventarios y resguardos.

Los elementos hacen un buen uso de las patrullas
asignadas.

TIPO DE MATRIZ: QSFEM

FECHA DE ELABORACICON: 24/02/2026

Hoja: 21 de 60
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

2

(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: 01070101 Seguridad publica
Objetivo del programa presupuestario: Incluye los proyectos orientados a combalir 1a inseguridad pablica con estricto apego a 12 ley para erradicar la impunidad v la corrupcién, mediante la profesionalizacion de
los cuarpos de seguridad, modificando los métodos y programas de estudio para humanizarlos, dignificarles y hacerlos mds eficientes, aplicando sistemas de reclutamiento y
seleccion confiable y riguroso proceso estandarizado de evaluacién, asi como promover ta participacién social en acciones preventivas del delito.
Dependencia General o Auxiliar: Qoo SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
Eje de Cambio o Eje transversal: 2 Eje Transversal 2; Construccion de la Paz y Seguridad
Tema de desarrollo: Cuerpas policiales para la paz. -
Objetivc o resumen narrativo Indicadores . Medios de Verificacién Supuestos
, Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
2.3 Instalacién estratégica de sistemas de 182 - Porcentaje cdmaras de video (No. de Cémaras de videovigilancia funcionando Trimestral Reportes de Sefial y Funcionamiento de Las condiciones sociales, tecnolégicas y
videovigilancia en el municipio. vigilancia en operacidn. Total de Camaras de videovigilancia instaladas} Gestion camaras por parte del Centro de Mando. climatolégicas favorecen el éptimo funcionamiento
*00 Eficiencia de los equipos instalados.
2.4 Utilizacidn de los sistemas de videc vigilancia | 183 - Promedio de eventos (No. de camaras de videovigilancia con al menos un | Timestal Reportes de monitoreo de cdmaras de Video Las condiciones climatclégicas y tecnolégicas
para la seguridad publica. reportados por el sistema de Evento reportadofTotal de Camaras de mommos. vigilancia y de los apoyos brindados de permiten el buen funcionamiento de los equipos.
videocdmaras. videovigilancia instaladas) Eficiencia emergencia.
2.5 Realizacién de investigacién de inteligencia 184 - Porcentaje de cumplimiento en | (Documento de andlisis delictivos-realizados Trimestral Documento de andlisis dalictivo qua contenga: | Existen las condiciones sociales y técnicas para
para la prevencion y combate del delito. 1a elaboracién del Andlisis Delictivo. | /Documento de analisis delictivos-programados) mmmco:. Identificacion de zonas o localidades con llevar a cabo el andlisis delictivo en el municipio.
*100 Eficiencia mayor incidencia de delitos, comportamiento da
incidencia de delitos, actcres delictivos;
estrategias de prevencién y combate, entre
olros,
2.6 Actualizacidn inmu_.m_ del Atlas de incidencia | 185 - Porcentaja de actualizacidn del |(Actualizaciones del Atlas de Incidencia Delictiva Trimestral Documento que fundamenten la actualizacién | Las auteridades municipales participan en la
delictiva municipal. Allas de Incidencia Delictiva Municipal Realizadas / Actualizacion de Atlas de Gestion del Atlas de Incidencia Delictiva Municipal. actualizacion del atlas de incidencia delictiva.
Municipal. Riesgo Municipal Programadas) * 100 Eficiencla
2,7 Generacién de informacién de los informes 186 - Porcentaje de informes {Informes Policiales Homologados realizados Trimestral Informes y Reportes integrados a la Plataforma | La plataforma México funciona adecuadamente para
policiales homelogados de [a Plataforma México. | policiacos homologados generados. | /informes policiales homologados programados) m_mn.eo:. México. ¢l ingreso de la informacion de manera oportuna.
=100 icienaia
3.1 Certificacion unica policial de elementos de 187 - Parcentaje de elementos de (Elementos de seguridad can Certificado Unico Trimestral Evaluacidn de Control de Confianza, Los elementos de seguridad municipal cumplen y
seguridad municipal, seguridad con Cerlificado Unico Policial Total de elementos de seguridad en activo mmu.:o-_‘ Evaluacién de Compstencias Basicas o cubren los requisitos del Centro da control de
Policial del municipio) *100 Eficiencia profesionales Evaluacién de Desempefio confianza. .
Académico. .
3.2 Aplicacion de examenes de control de 188 - Porcentaje de elementos da (Elementos con examenas aprobatarios y vigentes / | Trimestral Certificado de aprobacién emitido por el Centro | Los elementos de seguridad municipal cumplen y
confianza a los elementos policiacos municipales. | seguridad con resultado aprobatorio | Total de elementos dei Estado de fuerza municipal) awm.ﬂa:. de Control de Confianza. cubren los requisitos del Centro de contral da
del Centro da Controt de Confianza | *100 Eficiencia confianza.
3.3 Actualizacidn y capacitacidn en materia del 189 - Porcentaje de elementos de {Elementos de seguridad capacitados en materia de! | Trimestral Constancias da cursos, listas de asistencia, Los elementos muestran interés por seguir
sisterna de Justicia Penal a los elementes de seguridad capacitados en materia del | Sistema de Justicia Penal / Total de elementos de Gastion fotografias. capacitédndose en los temas de seguridad, asistiendo
seguridad municipal. Sistema de Justicia Penal. seguridad en activo del municipio) *100 Eficiencia en tiempo y forma a sus jomadas de capacitacion,
3.4 Aprobacién del reglamento de la Comisién de | 190 - Porcentaje de eficacia en la (Reglamento de Honor y Justicia Trimestral Acta de Cabildo o Gaceta de Gobiemo. El contexto politico permite el adecuado manejo de
Honor y Justicia por el Cabildo. elaboracién y aprobacién del Aprobado/Reglamento de Honor y Juslicia mmmﬁa. los acuerdos para la aprobacion del Regiamento de
Reglamento da La Comisién de Honor| Programado) *100 Eficiencia la Comisién da Honor y Justicia.
y Justicia.
3.5 Emisién de resoluciones y de los trabajos de {191 - Promedio da resoluciones {NUmero de resolutiones realizadas sobre faltas Trimestral Acta d Instalacion, Reuniones de trabajo de la | EI contexto politico-adminisirativo permite el
la Comision de Honer y Justicia. das por la Comision de Honory  {graves en las que incurrieron elementos policiacos/ Gestion Gomisién, minutas y actas de sesicnes. adecuado trabajo de la Comisidn de Honor y Justicia
Justicia. Total de sesiones de la Comisién de Honor y Eficiencia en el cumplimiento de sus funciones.
. Justicia) . .
4.1 Elaboracién del diagnéstico sobre la situacién | 192 - Porcentaje de eficienciaenla | (Diagndstico Municipal de Pravencién Social dela Trmestral Informacidn Documental que fundamente la Los factores sociales, politicos y culturales,
de la prevencion social de la violencliay la elaboracién del Diagnostico Municipal | Violencia y la Delincuencia realizado / Diagnéstico Geslion elaboracion del diagnostico favorecen la Integracidn y levantamiento de
Eficiencia informacion para la elaboracion del Diagnostico

delincuencia en el municipio.

de Prevencién Social de la Violencia y
Ia Delincuencia.

Programado) * 100

municipal de Prevencion Social de la Violencia y
Delincuencia.
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.

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
0012

Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

No:

Programa presupuestario;
Obijetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxilfar:
Eje de Cambio o Eje fransversal:

{Denominador)

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADCS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave)
01070101

Qoo

Seguridad pliblica
Incluye los proyectos orientados a combatir la inseguridad publica con estricto apego a la iey para erradicar la impunidad y la corrupcién, mediante la profesionalizacién de
los cuerpos de seguridad, modificando los métodos y programas de estudio para humanizarlos, dignificarlos y hacerlos mas eficientes, aplicando sistemas de reclutamiento y

seleccion confiable y riguroso proceso estandarizado de evaluacién, asi como promover la participacion social en acciones preventivas del delito.

SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
2 Eje Transversal 2: Construccion de la Paz y Seguridad

Tema de desarrollo: Cuerpos policiales para la paz,
Objetivo o resumen narrativo Indicadares - Medios de Verificacidn Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo

4,2 Asistencia de personas a las platicas o 183 - Porcentaje de personas que (Total de personas que han recibido platicas o Trmestral Listas de asistencia, folografias, oficios de L.a poblacidn asiste a las platicas en materia de

talleres en materia de Pravencidn. asisten a platicas en materia de talteres en e periado/Poblacién que requiere asistir | Gestion. gestidn, reportes de actividades . pravencién del delito.
Prevencian. a las pléticas o talleres en materia de prevencion) | Eficiencia

*100

4.3 Reconstruccidn del tejido social municipal. 154 - Porcentaje de comunidades con | (No, de Colonias o comunidades con programas Trimestral Andlisis Estratégicos, reportes da actividades, | La poblacidn participa activamente en las acciones
programas inlegrales en materia de | integrales de Tejido Social / Total da colonias y Gestion programa de atencién. de los programas integrales de reconstruccién del
tejido social comunidades en el municipio) *100 Eficiencia tejido social,

4.4 Ejecucidn de platicas o talleres en materia de  { 195 - Porcentaje de platicas o talleres [ (NUmero de platicas o talleres en materia de Trimestral Listas de Listas de asistencia oficios de La poblacion tiene interés en asistir a las platicas o
en materia de prevencién. prevencién ejecutadas/ Nimero de pléticas o talleres | Gestién gestidn  Informe trimestral. talles en materia de praevencion del delito.

Prevencion.

en materia de prevencién programadas) *100

Eficiencia

- LYY e

TIPO DEMATRIZ: OSFEM -~
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio: MUNICIPIO DE AYAPANGO _ No: 0012 _
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
{Clave) (Denominador) !
Programa presupuestario: | 01070201 Proteccién civil y gestion integral del riesgo P
Objetivo def programa presupuestario: Engloba los proyectos que integran acciones dirigidas a la proteccion de la vida e integridad fisica de las personas, a través de la capacitacion y arganizacién de la sociedad, J
para evitar y reducir los dafios por accidentes, siniestros, desastres y catastrofes, y fomentar la cultura de autoproteccion, prevencion y solidaridad en las tareas de auxilio y \
recuperacién entre la poblacién, asi como proteger la infraestructura urbana basica y et medio ambiente. .
Dependencia General o Auxiliar Qoe SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
Eje de Cambio o Eje transversal: 2 Eje Transversal 2: Construccién de la Paz y Seguridad
‘Tema de desarrollo: Gestidn integral de riesgos y proteccion civil. W
Qbjetivo o resumen narrativo Indicadares . Medios de Verificacién Supuestos f
Nombre Fémula _ Frecuencia y Tipo ] .
Fin 5
Contribuir a salvaguardar la integridad fisica y 196 - Tasa de variacion de ({(Numero de Emergencias atendidas en el afic Aaual Registros administrativos de Proteccidn Civil N/A
patrimenial de |a poblacién ante la ocurrenciads | emergencias atendidas. actual/Numero de Emergencias atendidas en el afio mmq.nan.ao N
fendmenas perturbadores. anterior}-1) * 100 Eficiencia
Proposito .
La poblagién municipal cuenta con un sistemade  { 197 - Tasa da variacién da personas ((Total de personas atendidas en materia da Anual Bitdcora y Partes da servicio, La ciudadania $olicita los servicios da la Direccidn
atencién oportuna de emergencias en materiade | atendidas en materia de proteccion proteccién civil en 1 afio actual / Total de personas Estratégico de Proteccion Civil ante 12 ocurrencia de hechos
proteccidn civil para salvaguardar su integridad. | civil atendidas en materia de proteccidn civil en el afio Eficiencia perturbadares.
anterior) -1) *100 . .
- Componentes
1. Medidas de prevencion de accidentes 198 - Porcentaje de acciones de {Medidas de prevencidn de accidentes Semestral Valoraciones de riesgo, actas de verificacién de | La poblacion acata las medidas de prevencidn de
implementadas en ef teritorio municipal. pravencion de accidentes implementadas / Total de medidas programadas a m»m_._o_.. medidas de seguridad en establecimientos accidentes implementadas en termitorio municipal y
implgmentadas en territorio municipal | implementar) *100 Eficiencia industriales, comerciales y de servicios. los establecimientos operan bajo las normas de
. seguridad vigentas.
2. Poblacién capacitada en materia de Proteccién | 199 - Porcentaje de poblacién (Poblacién capaciteda en materia da proteccién civil | Semestral Listas de asistencia, Evidencia fotogréfica y La ciudadanta acude puntual a la capacitacion
Civil. capacitada en materia de proteccion |/ Total de la poblacion municipal) * 100 Gestidn_ partes do servicios. brindada por 1as autoridades municipales de
civil Eficiencia Proteccion Civil.
3. Alencitn para la superacién de los factores de | 200 - Porcentaje de emergencias ¥ {Emergencias atendidas ante [a ocurrencia de Semestral Parta de servicios, parie de novedades y Los ciudadanos informan de manera oportuna las
riesgo ante la ocurrencia de hechos desastres atendidos hechos perturbadores / Emergencias reportadas Gestisn avidencia {otogréfica. emergencias a los sistemas do proteccién civil.
perturbadoras. anta la ocumrencia de hechos perturbadores) * 100 | Eficencia
4, Factores de riesgo aclualizades. 201 - Porcentaje en la actualizatién | (Factores de riesgo actuatizados/Total de factores de Semestral Allas de riesgos par faclores perturbadores. Los ciudadanos conocen el Allas de riesgos por
de factores da riesgo. riesgo)*100 Gestion. factores perturbadores.
Eficiencia
5. Reuniones dal Consejo Municipal de Proteccidn {202 - Porcantaje en las reuniones del | (Reuniones del Consegjo Municipal de Proteccidn Semastral Actas de acuerdos de 1as reuniones del Los integrantes del Consejo Municipal da Proteccidn
Civil celebradas. Consejo Municipal de Proteceién Civil celebradas/Reuniones del Consejo Municipal | Gestién. Consejo Municipal de Protaccién Civil. Civil asisten & las sesiones convocadas.
Ciwvil. de Proteccion Civil programadas)*100 Eficiencia
Actividades
1.1 Elaboracién da los planes aspecificos de 203 - Porcentaje da cumplimiento en | (Planes especificos de proleccion civil Trimestral Plan da proteccion civil por fendmenos La poblacitn requiera de autoridades organizadas
proteccién civil por factores de vuinerabilidaden  [la realizacién de planes especilicos | realizadosiPlanas aspecificos da proteccion civil Gestion perturbadores. qua actizen bajo protocolos establecidos
las zonas de riesgo. da proteccion civil. programados) *100 Eficiencia previamente para garantizar su salvaguarda.
1.2 Verificacién de medidas de seguridad en 204 - Porcentaje de cumplimiento en | (Verificacion de medidas de seguridad en Trimestral Orden, acta de verificacién y Dictemen. Los establecimienlos cumplen con las medidas de
establecimientos comerciales, industriales y da Ias verificaciones de medidas de eslablacimientos realizadas I Verificacion de Gestion seguridad para su funcionamiento, garantizando Ia
servicios. seguiidad en establecimientos seguridad en establecimientos solicitadas).* 100 Eficiencia . | salvaguarda de [a pablacién y el medio ambienta.
1.3 Valoracién de tiesgos en edificios plblicosy (205 X Porcentaje de valoraciones de | (Valoracion de riesgos emilidas 1 Valoracidn da Trimeslral Valoraciones de riesgos (dictdmenes). Los inmusbles pablices y privados solicitan an
privados, ast como en Zonas con fasgo geoldgico. |riesgo por faclores de vulnerabilidad |riesgos solicitadas) * 100 Gestién tiernpo y forma, ol dictamen da riesgo por divarsas
Eflciencia factores de vuinerabilidad.
1.4 Celebracién de convenios para habilitar 206 - Porcentaje de convenios (Convenios suscritos para habilitar refugios Eam.ﬁa_ Convenios de concertacién para habilitacién de | La ciudadania e Iniciativa privada coadyuvan con la
refugios temporales ante Iz ocurrencia de hechos | suscritos para habilitar refugios temporalesiConvenios gestionados para habilitar Geslion refugios temporales. aularidad municipal en facilitar los espacios para
catastrdficos. temporales. relugios temporales)*100 Eficiencia instalar refugios.
1.5 Revisidn de cumplimiento del programa de 207 - Porcentaje de escuelas con {Total de escuelas con Programa Escolar de Trimestral Lista de escuelas visitadas por frimeslre, que Las escualas cumplen con a elaboracion,validacién
proteccidn Civil Escolar. Programa Escolar de Proteceién Civil | Prateccion Civil vigente! Total da escuelas en e Geslion cuentan con Programa Escolar de PC vigente | y operacion del Programa Escolar de Proteccion
vigente, municipio)*100 Eficiencia Civil
TIPO DE MATRIZ: OSFEM P FECHA DE ELABORACION: 24/02/2026 Hoja: 24 de 60
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestaric:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General 0 Auxiliar.
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

{Clave) {Denominador)
01070201 Proteccion civil y gestion integral del riesgo | .
Engloba los proyectos que integran acciones dirigidas a la proteccién de la vida e inlegridad fisica de las personas, a través de la capacitacidn y organizacién de la sociedad,
para evitar y reducir los dafios por accidentes, siniestros, desasires y catastrofes, y fomentar 1a cultura de autoproteccion, prevencion y solidaridad en las tareas de auxilioy
recuperacién entre la poblacién, asi como proteger ia infraestructura urbana bésica y el medio ambiente. .
Qoo SEGURIDAD PUBLICAY TRANSITO

2 Eje Transversal 2: Construccién de la Paz y Seguridad
Gestién integral de riesgos y proteccidn civil.

Proteccion Civil.

Proteccidn Civil programados) *100

Objetivo o resumen narrativo ndicadores i Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
2.1 Curso de Induccion a la Proteccién Civil. 208 - Porcentaje de cursos de {Cursos da induccidn a la proteccion Civil impartidos | Trimestral Listas de asistencia, parte de servicios ¥ La ciudadania adquiere conocimientos para saber
induccién a la proteccidn civil 1 Cursos de induccion a la proteccion civil Geslibn fotografias cémo actuar anle 2 presencia de fendmenos
impartidos. programadas) * 100 Eficiencia perturbadores.
2.2 Promocion de la cultura de protecciéon civil 209 - Porcenisje da eventos de (Eventos da promocion de la cullura de calles Trimestral Promocionales de cultura ecolégica, La ciudanfa colabora con la autoridad municipal
para evitar tirar basura en las calles. promecion da la cultura de proleccitn | limpias realizados/Eventos de promocién de la Gestién enfatizando las accionas para evitar tirar evitando tirar basura en las calles lo que evita
, civil raalizadas. cullura da calles limpias programados)*100 Eficiencia basura en las calles. percances da inundaciones.
2.3 Curso de Prevencion y combate de incendios. |210 - Porcentaje de cursos de (Cursos de prevancitn y combate de incendios Trimestral Listas de asistencia, parte de servicios y La ciudadanfa esli capacitada para prevenir riesgos
pravenciéri y combate de incendios  |impartidos / Cursos de prevencion y combate de Gestibn fotograflas. fisicoquimicos,
impartidos incendios programados) * 100 Eficiancia )
2.4 Curso de Primeros auxlios. 211 - Porcentaje de cursos de {Cursos de primeros auxilios impartidos / cursos de Trimestral Listas de asistencia, parte de servicios ¥ La citudadania asiste a los cursos de primeros
primeros auxilios impartidos, primeros auxilios programedos) * 100 Gestitn fotograflas auxilios
Eficiencia
2.5 Curso taller para evitar un nifio qguemado. 212 - Porcentaje da cursos para evitar | (Cursos para evitar un nifio quemada impartidas / Trimestral Listas da asistencia, parte de servicios ¥ La poblacién infantil y padres de familia acuden a
un nifo quemado impartidos. Cursos para evitar un niflo quemado programadas) *| Gestién fotografias capacitarse en malteria de prevencién de accidentes
100 Eficienda por quemaduras.
2.6 Curgo taller Pravencién de accidentesenla {2013 - Porcentaje da cursos de (Cursos impartidos / Cursos programados) * 100 Trimestral Listas da asistencia, parte de servicios y La poblacitn infantil participa ectivamente para
escuela y al hogar , dirigido a la poblacidn infanlil | prevencidn de accidentes en la Gastion fotografias capacilarse y evitar accidentes, que puedan afectar
escuela y el hogar impartido. Eficlencia su integridad fisica
3.1 Monltoreo de fendmenos perlurbadores que | 214 - Porcentsja de fendmenos (Fenémenos perturbadores atendidos/Fendmenos | Timestral Reporte del astado actual que guardan los La ciudadania requiere de autoridades que ofrezcan
afecten 2 la cludadania. perturbadoras atendidos perlurbaderes presentados)™100 Gestibn fendmenos perturbadores. un permanente monitorec & fendmenos
Eficiencia perturbadores.
3.2 Atencién de emergencias urbanas (bomberas) {215 - Porcentaje de atencion de (Emergencias urbanas atendidas / Emergencias Trimestral Bitécora de servicios, parle de servicios La auteridad Municipa! atiende cportunamente las
en el toritorio municipal emergencias urbanas urbanas reportadas) *100 Gestién emergencias ocasienadas por fendmenos
Eficiencia - perturbadores de caricter natural ylo antropogénico.
3.3 Atencion da emergencias prehospitalariasen | 216 - Porcentzje ds alencidn de (Emergencias prehospitalarias atendidas / Trimestral Bitdcora de servicios, parte de sevicios. La eutoridad Municipal atiende oportunamente las
el temitorio municipal. emergencias prehospitalarias. Emergencias prehospitalarias reportadas) *100 Gastitn emergencias Prehospitalarias por hechos de
Eficenicia cardcler natural yio antropogénico hasta el trastado
de padientes a hospitales
4.1 Analllicos estadisticos de las contingencias 217 - Porcentaje de analiticos (Analiticos estadisticos de fas conlingencias por Trimestral Analiticos estadislicos comparativos de las La ciudadania requisre de autoridades municipales
por factores da riesgo. estadisticos da las contingencias por | factores da riesgo /Resultados estadislicos de las Gestion contingencias por faclores de riesgo de los dos | qua tengan las capacidades de prever el impacio de
factores de riesgo. contingencias por factores de riesgo)*100 Eficiencia tltimos afios. hechos perturbadoras por el andlisis de informacion
. estadistica derivada de hechos anteriores.
4.2 Aclualizacion de los factores de riesgo a las 218 - Porcentaje en la aclualizacién | (Factores de riesgo presentados en et perigdofiotal Trimestral Reportes estadlsticos de las contingencias por | Autoridades de olros rdenes de gobiemno requieren
instancias da Gobierno en materia de Proteccién | de los factores de riesgo. da factores de riesgo)*100 Gestién factores de riesgo a la Direccidn General de de la autoridad municipal para levar a cabo la
Civil. Eficiencia Protection Civil Estatal. ectualizacion de los factores do riesgo.
5.1 Seguimionto a los acuerdos del Consejo 219 - Porcentaje en el seguimiento de | (Acuerdos del Consejo de Proleccién Civil municipal Trimestral Reporte de los acusrdos del Consejo Municipal | Los responsables de los acuerdos tomados enlas
Municipal de Proteccion Civil. acuerdos de! Consejo Municipal de | ragistrados! Total de acuerdos del Consejo de m_mm.an. de Proteccién Civil Municipal. reuniones da consejo municipal dan seguimiento a
iclencia los mismos.

TIPG DE MATRIZ: OSFEM
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Del 1 de’enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio: MUNICIPIO DE AYAPANGO W“ _ No: 0012
E
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRANMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERA “
(Clave) (Denominador) M
Programa presupuestario: | 01070201 Proteccion civil y gestion integral del riesgo w,
Objetivo del programa presupuestario: Engloba los proyectos que integran acciones dirigidas a la proteccion de ta vida e integridad fisica de las personas, a través dela nmumaw_na: y organizacidn de la sociedad,
para evitar y reducir los dafios por accidentes, siniestros, desasires y catastrofes, y fomentar la cultura de autoproteccion, prevencién y stlidaridad en las tareas de auxilio y
recuperacién entre la poblacion, asi como proteger la infraestructura urbana basica y el medio ambiente. . m
N
Dependencia General o Auxiliar: Qoo SEGURIDAD PUBLICAY TRANSITO m.
Eje de Cambio o Eje transversal: 2 Eje Transversal 2: Construccidénde la Pazy Seguridad w
Tema de desarrollo: Gestion integral de riesgos y proteccién civil. 5
Objetivo o resumen narrativo Indicadores - Medios de Verificacién ,4. Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo .
5.2 Verificacion del cumplimiento de los acuerdos | 220- Porcentaje en la verificacion det | (Acuerdos del Consejo de Proteccion Civil Municipal | Trimestral Reporte de la verificacion de! cumplimiento de | Los _.mwumw_mmc_mw de los acuerdos tomados en las
del Cansejo Municipal de Proteccion Civil. cumplimiento de los acuerdos del cumplidos/Total da acuerdos det Conséjo de Gastién los acuerdos del Consejo Municipal de acauzowl.,am Consejo Municipal dan cumplimiento a
Consejo Municipal de Proteccion Prateccién Civil)*100 Eficiencia Proteccion Civil, los mismos.
Civit. "%
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 deenero al 31 ded

b

embre de 2026

| Municipio:  MUNICIPIO DE_AYAPANGO

No: 0012

- PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Obijetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:

Tema de desarrolio:

(Clave) {Denominador)
01080101 Proteccion juridica de las personas
Conjuntc de acciones para el fortalecimiento de la certeza juridica, edificando una alianza entre los distintos 6rdenes de gobiermo y la poblacién, a fin de consolidar una
cultura de legalidad que impacte en la prevencién del delito.
AD0 PRESIDENCIA
1 Eje 1: Cero corrupcidn y gobiemno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Estado de derecho y cultura de la legalidad.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

_ Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacidn

Supuestes

Fin

Contribuir al fortalecimiento de la certeza juridica
en los tres ambitos de gobiemo mediante
convenios de colaboracion.

231 - Tasa de variacion porcentual de
convenios de colaboracion
intergubernamentales firmados.

({Convenios celebradas con los dmbitos federal y
eslatal para garantizar acciones que ofrezcan
certeza juridica en afic actualf Convenios celebrados
con los dmbitos federal y estatal para garantizar
acciones que ofrezcan cerleza juridica en afio
anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Convenios da coordinacién entra los tres
drdenes de gobiemno.

NIA

Proposito

La poblacién se benaficia de los actos de
divulgacién de los derechos y obligaciones
juridicas.

232 - Tasa de variacién porcentual de
derechos y obligaciones juridicas
difundidos a la poblacién.

{{(Derechos y obligaciones juridicas difundidas a la
poblacidn en el afio actualiDerechos y obligaciones
Juridicas difundidas a la pobtacion en el afo
anterior)«1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Testimonios documentales de la difusion de los
derechos 'y obligaciones juridicas de la
poblacién.

La ciudadanfa requiere de la puntual y cerera
divulgacidn de servicios juridicos a su favor por parte
de la autoridad municipal.

Componentes

1. Asesoramientos juridicos olorgades ala
poblacién

233 - Porcentaje de asesorias
Juridicas otorgadas a la poblacién.

(Asesorias juridicas olorgadas a la
poblacién/Asesorias juridicas programadas)*100

Semestral
Geslién
Eficiencia

Bitdcoras de asistencias juridicas brindadas a
la poblacién, .

La ciudadania requiere da asesoramiento juridico y
acuda con la autoridad municipal,

2. Verificaciones realizadas de! cabal
cumplimiento del crden juridico.

234 - Porcentaje da inspecciones
realizadas al cumplimiento del marco
normativo.

{Inspecciones realizadas al cumplimiento del marco
normative municipal/inspeccionas programadas al
cumplimiento del marce normativo municipal)*100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Reporte de los resultados da la verificacién del
cumplimiento del mares jurfdica, nommativo y
procedimental.

La ciudadania requiere de autaridades competentes
que actien en el cabal cumplimiento del orden
juridico,

3, indice da cohecho disminuido.

235 - Porcentaje de atencidn a casos
de cohecho denunciados,

(Cohechos atendidos/cohechos denunciados)*100

Semestral
Gestidn
Eficiencia

Denuncias de cohecho en el ministerio puil

La ciudania requiere de la intervencién juridica da la
autoridad municipal en siluaciones de cohecho.,

4. Registro Civil de |as personas se realiza.

236 - Tasa de variacién de actas
levantadas en el registro civil.

{{Ntmero da actas levantadas en el afio
actual/Nomero de actas levanladas en el afio
anterior} - 1) * 100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Libros de registros.

La ciudadania asisle a _.%o._m__.ma Sus actos y hechos
del registro civil.

Actividades

1.1 Asistencia juridica otorgada a la poblacién
fundamentada y motivada. -

237 - Porcentafe de asistencias
juridicas fundamentadas y motivadas
brindadas a la poblacion.

(Asistencias juridicas fundamentadas y motivadas
brindadas a la poblacidruAsistencias juridicas
fundamentadas y motivadas programadas a brindar
a la poblacién}*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Bitdcoras de asistencias juridicas brindadas a
la poblacion.

La poblacién demanda asistencia juridica
decumentada cabalmente para el finiquito de sus
asuntos legales.

1.2 Dasarrollo conforme a derecho de
acompanamientos juridicos a la poblacién.

238 - Porcentaje do
acompanamientos juridicos a la
poblacion.

(Acompadiamientos juridicos a la poblacion
realizados/Acompafiamientos juridicos a la poblacion
itados)* 100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Expedientes de acompafamiento juridico ala
poblacidn.

La poblacién requiere de la autoridad municipal el
servicio de acompafiamiento juridico.

2.1 Capacitar a los servidores pablicos dentro del
marco de [a legislacién aplicabla para evitar
practicas indebidas en el ejercicio del servicio

239 - Porcentaje da eventos de
capacitacidn realizados para evitar
précticas indebidas en el gjercicio del
servicio publico.

(Eventos de capacitacidn realizados para evitar
practicas indebidas en el ejercicio del servicio
publico/Eventos de capacitacién programados para
evitar practicas indebidas en el ejercicio del servicio
publica)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Listas de asistencia a los cursos de
capagitacion,

La poblacidn exige autoridades aclualizadas y
competentes para la prestacion de servicios de
asesoramiento y acompafiamiento juridico.

2.2 Desarrollo de dindmicas de sensibilizacidn a
los servidores publicos sobre las causas del
incumplimiento de normas juridicas.

240 - Porcentaje de las dindmicas da
ibilizacion a los servidores
pablicos sobre las causas del
incumplimiento de normas juridicas.

(Dindmicas de sensibilizacién impartidas a los
servidores publicos sobre las causas del
incumplimiento de normas juridicas/Dinamicas de
zacion programadas a los servidores
plblicos sabre las causas de! incumplimiento da

normas juridicas)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Listas de asistencia a las dindmicas de
sensibilizacién.

Autoridades da ofros drdenes de gobiemo colaboran
con la autoridad municipal en actividades de
sensibilizacién sobre las causas por incumplimiento
a las normas juridicas.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

A Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO . No: 0012
£ PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
_ (Clavé) (Denominador) .
i Programa presupuestario: 01080101 Proteccién juridica de las personas

Objetivo del programa presupuestario:
]

Dependencia General ¢ Auxiliar
1 Eje de Cambio o Eje transversal:
c Tema de desarrollo:

A00 PRESIDENCIA

1 Eje 1: Cero comupcién y gobiema del pueblo y para el pueblo *Estado de Derecho y austeridad®
Estado de derecho y cultura de la legalidad.

Conjunto de acciones para el fortalecimienta de la certeza juridica, edificando una allanza entre los distintos érdenes de gobierno y la poblacion, a fin de consolidar una
cultura de legalidad que impacte en ia prevencién del delito.

Objetivo o resumen narrativo

Medios de Verificacién

Supuestos

3.4 Promdgion de la disminucién de las quejas
ante |a ¢ol n da hechos indebidos por parte de
los servidos publicos.

Repartes de las quejas ante la comisién de
hechos indebidos por parte de Ios servidos
publices.

La ciudania requiere da un espacio administrativo
que le permita levantar quejas ante servidores
publicos que cometieron hechos indebidos.

3.5 Incremento en la supervision y el desempedio
del servicio ptiblico de los servidores plblices.

Reportas de las quejas ante la comisién de
hechos indebidos por parte de los servidos
publicos.

La contraloria del poder legisiativo intercede de
manera puniual en & seguimiento al actuar de las
autoridades municipales.

4.1 Levantamienlo de aclas de nacimientos.

Libros de registros.

La ciudadania asiste a levantar con oportunidad el
registro de nacimientos.

4,2 Levantamiento de actas de defuncidn.

Libros de registros.

La ciudadania asiste a levantar con oportunidad el
registro de defunciones.

4.3 Levantamiento de actas de matrimonios.

Libros de registros.

La ciudadania asiste a levantar con oporiunidad al
registro da matrimonios.

4.4 Levantamiento de actas de divorcios.

Libros de registros.

La ciudadania asiste a levantar ¢on oportunidad el
registro de divorcios.

4.5 Levantamiento de actas de adopciones.

Libros de registros.

La ciudadania asiste a levantar con oportunidad el
registro de adopciones.

hijes. 3

4.6 Levantamiento de actas de reconocimientq-da-|24

Libros de registros.

La ciudadania asiste a levantar con oportunidad el
registro de reconocimiento da hijos.

4.7 Lavantamiento de actas de declaracién d
ausencia.

declaracién de ausencias levantagas« m
anterior)- 1) * 100 ” n_,,_

R

Indicadores
Nombre Férmula Frecuenciay Tipo
241 - Porcentaje de las quejas ante 1a | (Qusjas recibidas ante la comisién de hechos Semestral
comision de hechos indebidos por indebidos por parte de los servidores Gestion
parle de los servidos publicas. publicos/Quejas estimadas a re anta 1a col Eficiencia
de hechos indebidos por pare de los servidos
piiblicos) *100
242 - Porcentaje de axdmenas de (Examenes de desempeiio de funciones efectuados | Trimestral
desempefio efectuados a los a los servidores publicos/ExAmenes de desempefio | Gestién.
servidores publicos. de funciones programados) *100 Eficiencia
243 - Tasa de variacion del registro | ({NGmero de actas de nacimientos levantadas en el  { Semestral
de actas de nacimiento levantadas,  |afio actual/Ndmero de actas da nacimientos mou.e.o:.
lavantadas en el afio anterior) - 1) *100 Eficiancia
244 - Tasa de variacion del registro {(NGmerc de actas de defunciones levantadas en el | Semestral
de actas de defuncién levantadas. aro actual / Nimere de actas de defunciones Gastion
levantadas en ef afio anterior) - 1) * 100 Eficiencia
245 - Tasa de variacién del registro ((Numero de actas de matrimonios lavantadas en el | Semestrai
de actas da matrimonios levantadas. | afo actual / Numero de actas da matrimonios mmm:m:.
levantadas en el afio anterior)- 1) * 100 Eficiencia
246 - Tasaglg variacién del registro | {{(NUmero de actas de divorcios levantadas en el afio | Semastral
de actas divorcios levantadas. aclual / Ntimero de actas de divorcios levantadas en | Gestién.
el afto anteriar)- 1) * 100 Eficiencia
247 - Tasa de variacion del registro | ((Numero de actas de adopciones levantadas enel | Semestral
de adopcicnes levantadas. afio actual / Ndmero de actas de adopciones Gestion
levantadas en el afio anterior) -1) * 100 Eficiencia
- variacion del registro | ({(NUmero de actas de reconocimiento de hijos Semestral
da aclas de reconocimientos da hijos | levantadas en el afto actual f Namero de actas de mmm.no:.
reconocimiento de hijos lavantadas en el afio Eficlencia
anterior)- 1) * 100
{(Ndmero de actas de declaracion de ausencias Semestral
levantadas en el afio actual / Namero de actas de Geslién

m@,&.
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—

Libros de registros.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:  MUNICIPIC DE AYAPANGO . No: 0012
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: | 01080102 Modernizacion dei catastro mexiquense
Objetivo del programa presupuestario: Engloba las acciones que se llevan a cabo por los gobiernos municipales en los procesos de registro de bienes inmuebles en el territorio estatal, asi como determinar
extension geografica y valor catastral por demarcacion que definan la imposicidn fiscal.
Dependencia General o Auxiliar: L00 TESORERIA
Eje de Cambio o Eje transversal: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno de! pueblo y para el pueblo “Estado de Derechoy austeridad”
Tema de desarrollo: Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir
Objetivo o resumen narrativo Indicadares - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
Fin ’
4 | Contribuir a incrementar el padron catastral 250 - Tasa da variacién en el nimero | ((Predios registrados en el padrdn catastral en el Anual Comparativo de los padrones catastrales de los | NFA
mediante accionas de regularizacién y de predios registrados en el padrén | afio actual/ Predios registrados en el padrén Estralégico dos ultimos afios
actualizacién, catastral. catastral en el afio anterior)-1)*100 ) Eficiencia
Proposito
Los predios regularizados se registran en el 251 - Tasa da variacién porcentual de | ({Predios regularizados en el afio actual/Predios Anual Comparacion de los predios inscritos en el La poblacién coadyuva con la autoridad municipal en
padrén catastral. predios regularizados. regularizados en 8! afio anterior)-1)*100 Wﬁ_mm_nc padrén catastral mexiquense. {a regularizacién de sus predios.
iciencia ;
Componentes
1. Servicios calastrales solicitados por la 252 - Porcentaje de servicios (Servicios catastrales atendidos a la Semestral Registro de los servicios catastrales La poblacién requiere de la autoridad municipal la
poblacién. catastrales atendidos. poblacién/Servicios catastrales solicitados por la Gestién salicitados. prestacién de servicios calastrales.
. poblacién)*100 Eficiencia
2, Levantamientos lopograficos catastrales de 253 - Porcentaje de levantamientos | (Levantamientos topogréficos realizados parala Semestral Resultados comparativos del levantamiento Autoridades de otros drdenes de gobiemo colaboran
inmuebles realizades. topograficos catastrales de inmuebles | actualizacién catastral de inmuebles/Levantamientos Gestion topogréfico levantado en campo. con la autoridad municipal en efectuar
realizados. topograficos programados para la actualizacién Eficlencia levantamientos topograficos.
catastral de inmuebles)*100
Actividades .
1.1 Recepcion de las solicitudes de tramite 254 - Porcentaie de solicitudes de (Soticitudes de tramite catastral recibidas/Solicitudes | Timestral Registro de solicitudes catastrales. La ciudadan(a responde favorablementa en la
catastral presentadas por la ciudadania. tramite catastral recibidas. de tramite catastral programadas)“100 MWME:. prestacion de servicios catastrales.
iciencia
1.2 Atencion a las solicitudes de tramite catastral  |255 - Porcentaje da atencion de (Solicitudes de trémite calastral Trimestral Registro de solicitudes catastrales. La ciudadania responde favorablemente en [a
presentadas por la ciudadania. solicitudes de tramite catastral. atendidas/Solicitudas de tramite catastral en Gestion prestacién de servicios calastrales.
proceso)*100 Eficiencia
2.1 Programacién para |a realizacidn de las 256 - Porcentaje de diligencias de (Diligencias de inspeccion y medicion de inmuebles | Trimestral Sistemas de control programatico de La poblacién colabora con la autoridad municipai en
diligencias de inspeccién y medicién fisica de los inspeccitn y medicion de inmuebles | realizadas/Diligencias de inspeccion y medicin de | Gestion diligencias catastrales. las 1abores de inspeccitn y medicién fisica de los
predios. realizadas. inmuebles programadas)*100 Eficiencia predios.
2.2 Notificacion para la realizacién de diligencias  } 257 - Porcentaje de notificacidnes {Notificaciones entregadas para 1a realizacién de Trimestral Sistemas de control programético para la La pablacién colabora con la autoridad municipal
para 1a inspeccion y medicidn fisica de los . entregadas para la realizacién de diligencias de inspeccitn y medicién de mmm.»a:. notificacion de diligencias catastrales. recibiendo las notificaciones de diligencias.
predios. .“.emv.ﬁ.«_ .J.U. reHligencias de inspeccitn y medicion inmuebles/Nolificaciones generadas para la Eficiencia
5 dez * ﬁ i Hw.m;u&.c.m&mw. realizacion de diligencias de inspeccién y medicidn
) \\%M/nh WP ey de inmuebles)*100 A — |
2.3 Levantamiento de v_WmmmMoH,&qw:o@mﬁm PRE ummmm\m‘m_nmmww i de planos {Levantamientos de planos »obgﬁﬁ&ﬂ%ﬂ@u\u .ﬁw | Comparativo da [os resultados del
campo. \ h..uﬂ? O/G : &uom.qmmww&wﬁ“.mnom en campo. efectuadosil evantamientos h% L i { hmw nmr levantamiento topografico catastral de
[ [ en campo programados)* 100, \a - C\NAN72 .m-_xn..- 3y, inmuebles, de los dos dltimos aflos.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

|

PbiM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General 0 Auxiliar;
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

(Clave) (Deneminador)
01080301 Comunicacién pablica y fortalecimiento informativo
Difundir los valores y principios de gobiemno, promoviendo la cultura de la informacion transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno
respato a la libertad de expresién y mantener informada a la sociedad sobre las acciones gubemamentales, convocando su participacién en asuntos de interés piiblico.
A00 PRESIDENCIA
1 Eje 1: Cero corupcién y gobiemo del pueblo y para el pueble “Estado de Derecho y austeridad”

Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir

WEB.

realizados.

ciudadania programados)*100

Objetivo o resumen narrativo Indicadoras — . Medios de Verificacién Supuestos
Nombre [ Fomula Fracuancia y Tipo
Fin
Contribuir a la gobemanza, transparencia y 764 - Tasa da variacion en las {(Acciones de difusién de informacién Anual Sistemas de control de la informacién N/A
rendicion da cuantas a través de la difusion de la | acciones de difusién de informacién | gubernamental en los medios de comunicacién Estratégico publicada en los medios de comunicacion.
informacion gubemamental en los medios de gubernamental en los medias de realizadas en el afo actual/Acciones da difusion de  j Eficiencia
comunicacién y sectores sociales. comunicacion, la informacién gubernamental en los medios de
comunicacién efectuados en el afio anterior)-1)"100
Proposito
1.a poblacidn de! municipio estd informada sobre 265 - Tasa de variacidn de {{Eventas para fortalecer fa comunicacion e Anual Comparativo de los soportes informativos de La poblacién requiere informacion oportuna del
ios valores, principios, obras y acciones del actividades de difusién sobre los informacién publica dirigida & los habitantes del mm:.uaeoo comunicacidn piblica. attuar da sus autoridades locales.
gobiemo municipal. valores, principios, obras y acciones | municipio realizades en el afio actual/Eventos para Eficiencia
del gobiemo municipal. fortalecar la comunicacidn e informacion padblica
dirigida a los habitantes del municipio reailzados an
el ano anterior)-1)*100
Componsentes
1. Planes y programas de accion gubernamental | 266 - Porcentaje de divulgacién de (Planes y programas de accién gubernamental Semestral Acuses de recibo d¢ los planes y programas de | La ciudadania espera conocer [os planes y
para instancias de gobiemo y 1a sociedad planes y programas de accién divulgados/Total de planes de accién gubemamental omm_a:. accidn gubemamental difundidos. programas que aplicara 1a autoridad municipal.
difundidos. gubermamental para instancias de que maneja la administracién municipal)*100 Eficiencia
gobiemo vy la sociedad.
2. Los resultados de ios planes y programas de 267 - Porcentaje de resultados de los | (Resultados de la avaluacion de los planesy Semeslral Resultados comparativas pormenorizados da La ciudadanfa requiere Informas sobre los
aceién gubemnameantal para instancias de gobierno planas y programas de accién programas de accion gubemamentat por parte de Gestion tos planes y programas de accidn resultados da los planes y programas
y la saciedad difundidos. gubemamental para instancias de sociedad organizada/Resultados esperados en la Eficiencia gubemamental para instancias de gobiemo ds | implementados por la auteridad logal. -
gobierno y 1a sociedad. avaluacion de 106 planes y programas de accidn los dos titimas afos.
gubemamental por parta da la saciedad
organizada)*100
Actividades
1.1 Difusién del Plan de Desarralio Municipal, a 268 - Porcantaje de eventos {Eventos calebrados para la difusidn del Trimestral Acuses da recibe de los Planes da Desarrollo La poblacién requiere de informes sobre el pfan da
165 sistemas da gobiemo y la sociedad. celebrados para la difusién del cumplimiento del Plan de Dasarrollo Gastién Municipal. desarrolio municipal.
cumplimiento del Plan de Desarrollo | Municipal/Eventos programados para la difusion del Eficiencia
Municipal. cumplimiente del Plan de Desarmollo Municipal)*100
1.2 Difusién del Informe de Goblermo, a los 269 - Porcentaje de asistentes {Asistentes registrados en las evantos de difusion Trimestral Atuses de racibo de los Informes de Gobierne. | La poblacién rasponde favorablemente ante los
' sistemas de gobiermno y fa sociedad. registrados en los eventos de difusién | para dar a conocer el Informe de Geslidn ' actos de difusion e informe del actuar de la autoridad
para dar a conocer el Informe de Gobiema/Asistencia esperada a reclbir en los Eficiencia local.
Gobiemo. eventos de difusién para dar a conocer @l Informe de
Gobierno)*100
2.1 Distribucién da las boletines Informativos, con 1270 - Porcentaje de cumplimiento en | (Balelines informativos difundidos/Boletines Trimestral Acusas de recibo de los boletines informativos. | La cludadania busca informacidn impresa sobre ias
las acciones de goblemno. la distribugion da boletinas informalivos programados para difusidn)™00 Geslidn accionas del gobierno.
informativos. Eficienda
2.2 Difusidn da spots informativos, en los medios 271 - Porcantaje de spols (Spots informativos difundidos/Spots informatives Trimastral Acuses da recibo da los spots informativos. La cludadania busca infermacion audiavisual sobra
audiovisuales da comunicacidn masiva. informativos difundidos. para difusidn programados)*100 m_mm_.g las accionas del gobierno.
idenca
2.3 Los tramites y servicios digitales ala 272 - Porcentaje de trémites y (Tramites y servicios digitales a la ciudadania Trimestral Registras comparativos entre plataformas. La ciudanla requiere de un acercamiento a los
ciudadania estan contenidos en ia plataforma servicios digitales a la ciudadania realizados/Tramites y servicios digilales a fa MWE_._. trémites y servicios del ayuntamiento via virtual.
iciencia
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No: 0012 L

_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

) (Clave) (Dencminador)
Programa presupuestario: 01080301 Comunicacién publica y fortalecimiento informativo
Objetivo del programa presupuestario: Difundir los valores y principios de gobiemo, promoviendo la cultura de ta informacion transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno
respeto a la libertad de expresién y mantener informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participacién en asuntos de interés publico.
'
Dependencia Genera! o Auxiliar. A00 PRESIDENCIA
Eje de Cambio o Eje transversal: 1 Eje 1: Cero conupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”
Tema de desarrollo: Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir
Cbjetivo 0 resumen narrativo Indicadores . Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
"2 4 Elaboracion de disefios graficos, con objetivos | 273 - Porcentaje de disefios graficos, (Diseflos graficos realizados/Disefios graficos Trimastral Registros de disefios gréficos elaborados. La ciudania requiere de Bammom de informacién con
especificos de difusidn. con objetivos especificos de difusion | programados J*100 Gestion impacta visual.
realizados. ] Eficiencia
2.5 Realizacitn de conferencias de prensa en los | 274 - Porcentaje de conferencias de | (Conferencias de prensa realizadas/Conferencias de ._.12.55_ Soportes documentales y videos. La ciudadania responde favorablemente ante actos
diferentes medios de comunicacidn impresos y prensa realizadas. prensa programadas)*100 mom,co_._. divulgados en los medias de informacion.
electronicos. Eficiencia
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_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Denominador)

Se refiere a la obligacion que tiene el sector priblico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se
tenga informada a la ciudadania sobre las responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demés informacion que se genera en el sector, en un marco de abierta
parlicipacion social y escrutinio ptiblico; asi como garantizar la proteccion de sus datos personales en posesion de los sujetos obligados.

-

(Clave)
Programa presupuestatio: 01080401 Transparencia
Objetivo del programa presupuestario:
Dependencia General o Auxiliar AQ0 PRESIDENCIA
Eje de Cambio o Eje transversal: 1

Tema de desarrolio:

Transparencia y rendicién de cuentas.

Eje 1: Cero corrupcidn y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Objetivo o resumen narrativo Indicadores - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
Fin ; .
Contribuir a la gobernanza, transparencia y 275 - Tasa de variacién del resultado |{(Resultado de evaluacion de la verificacidn virtual Anual Registros Administrativos. La ciudadania conoce y accede al Portal de |
rendicién de cuentas a través de garantizar el de evaluacién de la verificacidn virtual| oficiosa del portal IPOMEX Municipal en el afio Estratégico Informacidn Pdblica de Oficio Mexiquense El Portal
darecho al acceso a la informacién publica. oficiosa del portai IPOMEX Municipal. | actualf Resultado de evaluacién da la verificacion Eficiencia de Informacién Pidblica de Oficio Mexiquense esta
virtual oficiosa de! portal IPOMEX Municipal en €! actualizado y/o habilitado.
ano anteriot)-1) *100
Proposito
La ciudadania tiene acceso a la informacidn 276 - Porcentaje de solicitudes de {(Solicitudes de transparencia y acceso a la Anual Regislros Administrativos. La ciudadania solicita informacion del quehacer
publica de oficio de todas las areas que transparencia y acceso ala informacion atendidas / Solicitudes de transparencia mmq.u_»n._oo municipal.
confarman al Ayuntamiento. informacién atendidas. y acceso a la informacion presentadas) *100 Eficiencia
Componentes
1. Actualizacién de las fracCiones comunes y 277 - Porcentaje de cumplimiento de | {Total de fracciones actualizadas y publicadasiTotal }Semastral Registros administrativos. La sociedad exige el acceso a la informacién
especificas por parte de los servidores pablicos fracciones de la ley de Transparencia | de fracciones sefialadas en la Ley de Transparencia Estratégico pablica.
habilitados. y Acceso a lainformacion. y Acceso a la informacién) *100 Eficiencia
2. Recursos de revisién terminados. 278 - Porcenlaje de recursos de {Recursos de revisidn resueltos/ Recursos de Trimestal Registros Administrativos. Portal SAIMEX. La ciudadania ejerce su derecho da acceso a la
ravision resueltos. revision presentados)*100 Estratégico informacion publica en poder da los sujelos
Eficiencia obligados.
Actividades .
1.1 Capacitacién a Servidores Plblicos en Materia |279 - Porcentajo da personat (Numero da personas capacitadas/ Nimero de Semestral Registros Administrativos La ciudadania, asi como el personal gque labora en
de transparencia, Acceso a la informacién Piblica | capacitado en materia de personas programadas a ser capacitadas) 100 Gestion las dependencias del Ayuntamiento, asisiente a las
y Proteccién da Datos Personaies. trasparencia y accaso ala Eficiencia capacitaciones, con el propdsito de fomentar la
informacidn piblica y proteccion de trasparencia y la rendicion de cuentas.
datos personales. .
1.2 Seguimiento y evaluacién del cumplimiento a {280 - Porcantaje de seguimiento atos | (Total de SPH que cumplen con sus cbligaciones en |Mensual Registros Administrativos Los ciudadanos exigen que los SPH cumplan con
las obligaciones de los Servidores Publicos SPH en cumplimiento de sus materia de Transparencia y Accaso a la Informacién mmm_mo_ﬂ sus obligaciones.
Habilitados (SPH). obligaciones. Publica y Proteccion de Datos Personales! Total de Eficlencia
SPH para el cumplimiento de sus obligaciones en
ransparencia, el acceso a la informacién pliblica y la
' proteccién de los dates personales) *100 == n.,:JJ/ S
2.1 Seguimiento a solicitudes de acceso a la 281 - Porcentaje de solicitudes de {Namero de solicitudes de informacion fFe wﬁdz _.z.rm%%w\Q / Registros Administrativos. Portal SAIMEX. L. GELLTY & la informacién
informacion con _:S:qo::owmﬁ.a Siande 13, acceso a la informacion con recurso | de revisidn/ Total de solicitudes de acgtso'd (g m‘mﬂnm %Am' h el %m Bhjjgados
interposicion da recurso m«m«_.mﬂna’ N \\u /4 Fdg revisién. infarmacién atendidas)*100 rﬁ % T Entng de, S0l \\ o émpgg »
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero af 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

. No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: | 02010101 Geslion integral de residuos sélidos
Objetivo del programa presupuestario: Conjunto articulada e interrelacionado de acciones, para el manejo integral de residuos sélidos, desde su generacion hasta la disposicién final, a fin de lograr beneficios
ambientales, la oplimizacion econémica de su manejo y la aceptacion social para la separacion de los raismos, proporcionando una mejor calidad de vida de la poblacién.
Dependencia General o Auxiliar: FO0 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO
Eje de Cambio o Eje transversal: 2 « Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua "Preservacion y promocion ecolégica”
Tema de desarrollo: Gestion integral de residuos.
- . ica : .
Ohjetivo o resumen narrativo Indicadores - -« Medios de Verificacién Supuestos
. Nombre Formula | Frecuencia y Tipo
Fin
Gontribuir al cuidado del medio ambiente a través | 295 - Tasa da variacion de residuos | {Taneladas de residuos sélidos urbanos Anual Informes emitidos por el &rea da servicios N/A
del adecuado manejo de los residuos sdlidos sdlidos urbanos recolectados. recolectados en el aflo actualfToneladas de residuos | Estratégico publicos municipal
generados en el municipio. sélidos urbanos recolectados en el afio anterior - 1) | Eficiencia
*100
Propaosito .
La ciudadania es beneficiada con el servicio de 296 - Porcentaje de residuos sdlidos | (Residuos sélidos urbanos recolectados/ Total de Anual Bitacoras de recoleccién. Gestién Integral de | La poblacién en zonas urbanas participan en la
recoleccién permanente de los residuos sélidos. urbanos recolectados. residucs sdlidos urbancs generados) *100 Estratégico Residuos (NTEA-013-SMA-RS-2011). disposicién adecuada de los residuos sélidos
Eficiencia Viviendas por comunidad o colonia, INEGL. generando, favoreciendo una recoleccidn pronta y
adecuada.
Componentes X
1. Programacién de recoleccion de residuos 297 - Porcenlaje de faenas para [a (Faenas para la recoleccidn de residugs sélidos Semestral Programas para la recoleccion de residuos La ciudadania apoya a |a autoridad municipal en las
sélidos urbanos realizada. recoleccion de residuos sélidos urbanos realizadas/Faenas programadas para la Gestidn sélidos urbanos. faenas de recoleccién da residuos sélidos.
urbanos realizadas. recoleccion de residugs sblidos urbanos)*100 Eficiencia )
2. Transferancia de residuos solidos urbanes 298 - Porcentaje da kilogramos de (Kilogramos de desechos solidos urbanos Semestral Boletas de control da |a transferencia de La ciudadania colabora con la autoridad municipal
realizada. desechos sélidos urbanos trasladados al tiradero municipal/iKilogramos Gestién_ rasiduos solidos urbanos. disminuyendo ta generacitn de residuos sdlidos.
trasladados al tiradero municipal. estimados a trasladar al tiradero municipal}*100 Eficiencia
3. Barridos de espacios ptblicos realizados. 299 - Porcentaje de espacios publicos | (Espacios publicos que reciben el servicio de limpia Semestral Programas para el barrido de espacios Los ciudadanos exigen espacios publicos limpios y
que reciben el servicio de limpia a a través de barmridos/Espacios pblicos que Gestién publicos. libres de residuos sélidos.
través da barridos. requieren el servicio de limpia & través de Eficiencia
. barridos)*100
4. Gestidn de recursos para la renovacion del 300 - Porcentaje da equipo de {Equipo de recoleccion de desechas solidos urbanos | Semestral Solicitud da recursos para la renovacitn det Las necesidades de la poblacién en materia de
equipo de recoleccion de desechos sdlidos recoleccion de desechos sdlidos municipales renovado/Total de equipo de recaleccisn | Gestion. equipo de recoleccion da residuos sélidos. recoleccion da servicios solidos invitan a la
urbanos realizada. urbanos munigipales renovado. de desechos sélidos urbanas municipales)*100 Eficiencia autoridad municipal a gestionar recursos gue
puadan cubrir la demanda social.
Actividades
1.1 Mapeo de las rutas de recoleccién de residuos |301 - Porcentgje da rutas do {Ndniero de rutas de recoleccidn de desechos Mensual Mapas de las rutas de recoleccitn de residuos | La ciudania exiga ampliacidn de la coberiura del
sélidos urbanos municipales. recoleccién de desechos sélidos sélidos realizadas/Nimeros de rutas de recoleccién mom_&:. sélidos. servicio de recolecgion de residuos sélides.
urbanos municipales realizadas. de desechos sélidos lrazadas)*100 Eficlencia
2.1 Recepcidn de los residuos sélidos urbanos 302 - Porcentaje de Kilogramos de (Kilogramos de residuos sdlidos urbanos Mensual Boletas de controt de entradas de los residucs | La ciudadania exige que la autoridad local cuente
municipales. residuos sélidos urbanos municipales | municipales recibidosiilogramos de residuos sélidos Gestidn sdlidos urbanos a los sitios de disposicin final. | con un espacio de dispasicién da desechos solidos.
recibidos. urbanas municipales estimados)*100 Eficiencia
2.2 Recuperacidn de los residuos sélidos urbanos | 303 « Porcentaje en la recuperacion | (Kilogramos da residuos sélidos para reciclaje Mensual Voliimenes documentados da los residuos La ciudania exige que la autoridad local cuente con
municipales para reciclaje. da los residuos sdlidos urbancs recibidos/Kilogramos de residuos sélidos para Gestion. sélidos municipales reciperados para reciclaje. | un espacio de disposicion da residuos sélidos aptes
municipales para reciclaje. reciclaje programados)*100 Eficiencia para reciclaje
3.1 Barrido de los espagics publicos municipales. | 304 - Porcentaje de barrido de los {Barrido de los espacios publicos mu Mensual Reportes de los volimenes de basura en. La ciudadania requiere que la autoridad rmunicipal
espacios pdblicos municipales realizados/Barrido de los espacios publicos Gestién_ espacios pdblicos recolectada. cuente con un programa de barrido de espacios
realizados. ) municipales programados)*100 Eficiencia pablicos.
3.2 Recoleccidn de 1a basura levantada de los 305 - Promedio da kilogramos (Kilogramos de basura recolectada a través de Mensual Reportes de los volimenes de basura en La ciudadania genera desechos sélidos a falla de
espacios plblicos municipales. recolectados de la basura levantada | barrido de los espacios publicos municipales/Total mm.a..mu:. aspacios publicos recolectada. equipamiento urbano.
de los espacios plblicos municipales. | de espacios piiblicos municipales con el servicio de Eficiencia
barride asignado)
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PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio ¢ Eje transversal:
Tema de desarrollo:

{Clave) ) (Denominador)
02010101 Gestion integral de residuos sélidos
Conjunto articulado e interrefacionado de acciones, para el manejo integral de residuos sélidos, desde su generacion hasta la disposicion final, a fin de lograr beneficios
ambientales, Ia optimizacion econémica de su manejo y la aceptacidn social para la separacién de los mismos, proporcionando una mejor calidad de vida de la pobiacién.
F0Q DIRECCION DE DESARROLLO URBANC
2 Eje 2: Bienestar ambientai y acceso universal al agua "Preservacion y promocion ecolégica”

Gestién integral de residuos.

Objetivo o resumen narrativo

Medios de Verificacién

Supuestos

3.3 Supervisién da la limpieza de las espacios
puiblicas urbanos municipales barridos.

mmmo:mm de los resultados da la supervisién en
el barrido de los espacios piiblicos urbanos
municipales.

La ciudania requiera de autoridades que verifiquen
los trabajos de limpia para asegurar el impacto
deseado.

4.1 Mantenimiento del equipo de recoleccién de
residuos solidos urbanos municipales.

Bitacoras del mantenimiento del equipo da
recoleccién de residuos sélidos urbanos
municipales.

La ciudania exige vehiculos en buen estado para la
prestacién del servicio da recoleccion de rasiduo
sdlido.

4.2 Adquisicion de equipe de recoleccidn de
residuos sélides urbanos municipales.

sélidos urbanos municipales
requerido.

municipales/Equipo e instrumentos necesarios para
la recoleccion de residuos sélidos urbanos
municipales)*100

Indicadores
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
306 - Porcontaje de cumplimiento en | {Supervision de la limpieza de los espacios pablicos Mensual
|a supervisién de |a limpieza de los | urbanos municipales bamidos/Supervisién de la Gestidn
aspacios pUblicos urbanos limpieza de los aspacios piblices urbanos Eficiencia
municipales. municipales programados para barrido)*100
307 - Porcentaje de cumplimiento en | (Mantenimiento de! equipo de reccleccion de Mensual
los mantenimientos del equipo de residuos sdlidos urbanos municipales Gestion
recoleccion de residuos sdlidos realizado/Mantenimiento del equipo de recoleccion | Eficiencia
urbanos municiaples realizados. dae residuas sdlidos urbanos municipales
programado)*100

308 - Porcentaje de adquisicion de {Equipo e instrumentos adquiridos para la Wensual
equipo de recoleccidn de residuos recoleccién da residucs solidos urbanos mww._aa.

icenca

Comparativo del equipo de recoleccidn de
residuos solidos urbanos municipales de los
dos Gltimos semaslires.

La demanda del municipio implica contar con mas
equipo recolector y asi satisfacer las demandas
sociales.
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Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

MUNICIPIO DE AYAPANGO No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

_ Municipio:

(Clave) . {Denominador)
Programa presupuestario. | 02010401 Proteccion integral del ambiente para el bienestar
Objetivo del programa presupuestario: Considera acciones retacionadas con la proteccién, conservacion y restauracién del equilibrio ambiental, la mitigacion de los contaminantes atmosféricos para mejorar la
calidad del aire, asi como la gestién integral de los residuos sélidos, el fomento de la participacion ciudadana y la promocian de la educacién ambiental en todos los sectores
de la sociedad, orientadas a promover el desarrollo sustentable en el municipio y el combate al cambic climético en el Estado de México. ’
Dependencia General o Auxiliar: Goo DIRECCION DE ECOLOGIA
Eje de Cambio o Eje transversal: 2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservacion y promocién ecolégica”

Tema de desarrollo:

Restauracion, conservacidn y mejora de los besques y del medio ambiente.

Objetivo o resumen narrativo Indicadores n Medios de Verificacion Supuestos
Mombre Férmula | Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a facilitar {2 planificacién v el desarrollo | 325 - Tasa de variacién da recursos | {{Recursos ambientales censados en el afio actual / | Anual Registros administrativos. La ciudadania participa en las acciones relacionadas
da politicas sostenibles mediante actionas ambientales censados. Recursos ambientales censados en el afio muﬁmaamao con la proleccidn, conservacion y restauracion del
relacionadas con la proteccién, conservacion y anterior)-1) *100 Eficiencia equilibrio.
restauracién del equilibric ambiental.
Proposito - -
La poblacién municipal cuenta con acciones para | 326 - Porcentaje de acciones (Acciones relacionadas con la proteccion, Anual Registros administrativos. La poblacién participa con la autoridad municipal en
proteger, conservar y restaurar el equilibrio realizadas para la proteccion, conservacion y restauracién del equilibrio ambiental | Estratégico las tareas de proteccidn al ambiente.
ambienta! de su entorna. conservacion y rastauracion del realizadas / Acciones relacionadas con la proteccion, | Eficiencia
equilibric ambiental. i conservacion y restauracién del equilibrio ambiental
pregramadas) *100
Componentes
1. Sistema ds inspeccion, vigilancia y control 327 - Porcentaje de cumplimiento {Ntmero de controles instituidos que cumplieron con | Semestral Registros administrativos. La ciudadania asume el compromiso con la
normativo instituido. obtenido de los controles de la norma/ NGmero total de inspecciones ambientales | Gestién. auteridad municipal de asumir controles de cuidado
inspeccion ambiental. realizadas) *100 Eficiencia ambiental.
Actividadas
1.1 Disedo y construccion del programa anual de | 328 - Porcentaje de cumplimiento de | {Operativos de inspeccién realizados/Operativos de | Mensual Registros administrativos. La ciudadania requiere de una autoridad focal
operativos de inspeccidn y vigilancia. operativos da inspeccion ambiental | Inspeccidn programados)*100 mm.a,.&:. fortalecida y con la suficiente investidura para
realizados. Eficiencia realizar operativos da inspeccidn y vigilancia parza la
proteccidn ambiental.
1.2 Atencidn a quejas, denuncias y solicitudes de | 329 - Porcentaje de denuncias {Quejas atendidas/Quejas presentadas)*100 Mensual Registros administrativos. La ciudadania requiere da la organizacién y
agresiones ambientales, ambientales atendidas. Gestién eficiencia de la autoridad local para dar atencién a
Eficiencia quejas y denuncias sobre agresiones ambientales en
el tervitorio.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_‘2_:106_.9 MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA .mmzmms_..

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrolio:

Proteccién animal.

(Clave) ) (Denominador)
02010502 Proteccién, control y bienestar animal
Engloba las acciones de promocién, prevencion y difusion relacionadas con la prateccién, control poblacional, abandono y malirato de los animales para eviiar e! desarrollo
de problemas de salud publica y fomentar el bienestar animal en cumplimiento a las funciones municipales contenidas en los articulos 124 Bis, 124 Ter, 124 Quater, 124
Quinquies, 124 Sexies, y 124 Septies del Capitulo Sexto Bis del Titulo IV de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México.
Woo UNIDAD DE CONTROL Y BIENESTAR ANIMAL
2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservaciény promocién ecoldgica”

Objetivo 0 resumen narrativo Indicadores — - Medios de Verificacién Supuestos
Nombre { . Férmula Frecuencia y Tipo .
Fin
Contribuir a mejorer la calidad de vida de 347 - Tasa de variacion de los ((Programas de proteccion, control y bienestar Anual Listas de registro. Bitdcoras de registros. La poblacién es consciente de brindar una vida
animales en la Entidad Mexiquense, mediante programas da proteccion, control y animal para mejorar su calidad de vida en el afio mmn.u_mn_no digna a los animales a través de la ejecucién de
programas para su proteccién, control y bienestar. | bienastar animal para mejorar su actual / Programas da proteccitn, control y bienestar Eficiencia programas qua promueven el control y bienestar
calidad de vida. animal para mejorar su calidad de vida en el afio animal.
anterior)-1)*100 .
Proposito _ )
Los animales tienen una vida digna derivado de 348 - Tasa de variacién de animales *|((Animates atendidos para su Proteccion, Controly  { Anual Bitacoras de regislros. La sociedad participa en la atencién para el control y
dos factores: mayor alencion médico veterinariay | atendidos para su proteccién, control Bienestar en el afio actual / Animales atendidos para | Estratégico bienestar de los animales.
cuftura ciudadana sélida contra ef abandono y y bienestar. su Proteccion, Control y Bienestar en el afto anterior) Eficiencia
maitrato. -4)*100
Componentes .
1. Servicios de atencidn médica veterinaria 349 - Porcentaje de servicios de (Servicios de atencién médica veterinaria otargados | Semestral Bilacoras de registro. Evidencia fotogréfica. Los animales del municipio reciben atencién médica
‘gtorgados. -~ alencién médica veterinaria | Servicios de atencion médica veterinaria Gestién veterinaria. .
otargados. programados) * 100 Eficiencia . . ,
2 Rescate de animales abandonados y/io en 350 - Porcantaje de animales {Animales abandonadaos y/o en situacién de calle Semestral Censo municipal de animalas. Expedientes da | La poblacién participa en la disminucion del
situacién de calle. rescatados. rescatados / Animales abandonados yfo en siluacién | Gestién. adopcion. Evidencia fotografica. abandono de los animales.
da calle censados} * 100 Eficiencia ) ,
3, Atencién y canalizacién de reportes de 351 - Porcentaje de atencidn y (Reportes de maltrato animal atendidos y Semestral Bitacora de reportes. Evidencia fotogréfica. Sa atienden y canalizan los reportes por maltrato en
maltrato animal recibidos. canalizacién de reportes de maltrato | canalizados / Reportes da maltrato animal recibidos) Gestion. su totalidad.
animal recibidos. *100 Eficiencia 3 )
A. Acuerdos del Consejo Municipal de Control y 352 - Porcentaje de acuerdos del {Acuerdas cumplidos por parte del Consejo Trimestral Actas de las sesiones. La participacion politica y social permite el
Bienestar Animal cumplidos. Consejo Municipal de Control y Municipal de Control y Bienestar Animal / Acuerdos | Gestion seguimiento y la ejecucion de los acuerdos en favor
Bienestar Animal cumplidos. registrados por parte Consejo Municipal de Control y Eficiencia de los animales.
Bienestar Animal) * 100
Actividades -
1.1 Realizacién de esterilizaciones para el control | 353 - Porcentaje de esterilizaciones | (Esterilizaciones para el control de la poblaciénde | Trimestral BitAcoras de registro. Informes mensuales. Se cantrola la poblacién de animales en el
de la poblacién de animales en el municipio. ejecutadas para el control da [a animales ejecutadas / Esterilizaciones para el control Gestién Evidenicia fotografica. municipio,
poblacion de animales. de la pablacién de animales programadas) *100 Eficiencia
1.2 Realizaci6n de jornadas de vacunacién para | 354 - Porcentaja de jornadas de {Jomadas de vacunacion para prevenir Trimesiral Bit&coras da registro. Evidencia fotogréfica. Se previensn enfermedadas a los animales en el
prevenir enfermedades a los animales. vacunacién realizadas para prevenir | enfermedades a los animales realizadas / Jomadas Gestion Oficios de solicitud de espacios. municipio.
enfermedades a los animales. de vacunacidn para prevenir enfermedades a los Eficiencia
animales programadas) *100 N
2.1 Realizacién de eventos de promocion para la | 355 - Porcentaje de eventos de Am<m:8m de promocidn para la adopeion de Trimestral Bitacoras da registro, Evidencia fotogréfica. La ciudadania participa en los eventos do adopcin
adopcién de animales del municipio. promecion para la adopeion de animales realizados / Eventos de promocién para la | Gestion. Oficios de solicitud de espacios. Oficios de de animales en el municipio. -
animales realizados. adopcidn de animales programados) * 100 Eficiencia invitacién. :
2.2 Liberacién de los animales aplicando el 356 - Porcentaje de animales (Animales liberados aplicando el método Trap - 413mm5“ Bitacoras de registro. Evidencia fotogréafica. Se aplica el método Trap - Neuter - Return (TNR) a
método Trap - Neuter - Return (TNR). liberados aplicando ef método Trap - | Neuter - Return (TNR) / Animales resguardados Gestién los animales en el tervitorio municipal.
Neuter - Retum (TNR). aplicando el método Trap - Neuter - Retum (TNR)) * Eficiencia
100 . .
2.3 Realizacién de censo municipal de animales. | 357 - Porcentaje de comunidades (Comunidades censadas / Comunidades Trimestral Censo. Base de dalos. Evidencia fotografica, Se lleva a cabo el censo municipal de animales
censadas de! municipio. programadas para censar)* 100 mw%?. domiciliados y en situacién de calle.
iciencia N
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PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, FOR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

{Clave) (Denominador)

02010502 Proteccion, control y bienestar animal

Engloba las acciones de promocion, prevencién y difusion relacionadas con [a proteccidn, control poblacional, abandono y maltrate de los animales para evitar el desarrollo
de problemas de salud pablica y fornentar el bienestar animal en cumplimiento a las funciones municipales contenidas en los articulos 124 Bis,"124 Ter, 124 Quater, 124
Quinquies, 124 Sexies, y 124 Septies del Capitulo Sexto Bis del Titulo IV de la L.ey Organica Municipal del Estado de México.

Woo UNIBAD DE CONTROL Y BIENESTAR ANIMAL
2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua "Preservacién y promocion ecoldgica®
Proteccién animal.

Objetivo o resumen narrativo Indicadores . Medios de Verificacidn Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo

3.1 Realizacion da campafas da concientizacién | 358 - Porcentaje de campanias de {Campafias de concientizacién de los animales Trimestral Listas de asistencia. Evidencia fotogréfica, La ciudadania es concientizada sobre el abandono y *
del mallrato hacia los animales en el municipio, concientizacion del maltrato hacia los | realizadas / Campanas de concientizacion de los Gestién maltrato a los animales.

animales realizadas. animales programadas) * 100 Eficiencia .
3.2 Canalizacidn de reportes de malirato animal 359 - Porcentaje de repories de (Reportes de maltralo animal canalizados / Reportes | Timestral Reportes. Bitdcoras de registros. La ciudadania participa activamente en reportar el
en el temitorio municipal. maltrato animal canalizados. da maltrato animal recibidos) * 100 me.mo:. maltrato cometido a los animales.

Tciencia

4.1 Realizacidén de sesiones del Consejo 360 - Porcentaje de sesiones (Sesionas realizadas del Consejo Municipal de Trimestral Actas de sesiones. Los integrantes del consejo asisten a las sesicnes
Municipa!l de Control y Bienestar Animal. realizadas del Consejo Municipal de | Control y Bienestar Animal / Sesiones programadas mmm.eoa convocadas y conocen la nomnatividad en maleria de

Centrol y Bienestar Animal, del Consejo Municipal da Control y Bienestar Eficlencia - proteccion y bienestar animal.

Animal}* 100
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Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar.

« {Clave) {Denominador)
02020101 Infraestructura de espacios publicos
Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculdndolo a un desarrollo regional sustentable, replanteando los mecanismos de planeacion
urbana y fortaleciendo el pape! del municipio en la materia como responsable de su planeacion y jecucién de la obra piblica que permita aumentar y mejorar [a condiciones
de la infraestructura urbana y vial en beneficio de los habitantes.
Foo DIRECCION DE DESARROLLO URBANO .
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econdmico *Inclusion para el bienestar y la prosperidad”

Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Infraestructura urbana y rural.

Objetivo o resumen narrativo Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula _ Frecuencia y Tipo
Fin + . -
Contribuir al desarrollo del ordenamiento territorial | 361 - Tasa da variacion de la ({Infraestruciura urbana desarrollada en el afio Anual Reportes y expedientes Gnicos de la Secrelaria | N/A
del municipio mediante la infraestructura urbana | infraestructura urbana desarrollada. | actualfinfraestructura urbana desarrollada en el afo | Estratégico de Desarrollo Urbane.
para mejorar la calidad de vida de los habitantes. anterior}-1)*100 Eficiencia
Proposito
La administracion piblica municipal realiza 362 - Tasa da variacién en el {{(Mantenimientos o ampliacién a la infraestructura Anual Estadistica de la Direccion de Administracién Los requerimientos sociales conducen a la autoridad
accienas de mantenimiento yfo ampliacidn ala mantenimientos o ampliacion de la urbana en el arto actual/ Mantenimientos o Estratégico Urbana y Obras Pablicas. local & realizar acciones de mantenimiento y/o
infraestructura urbana para mejora las infraestructura urbana. ampliacién a la infraestructura urbana en el ailo Eficiencia ampliacién a [a infraestructura.
condiciones de las comunidades. anterior)-1)*100
Componentes . - .
1. Imagen urBana en las comunidades mejoradas | 363 - Porcentaje de obras publicas {MGmero de abras publicas encaminadas al Semestral Programa anual de cbras para el mejoramiento | El municipio se beneficia con el mejoramiento de la
encaminados a la imagen urbana mejoramiento urbano municipal en el semestre Gestion. de la imagen urbana. Expedientes técnicos de | imagen urbana
actual realizadas / Total de obras programadas en el | Eficiencia obras.
prasente ejercicio fiscal encaminadas al
mejoramiento urbano del semestre actual) *100
2. Mejoramiento urbano a propuesta de 364 - Porcentaje de obras de {Nuirnero de obras dal programa anual propuestas Semestral Programa anual da obras propuestas por la Las comunidades se benefician con la ejecucién da
comunidadaes organizadas. propuesta ciudadana dentro del por la ciudadan(al Total de cbras publicas Gestién comunidad. Expedientes técnicos. las obras solicitadas.
programa anual. consideradas en el programa anual) *100 Eliciencia
3. Plazas civicas y jardines funcionando. 365 - Porcentaje de parques y {Numero da parques y jardines en buen Semestral Programa anual de mejoramiento de parquesy | La poblacion se benaficia con el servicio éptimo de
jardines en buen funcionamienta. funcionamiento / Total de parques y jardines en el Gestion jardines. Inventario de parques y jardines en el | parques y jardines.
municipio) *100 Eficiencia municipio. Informes semestrales de
mantenimiento de parques y jardines.
4, Vialidades urbanas en el municipio en buen 366 - Porcentaje de vialidades {Numero de viakidades urbanas en el municipioen | Semestral Programa anual da mantenimiento de La poblacion se beneficia con el servicio Gptimo de
estado de funcionamiento. urbanas en el municipio en buen buen estado / Tolal de vialidades urbanas en el Gestion. vialidades urbanas. Informes semestral de las vialidades urbanas.
estado. municipio) *100 Eficiencia avances en el mejoramiento de vialidades. i
5. Edificaciones urbanas rehabilitadas 367 - Porcentaje de edificaciones (Edificaciones urbanas rehabilitadas / Edificaciones | Semestral Programa anual de obras de rehabilitacion La ciudadania se beneficia de los servicios
urbanas rehabilitadas. urbanas programadas a rehabilitar) *100 mw»&:. urbana Expedientes técnicos de cbras brindados por las obras rehabilitadas.
iciencia
6. Obra piblicas realizadas. 368 - Porcentaje de avanca en la (NGmero de cbras realizadas / Nimero de abras Semestral Programa anual de obras publicas Informe El ayuntamiento desarrolla las obras ptblicas de
ejecucién de obras. programadas en el aic) *100 Gastién. semestral de avance de obras Expedientes acuerdo & su planeacitn.
Eficdencia técnicos de obras
Actividades =
1.1 Pavimentacién de calles del municipio para el {369 - Porcentaje de calles (Ntmero de calles paviméntadas / Total de calles Trimestral Inventario del estado fisico de las calles en el La poblacitn se beneficia del servicio dptimo de las
mejoramiento y a funcionalidad urbana. pavimentadas. programadas a pavimentar) *100 Gastién municipio. Programa anual de pavimentacién calles
Eficiencia de calles. Informas trimastrales de avance en la
pavimentacibn da calles -
1.2 Construccidn da guamiciones y banquetas. 370 - Porcenlaje de guarnicionas y (Numero da guamiciones y banquetas construidas / | Trimestral Invenlario del estado fisico de las guamiciones | El peatdn se beneficia da las guamiciones y
banquetas construidas. Total de guamiciones y banquetas programadas a Gestidn y banquetas en el mun| . Programa anual banquetas construidas.
construir) *100 Eficiencia de construccion de guamiciones y banquetas.
Informes trimestrales de avanca en la »
construccién de guamiciones y banquelas.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
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PbRM-01e MATRIZ DE INDICADCRES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Infraestructura urbana y rural.

Clave) (Denominador)
02020101 Infraestructura de espacios publicos
Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculandolo a un desarrollo regional sustentable, replanteando los mecanismos de planeacion
urbana y fortaleciendo ef papel de! municipio en la materia como responsable de su planeacién y ejecucion de la obra piiblica que permita aumentar y mejorar la condiciones
de la infraestructura urbana y vial en beneficio de los habitantes.
Foo DIRECCION DE DESARROLLO URBANO
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econdmico *Inclusion para el bienestar y la prosperidad”

Objetivo o resumen narrativo

Medios de Verificacién

Supuestos

1.3 Rehabilitacién y guamicion de banquetas.

Inventario del estado fi

Informes trimestrales da avance en la

rehabilitacidn de guarniciones y banquetas.

de las guamicionas
y banquetas en el municipio. Programa anual
de rehabilitacidn de guamiciones y banquetas.

El peatdn se beneficia de las guarmniciones y
banquetas rehabilitadas.

2.1 Mecanismos d¢ participacién ciudadana para
el mejoramiento urbano.

Minutas de reuniones Acuerdas y convenios

asumidos.

La ciudadania participa activamente en |
mejoramiento urbana de del municipio.

3.1 Equipamiento de Parques y jardines.

Programa anual de equipamiento da parques y
jardines Informes trimestrales de avance en el

equipamiento de parques y jardines.

La poblacién se beneficia con los servicios de los
parques y jardines.

3.2 Mantenimiento da Parques y jardines.

Programa anual de mantenimiento de parques
y jerdines Informes trimestrales de avance en el

mantenimiento de parques y jardines,

La poblacién se beneficia con los servicios de los
parques y jardines.

4.1 Construccion de vialidades urbanas.

Programa anual de obras da construccion de
vialidades urbanas Expedientes Técnicos.

Informes Trimestrales

La poblacién se beneficia con las vialidades urbanas
dptimas.

4.2 Rehabilitacion de vialidades urbanas.

Programa anual de obras de rehabilitacién de
vialidades urbanas Expedientas Técnicos.

Informes Trimestrales

La poblacion se beneficia con las vialidades urbanas
Gptimas.

4.3 Rehabilitacién de caminos y calles rurales

Programa anual de obra Minutas de trabajo.

Informes trimestrales

La poblacién se beneficia con los caminos y calles
rurales rehabilitados

4.4 Equipamiento de vialidades urbanas,

Programa anual de obras de equipamiento
téenico de vialidades urbanas. Expedientes

Técnicos. Informas Trimestrales

La poblacién se beneficia con las vialidades urbanas
oGptimas.

5.1 Construccin y ampliacion de edificaciones
urbanas.

Programa anual de cbras de equipamiento
téenico de vialidades urbanas. Expedientes

Téenicos. informes Trimestrales.

La poblacién se beneficia con las vialidades urbanas
oplimas.

5.2 Rehabilitacion de edificacionss urbanas.

Indicadores
Nombre Férmula Frecuenciay Tipo
371 - Porcentaje de guamicionesy | {Namero de guamiciones y banquetas rehabilitadas /| Trimestral
banquetas rehabilitadas Total de guamiciones y banquetas programadas a | Sestion
rehabilitar) *100 Eficiencia
372 - Porcentaje de mecanismos de | (NUmero de mecanismos de participacién ciudadana | Tamesiral
participacion ciudadana en el &n el mejoramiento urbano implementado / Total da | Gestidn.
mejoramiento urbano. mecanismos de participacién ciudadana en el Eficiencia
mejoramiento urbano programados) *100
373 - Porcentaje de parques y {Numero de parques y jardines equipados / Tolal de | Trimestral
jardines equipados. parques y jardines programados a equipar) *100 Gestién
Eficiencia
374 - Porcentaje de mantenimientos a | (NGmero de parques y jardines con manterimiento | Trimestral
parques y jardines realizados. realizado ! Tolal da parques y jardines del municipio) Gestién
*100 Eficiencia
375 - Porcentaje de construccién de | {NGmero da vialidades urbanas construidas / Total | Timestral
vialidades urbanas. de vialidades programadas a construir) *100 Gestidn
Eficiencia
376 - Porcentaje de avance en la {Numero de vialidades urbanas rehabilitadas/ Total Trimestral
rehabilitacién de vialidades urbanas. | de vialidades urbanas programadas a rehabilitar) Gestion
*100 Eficiencia
377 - Porcentaje de avance enla {Ntmero de caminos y calles rurales rehabilitados / Trimestral
rehabilitacién de caminos y calles Total de caminos y calles rurales programados a Gestion
rurales ar} *100 Eficiencia
378 - Porcentaje de equipamiento da | (Namero de vialidades urbanas equipadas / Total do |Trimestral
vialidades urbanas. vialidades programadas a equipar) *100 Gestion
. - Eficiencia
379 - Porcentaje de edificaciones (Numero de edificacicnes urbanas construidas / Total Trimestral
urbanas construidas, de edificaciones urbanas programadas a construlr) | Sestién
- *100 . |Efclencia
{NUmero de edificaciones urbanas rehabilitadas / Trimestral
Total de edificaciones programadas a rehabilitar) Gestién
*100- . Eficiencia

Programa anual de abras de rehabilitacion de
edificaciones urbanas Expedientes Técnicos.

Informes Trimestrales

La peblacién se beneficia con los servicios de las
edificaciones urbanas rehabilitadas
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_u_u_u,z_-oam ==>._._..~_N DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Denominador)

{Clave)
Programa presupuestario: 02020101
Objetivo del programa presupuestario:
Dependencia General o Auxiliar: F0O

Eje de Cambio o Eje transversal: 3

Infraestructura de espacios uom_moom

Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipai vinculandolo a un desarrollo regional sustentable, replanteando los mecanismos de planeacion
urbana y fortaleciendo e! papel del municipio en Ia materia como responsable de su planeacion y ejecucién de la obra publica que permita aumentar y mejorar la condiciones
de la infraestructura urbana y vial en beneficio de los habitantes.

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

Eje 3: Empleo dignho y desarrollo econdmico "Inclusién para el bienestar y la prosperidad®

Tema de desarroflo: Infragstructura urbana y rural, M
Objetivo o resumen harrativo Indicadores - Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
6.1 Control y supervisién de obras publicas. 381 - Porcentaja de informes de {Namera de informes entregados de supervisién de | Trimestral Bitdcoras de obras Reportes diarios de El ayuntamiento cumple con la respensabilidad de
supervisién de cbra entregados. cbras / Total de Informes de supervisién de obras Gestién supervisidn de obras Informes trimestralas del | supervisar adecuadamente las cbras ptblicas.
programados) *100 Eficiencia avance en la supervisidn de las obras publicas.
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_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen narrativo

Fin

Contribuir a mejorar las condiciones sociales de la
poblacién mediante grupos organizados de
poblacién en condicionas de marginacién.

Proposito

Los grupos organizados de poblacidn en
condiciones de marginacién implementan
proyectos comunitarios para el beneficio de la
localidad.

Componentes

1. Capacitacionas otorgadas para generar
conccimientos y habilidades de gestidn sobre los
programas de desarrollo social a grupos
organizados de la poblacion en condiciones de
marginacién.

2. Gestiones realizadas sobre fos programas de
desarrollo social.

Actividades

1.1 Asesoramiento en Ja operacidn de los
programas del SDIFEM (Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
México) a los SMOIF (Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral para la Familia) en reuniones
regionales y estatales.

2.1 Seguimiento a las solicitudes da programas ol
sociales. B

\

” o,womm,.,xmox .
s

(Clave) (Denominador)
02020201 Desarrollo comunitario
Incluye provectos cuyas acciones de coordinacién para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos émbitos
de los municipios y los grupos sociales que en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propdsito asegurar la reduccion de la pobreza.
100 PROMOCION SOCIAL )
4 Eje 4: Bienestar social "“Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad®
Combate a la pobreza y reduccién de las carencias sociales.
Indicadores i Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula _ Fracuencia y Tipo
382 - Tasa de variacion en el nimero }{(Grupos organizados en condiciones de Anual Informes cuantitativos de ia Direccion de N/A
de grupos organizados en marginacién en el afio actualiGrupos organizados en | Esiratégico Desarrollo Comunitaric. Direccion de
condiciones dg marginacién. condicionas de marginacidn en el afio Eficiencia Desarrollo Social.
anterior)-1)*10¢
383 - Tasa de variacién en el nimero | {((Proyectos comunitarios para el beneficio de la Anual Informes Cuantitativos. Informes Finales de Los grupos organizados de peblacién en
de proyectos comunitarios formados | localidad en el afio actual/Proyectos comunitarios Estratégico Resultados. Padrén de Beneficiarios; que estdn | condicicnes de marginacidn participan activa y
para el beneficic de la localidad. para el beneficio de la localidad en el afio Eficiencia bajo el resguardo de la Direccién de Desarrolio | responsablementa en la consecucion de los
anterior)-1)*100 Comunitario. objetivos y proyectos que contribuyen a mejorar sus
cendiciones sociales.
384 - Porcentaje de capacitaciones | (Capacitaciones para generar conocimientos y Semestral Informes cuantitativos enviados por los Los grupas organizados de poblacién en
para generar conocimientos y habilidades de gestion realizadas/Capacitaciones mmm.._.o: Sistemas Estatales DIF, bajo el resguardo de la | condiciones de marginacién asisten alas
habilidades de gestion realizadas. para generar conocimientos y habilidades de gestién Eficiencia Direccién de Dasarrollo Comunitario. capacitaciones para mejorar sus condiciones
programadas)*100 scciales de vida, al ser fertalecidos sus
conocimientos y habilidades de gestiony
participacion. .
385 - Porcentaje da gestiones sobre | {Gestiones sobre los programas de desarrollo social | Semestral Padrones de beneficiarios. Reglas de La poblacitn que solicita el apoyo cumple con los
ios programas de desarrollo social realizadas/ Gestionas sobre l0s programas de Gestion Operacion. requisilos establecidos en las reglas de operacién
realizadas. desarrollo social programadas)*100 Eficiencia
365 - Porcentaje de reuniones {Total de reuniones regionales y estatales Semestral Calendario de Reuniones Regionales. Las autoridades de otros érdenes de gobiemo
regionales y estatales realizadas. realizadas/Total de reuniones regionales y estatalas mmm.ao:, Invitaciones a Reuniones Eslatales. Actas. colaboran con las autoridades [ocales en abrir los
programadas)*100 Eficiencia Evidencia folografica, espacios de asesaria sobre operacion de
programas.
387 »Porgentaje de solicitudes de | (Solicitudes de programas sociales Trimestral Registro de solicitudes. La poblacién vulnerabla del municipio solicita su
H.Umow ) m.m.bﬂymﬁnm atendidas. atendidas/Solicitudes de programas .ﬂ“&m%ﬂlﬂﬂ- MMMWQ._ integracidn a s ficiarios da algdn programa
M g trémite)*100 e\ aﬁz_ bnwl)/f social s {1 A e
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Sistema de Coordinacién Hacendaria de! Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO ) ) No: 0012
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
; (Clave) . {Denominador)
Programa presupuestario; 02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua
Objetivo del programa presupuestario: Engloba el conjunto de acciones encaminadas al desarmallo de proyectos que propicien en la poblacion el cuidado y manejo eficiente del agua, procurando la conservacion
del vital liquido para otorgar este servicio con calidad.
Dependencia General o Auxiliar FoOo DIRECCION DE DESARROLLO URBANO
Eje de Cambio o Eje transversal: 2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua *Preservacidn y promocion ecoldgica®
Tema de desarrollo; Agua para todos, hacia un nueve modelo de gestidn del agua.
Objetivo 0 resumen narrativo Indicadores - Medios de Verificacidn Supuestos
Nombre _ Formula _ Frecuencia y Tipo
Fin . j . -
Contribuir al manejo sustentable del agua potable | 388 - Tasa de variacidn en las {{Acciones encaminadas al manejo sustentable del | Anual . Registros administrativos del responsable del N/A
mediante la conservacin de las fuenles de acciones encaminadas al manejo agua potable llevadas a cabo en el afio mme,.man._oo - manejo del recurso hidrico.
abastecimiento e incremento da infraestructura. sustentable del agua potabla. aclual/Acciones encaminadas al manejo sustentable | Eficiencia 4
del agua potable llevadas a cabo en el afio anterior)-
1) *100
Proposite
Los estdndares de calidad en el agua potable se | 389 - Tasa de variacién de los ({Resultados de los estudios de laboratorio parala | Anual Comparativo de les esténdares de calidad en el | La normatividad en la materia conduce a [a aytoridad
cumplen para suministrarla a la poblacion. resultados de los estudios de verificacion de los estandares de calidad en el agua | Estratégico agua potable suministrada de los das dltimos local a manejar esténdares de calidad en el agua
labaraterio para verificar los potabla fundada en la NOM 127 en el afo actual Eficiencia des afios. Resultados comparativos de los dos | suministrada.
estdndares de calidad del agua. /Resultados de los estudios de laboratorio para la dltimos aftas de los estudias de laboratorio
Verificacion de los estdndares de calidad en el agua externo del agua potable.
potable fundada en la NOM 127 en el afio anterior) -
1)* 100
Componentes
1. Infraestructura hidraulica construida para el 390 - Porcentaje de cumplimiento en | {Infraestructura hidrdulica para el suministro de agua | Semestral Proyeclos de infraestructura hidrulica parael | La demanda social de suministro de agua requiere
suministro de agua polable para la poblacién, la construccién de infraestructura potable construida /Infraestructura hidraulica para el | Gestidn suministro de agua potable entregadas. que la autoridad local construya nueva
hidréulica de agua potable. suministro de agua potable programada)*100 Eficiencia infraestructura hidrdulica.
2. Agua potable distribuida para el abastecimiento | 391 - Promedio de suministro de agua| (Metros cibicos distribuidos de agua potable / Semestral Registros de extraccidn de agua potable. La poblacisn haca un uso racional del aguz,
y sumirustro de 1a poblacion. potable por habitante Poblacidn beneficiada) Gestién procurande su cuidado y que pueda ser de utilidad
Eficiencia para todos.
3. Agua potable abastecida & la poblacién 392 - Porcentaje de cumplimiento en | {{Agua potable suministrada a la poblacidn / Semestral Registros de suministro de agua potable. La poblacin asume que la autoridad local cuenta
el abastecimiento de agua potable. Suministro de agua potable programada) * 100 mmm.:.o:. con los elementas necesarios para suministrar
] Eficiencia correctamenta agua potable.
4. Mantenimiento realizado a la infraestructura 393 - Porcentaje de cumplimiento de | {Acciones de mantenimiento a |a infraestructura Semastral Reportes diarios de acciones de mantenimiento | La calidad de agua marcada por norma requiere de
hidraulica para el suministro de agua potable ala |los mantenimientos a la hidréulica para el suministro de agua potable a la mmu,ﬁa. realizados la intervencion de la autoridad local para dar
poblacién. infraestructura hidrdulica. poblacian realizado fAccicnes de mantenimiento a la | Eficiencia mantenimiente a la infraestructura hidrdulica.
infraestructura hidrdulica para el suministro de agua
potable a la pablacion programado)*100
5. Infraestructura hidraulica vigilada para el 394 - Porcentaje de supervisiones (Supervisiones realizadas al funcionamiento de la Trimestral Reportes de la vigilancia a la infraestructura El correcto funcionamiento de la infraestructura
suministro de agua potable. realizadas al funcionamiento de fa infraestructura hidréulica para el suministro de agua | Gestién. hidréulica para el suministro de agua potable. hidréulica requiere de actividades de vigilancia par
infraestructura hidraulica de agua potable/Supervisiongs programadas a! Eficiencia parte de la autoridad local. -
potable. funcionamiento de la infraestructura hidrulica para
el suministro de agua potable }*100
6. Recarga de mantos acuiferas con aguas 395 - Porcentaje de acciones {Acciones encaminadas a {a recarga de mantos Trimestral Reportes de los volimenes de aguas tratadas | La demanda de abastecimiento de agua requiere da
tratadas realizada para aumentar la reserva de encaminadas a la recarga de mantos | aculferos realizadas/Accicnes para la recarga de mmm.&:. para recarga de los mantes acuiferos acciones integrales para proteccidn y sustentabilidad
agua potable. acuiferos realizadas. mantos acuiferas programadas)*100 Eficiencia contenidas en las lagunas de tratamiento. del ambiente,
7 Acciones orientadas a fortalecer la cultura del | 396 - Porcentaje de conferencias, {Numero de conferencias, talleres, cursos yfo Trimestral Reporta parmenorizado de las acciones Los habitantes asisten y participan aclivamente en
agua. talleres, cursos ylo eventos en evenlos en materia de cullura del agua realizado/ mnugoa. realizadas en maleria da cultura del agua, asi las acciones orientadas a forlalecer la cultura del
maleria de culiura del agua Total de conferencias, talleres, cursos yfo eventos Eficiencia como evidencia fotografica y listas de agua.
realizados. programados)*100 asistencia.
Actividades
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Del 1 de mgma al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

(Clave) {Denominador) :
02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua !
Engloba el conjunte de acciones encaminadas al desarrollo de proyectos que propicien en la poblacién el cuidado y mangjo eficiente del mmcm procurando la conservacion
del vital liquido para otorgar este servicio con calidad.
Foo DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

hacia un nuevo modelo de gestién del agua.

2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua "Preservacién y promocion ecolégica”
Agua para fodos,

1 PRI

Objetivo o resumen narrativo

Medios de Verificacion

Supuestos

1.1 Construccion da obras da infraestructura
hidréutica para el suministre de agua potable.

Proyectos para la canstruceion de obras de
infraestructura hidrdulica para el suministro de
agua potable, concluidos.

La amSm:ammaw abastecimiento de agua requiere
que la auloritad local contemple construccion de
obras de infraestructura hidrdulica.

1.2 Equipamiento electromecénico de las obras de
infraestructura hidraulica para el suministro de
agua potable.

Obras de infraestructura hidrdulica para ¢l
suminisiro de agua potable con equipamiento
electromecanico.

La normatividad en vigencia conduce a la autoridad
local a proveer de equipamiento electromecénico a
las obras de infraestructura hidraulica.

!

1.3 Electrificacién de las obras de infraestructura
hidraulica para el suministro de agua potable,

Autorizacion de los proceso administrativos
para la conclusién da las obras de
infraestructura hidraulica para el suministro de
agua potable.

La :o::mzsn“_mn en vigencia conduce a la autoridad
local a proveer da electrificacion a las obras de
infraestructura hidraulica.

!

1.4 Cumplimiento de los procesos administrativos
para la conclusion de las obras de infraestructura
hidraulica para el suministro de agua potable.

L]

Autorizacion de los proceses administrativos
para la conclusién da las obras de
infraestructura hidraulica para el suministro de
agua potable.

dad respectiva conduce a la autoridad
local al seguimiento de los procesos administrativos
para la conclusion de obras.

H

[ C——,

1.5 Entrega de las obras concluidas de
infraestructura hidraulica para el suministro de
agua potable a las instancias operadoras.

Actas de entrega-recepcidn da las obras de
infraestructura hidraulica para el suministro de
agua potable entregadas.

ta n__._n_mamam requiere de mcﬁo:amamm locales que
concluyan _mm obras emprendidas.

5 -

2.1 Extraccién de volimenes de agua potable de
las fuentes de abastecimiento.

Hojas de reporte ds la extraceién de agua
potable.

La demanda social de agua requiera de actividades
da extracciéd de agua para satisfacer sl
abastecimiento.

3

2.2 Cloracién de volimenes de agua potable para
consumo de la poblacion.

Hojas de reporte de la cloracidn del agua
potable.

La normati mmn en la materia conduce a la autoridad
local a clorar;el agua suministrada.

e

2.3 Suministro de volmenes de agua potable en
bloque para consumo de la poblacién.

Facturacién por la venta en bloqua de agua
potable.

La n_:n.mam:_m requiere de la autoridad para
suministrar mmcm potable.

B P

3.1 Cumplimiento del programa de bombeo de
agua potable para consumo de la poblacién.

Reporta de bombeo de agua potable.

Existe un mapejo bgjo esquema de programacién de
bombeo. N
i

3.2 Suministro de agua potable en pipas para
consumo de la poblacion.

Reporte por €1 suministro de agua potable en
pipas.

La ciudadania demanda abastecimienta de agua
potabla en _mM modalidad de pipas.

3.3 Suministra de agua palable por tandeo para
consuma de |a poblacién,

poblacion.

de la poblacién)*100

Indicadores
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
397 - Porcentaje de obras de (QObras de infraestructura hidraulica para el i Mensual
infraestructura hidréulica para el suministro de agua potable construidas/Obras de Gestion
suministro de agua potable infraestructura hidrdulica para el suministro de agua | Eficiencia
construidas. potable programadas)*100
398 - Porcentaje de m.ns.umammac de [{Obras de infraestructura hidrdulica para el Mensual
abras de infraestructura hidrdulica de | suministro de agua potable con equipamiento Oomzos
agua potable. electromecanico realizadas/Obras de infraestructura | Eficiencia
hidréulica para el suministro de egua potabla)*100
399 . Porcentaje en la electrificacién | (Obras de infraestructura hidraulica para el Mensual
de las cbras da infraestructura de suministro de agua potable electrificadas/Qbras de | Gestion.
agua potable. infraestructura hidraulica para e! suminisiro de agua | Eficiencia
potable para electrificacion programadas)*100
400 - Porcentaje en el cumplimiento | (Procesos administrativos para la conclusion de las | Mensual
de los procesos administrativos para | obras de infraestructura hidrdulica para el suministro mmm&:.
la conclusidn de las obras de - da agua potable cumplidos/Procaesos administrativos Eficiencia
infraestructura hidrulica para el para la conclusion de las obras da infraestructura
suministro de agua potabla. hidréulica para el suministro de agua potable
programados)*100
401 - Porcentaje de obras concluidas | (Obras concluidas de infraestructura hidrdulica para ;Mensual
de infraestructura de agua potable el suministro de agua potable entregadas/Obras mmm:o:.
entregadas. concluidas de infraestructura hidréulica para el Eficiencia
spministro de agua potable en proceso de
entrega)*100
402 - Porcentaje de extraccion del (Volimenes de agua potable de las fuentes de Mensual
agua potable de las fuentes de abastecimiento extraidas Nolimenes da agua mmmmon.
abastecimiento. potable de las fuentes de abastecimiento para Eficlencia
extraccién programadas)*100
403 - Porcentaje de agua potabla (Voldimenas de agua potable para consumo da la Mensual
clorada para consumo de la poblacién clorada/Volimenes de agua potabla para | Gestién
poblacion. consumo de la poblacidn programada para Eficiencia
cloracién)*100
404 - Porcentaje de agua potable (Volimenes de agua potable para consumo da la Mensual
suministrada en bloque para consumo | poblacidn suministrada en bloquefolimenes de Gastion.
da la poblacidn. agua potable para consume da la poblacion Eficiendcia
programada para suministro en bloque)*100
405 - Porcentaje de cumplimiento del |(Cumplimiento del Programa de bombeo da agua Mensual
programa de bombeo de agua potable/Bombeo de agua potable programado)*100 | Gestién
potable. Eficiericia
406 - Porcentaje de agua potable {Agua potable para consume de la poblacidn Mensual
istrada en pipas para consumo | suministrada en pipas/Agua potable para consume | Gestién.
de la poblacién. de la poblacién solicitada en pipas)*100 Eficiencia
407 - Porcentaje de agua potable {Agua potable para consumo de la poblacién Mensual
suministrada por tandeo a la suministrada por tandeo/Agua potabla para consume m_mm.go_._.
enca

Reporte por el suministro de agua potable
pormenorizado por tandeo.

La demanda mon_m_ del servicio de agua polable
conduce ala mcaznma local & suministrar por nm:a_mo
el agua _S.mw_o

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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_ Municipio:

E_CZ_O_EO DE AYAPANGO

]

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrolio:

Objetivo o resumen narrativo

.

4.1 Levantamiento de las necesidades de
mantenimiento a la infraestructura hidraulica para
al suministro de agua potable.

4.2 Cumplimiento de las especificaciones técnicas
pata el mantenimiento del equipo electromecanico
de la infraestructura para el suministro de agua
potable.

5.1 Supervisidn de las lineas de conduccion y
distribucién de agua potable.

5.2 Verificacion de las vélvulas de control de
conduccién de agua potable.

6.1 Construccidn da pozos de inyeccion para la
recarga de los mantos acuiferos.

6.2 Construccién de bordos para captacion de
agua pluvial para la recarga de los mantos
acuiferos.

7 4 Paricipacion de la poblacion en los eventos de
cultura de agua.

{Clave) (Dencminador)
02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua
Engloba ef conjunto de acciones encaminadas al desarrollo de proyectos que propicien en la poblacién el cuidado y manejo eficiente del agua, procurando la conservacion
del vital liquido para otorgar este servicio con calidad.
FOO DIRECCION DE DESARROLLO URBANQ
2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua "Preservacién y promocién ecolbgica”
Agua para todos, hacia un nuevo modelo de gestién del agua,
It ri - " . s
Indicadores i Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
408 - Porcentaje de necasidades (Necesidades solventadas de mantenimiento a la Mensual Reporte de las necesidadas de mantenimiento | La correcta operacién de la infraestructura hidréulica
solventadas da mantenimiento infraestructura hidréutica pata el suministro de agua | Gestion. ala infraestructura hidréulica para el suministro | conduce a 2 autoridad locat a levantar necesidades
infraestructura hidrdulica. potable/Necesidades identificadas de mantenimiento Eficiencia de agua poteble. de mantenimiento.
a la infraestrustura hidraulica para el suministro de
agua potable)*100
409 - Porcentaja da especificaciones |(Ndmero de especificaciones técnicas cumplidas Mensual Reporte del cumplimiente de las £| correcto funcionamiente de la infraestnuctura
técnicas cumplidas para el para el mantenimiento de! equipo Gestion especificaciones técnicas para el hidraulica implica que la autoridad local aplique
mantenimiento del equipo electromecénicoiTotal de las especificacionas Eficigncia mantenimiento del equipo electromecanico. correctamente especificaciones técnicas de
electromecénica. técnicas requeridas para el mantgnimiento del mantenimiento.
equipo eleciromecdnico)*100
410 - Porcentaje de supervisines a | {Lineas de conduccion y distribucidn de agua Mensual Reporta de los hallazgos de supervisién da las | La correcla operacion del suminisiro de agua
las lineas de conduccion y potable supervisadas fLineas de conduccion y Gastién lineas de conduccidn y supervision de agua requiere da acclones de supervision de las lineas de
distribucion de agua potable. distribucién de agua potable en proceso de Eficiencia potable. conduccién por parte de la autoridad local.
supervisién)*100
411 - Porcentaje de vélvulas de {Vdlvulas de control de conduccién de agua polable Mensual Reporte de los hallazgos de la verificacion de El suministro de agua requiere de acciones de
control de conduceion de agua verificadas/Valvulas de control de conduccién de Gestion fas valvulas de conduccidn de agua potable. supervisidn de las valvulas de control por parte da la
potable verificadas. agua potabla programadas para verificacién)*100 Eficiencia autoridad lecal.
412 - Porcentaje de construccién de (Construccién realizada da pozos de inyeccion para _sm:m.:n_ Reporte pormenorizado en [a construceion de L.a demanda de suministro de agua potable requiere
pozos de inyeccion para la recarga de| la recarga de los mantos acuiferos/Construccién mmm.—_os. pozos ds inyeccién. de la intervencion de la autoridad local construyendo
los mantos acuiferos. programada da pozos de inyeccion para la recarga | Eficiencia pozos.
de los mantos acuiferos)*100
413 - Porcentaje de construceion (Construccién de bordos realizada para la captacion Mensual Reporte pormenorizado en la construccion de La administracién de! recurso hidrico conduce a la
bordos para la captacion de agua de agua pluvial/Construccion programada de bordos Gestion. bordos. autoridad local a construir bordos captadores de
pluvial. para |a ceptacion de agua pluvial)*100 Eficlencia agua.
414 - Promedio de asislentes a las (Ndmero de asistentes conferencias, talleres, cursos | Trimestral Listas de asistencia a las acciones realizadas | La poblacidn asiste a (as diferentes acciones de
acciones de cultura del agua ylo eventos en materia de cultura de! agua/Total de Gestion en maleria de promocion de la cultura da agua. | promocidn de |a cultura del agua.
realizadas. conferencias, talleres, cursos yia eventos en materia | Eficlencia
de cultura del agua realizados) I [ F—
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estade de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacidn y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

L
v

Del 1 de enero al31 de diciembre de 2026

_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO 4No: 0012
PbRM-07e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL :
(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: 02020501 Vivienda para el bienestar m..
Objetivo de! programa presupuestario: Engloba las actividades orientadas a promover y fomentar la adquisicion, caonstruccidn y mejoramiento de la vivienda en beneficio de la poblacién de menores ingresos, para
abatir el rezago existents, y que ésta sea digna y contribuya al mejoramiento de la calidad de vida y al desarrollo e integracién social de las comunidades.
. Dependencia Genera! o Auxiliar: FOO DIRECCION DE DESARROLLO URBANO i
Eje de Cambio o Eje transversal: 4 Eje 4: Bienestar social "Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad® m

Tema de desarrollo:

Vivienda y servicios piblicos dignos.

Objetivo o resumen narrativo Indicadores - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula _ Frecuencia y Tipo 3
Fin r
Contribuir a mejorar las condiciones de la vivienda | 416 - Porcentaje de viviendas en (Viviendas mejoradas/Viviendas en rezago) *100 Anual Informe Anual sobre la situacién de pobrezay N/A 3
en rezago mediante acciones encaminadas al rezago mejoradas mm_mm.mn_.oo rezago sociall INEGY Padron de condiciones §
desarrollo social Eficiencia de la vivienda H
Proposito 7
L.a poblacién municipal habita espacios en 416 - Porcentaje de peblacién (Total de beneficiados con acciones de mejoramiento | Semestral Informe Anual sobre ia situacién de pobrezay La poblacién que habita en viviendas con
viviendas sin rezago para el mejoramiento de sus | beneficiada con acciones de mejoraa|ala vivienda/Poblacidn que habita en viviendas en mmm.mo:. rezago socialfPadrén de condiciones de la cendiciones de rezagp es beneficiada con'las
condiciones de vida rezago con las condiciones minimas de dignidad} Eficiencia vivienda. acciones de mejora dé la administracién pdblica
=100
Componentes m
1. Techos firmes ({techumbra) entregados a grupos |417 - Porcentaje de techos firmes {Techos firmes entregados/ Techos firmes Trimestral Acta de Entrega-Recepcitn de techos firmes. La poblacién BBEmwam techos firmes, solicita y
vulnerablas con viviendas en condiciones minimas | entregados. programados)*100 momzo:. Fotografias cubre los requisitos sefidlados para ser beneficiaria
de dignidad. Eficiencia del Programa El
2. Pisos Firmes entregados a grupos vulnerables {418 - Porcentaje de pisos firmes (Pisos firmes entregados/ Pisos firmes programados) Trimestral Acta da Entrega-Recepcion de Pisos fimmes, La poblacién ﬂnﬂmam..nm pisos firmes, solicita y cubre
con viviendas en condiciones minimas de entregados. *100 mmm__.o:. Folografias los requisitos sefialados para ser beneficiaria del
dignidad Eficiencia Programa, -
3. Muros firmes entregados a grupos vulnerables | 419 - Porcentaje de murcs firmes {Muros firmes entregados/Murgs firmes Trimestral Acta de Entrega-Recepcion de Muros fimes. La poblacién carenta “..ao muros firmes, solicita y
con viviendas en condiciones minimas de entregados. programadas), *100 Gestién Fotografias cubre los requisitos séfalados para ser beneficiaria
dignidad . Eficiencia del Programa. 3
4, Cuartos entregados a grupos vulnerables con 420 - Porcentaje de cuarlos dormitorio| {Cuartos entregados / Cuartos programados) *100 | Trimestral Acta de Entrega-Recepcion de Cuartos La poblacién ﬁﬁ:_omo cuartos dormitorio, solicita y
viviendas en condiciones minimas de dignidad entregados Gestion Dormitorios. Fotografias cubra los requisitos seftalados para ser beneficiaria
Eficiencia del Programa. H )
5. Acciones de mejora a la vivienda realizadas 421 - Porcentaje de acciones de {Acciones de mejora a la vivienda realizadas/ Trimestral Registro administrativo Vivienda La poblacién con _.mnmmo en su vivienda solicita el
para disminuir las condiciones de rezago mejora a la vivienda acciones de mejora a la vivienda programadas) *100 mwm.ga. apoyo y sa beneficiay
iciencia
Actividades
1.1 Atencitn de solicitudes recibidas para |2 422 - Porcentaje de solicitudes para | (Salicitudes atendidas para techos firmes/Total de Trimastral Cédulas de identificacion. Padrdn de La poblacién con viviéndas circunscritas a
construccién de techos firmes. techos firmes. solicitudes recibidas para techos firmes) *100 Gestién. solicitantes de techos firmes. condiciones minimas gle dignidad cumple con 10s
Eficiencia requisitos estipuladosien las reglas de operacién de
) los fondos federales.
2.1 Alencién da solicitudes recibidas para la 423 - Porcentaje de soliciludes para  { (Solicitudes atendidas para pisas firmes/Total de Trimestral Cédulas da identificacién. Padrén de La poblacion con vivigndas circunscritas a
construccidn de pisos firmes pisos firmes. solicitudes recibidas para piscs firmes) *100 Gestién solicitantes de pisos firmas condiciones minimas de dignidad cumple con los
Eficiencia requisitos estipulados;en las reglas de operacion de
° B los fondos federales %'
3.1 Atencidn de solicitudes recibidas para la 424 - Porcentsje de solicitudes para | {Solicitudes atendidas para muros firmes fTotal de Trimestral Cédulas de identificacion. Padron de La poblacién con <m<=m3nmm circunscritas a
construccién de muros firmes muros firmes. solicitudes recibidas para muros firmes) *100 Gestion solicitantes de muros firmes condiciones minimas de dignidad cumple con fos
Eficiencia requisitos auzucﬁmaoﬁm: las reglas de operacién de
los fondos federales 2
4.1 Atencidn de solicitudes recibidas para la 425 - Porcentaje de solicitudes para | (Solicitudes atendidas para cuartos /Total de Trimastral Cédulas de identificacidn. Padrdn de La poblacién con <§mnamm circunscritas a
construccion de cuarios cuartos dormitorio. solicitudes recibidas para cuartes) *100 Gestion solicitantes do cuarlos dormitoric condicionss minimas de dignidad cumple con los
Eficiencia requisitos estipuladosien las reglas de operacién de
los fondos federales m
1
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%W%E&M@ Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
PEAT RN Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
_ Municipio:  MUNICIPIO DE ><>._u>zmo No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Denominador)

(Clave)
Programa presupuestario: 02020501
Objetivo del programa presupuestario:
Dependencia General o Auxiliar: Foo
Eje de Cambio o Eje transversal: 4

Tema de desarrollo:

Vivienda para el bienestar ~ M
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

Eje 4: Bienestar social *Combale a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vuinerabilidad”
Vivienda y servicios publicos dignos.

Engloba las actividades orientadas a promover y fomentar la adquisicién, construccitn y mejoramiento de la vivienda en beneficio de la poblacién de menores ingresos, para
abalir el rezago existente, y que ésta sea digna y contribuya al mejoramiento de la calidad de viday af desarrollo e integracién social de las comunidades.

Obijetivo o resumen narmativo Indicadores _ Medios de Verificacion Supuestos
Nombre - Formula Frecuencia y Tipo

5.1 Mejoramiento @ las viviendas con la aplicacién |426 - Porcentaje da viviendas (Viviendas mejoradas con pintura realizadas / Trimestral Registro administrativo Vivienda La poblacion en viviendas en rezago se beneficia
de pintura para dismintir las condiciones de mejoradas con pintura viviendas mejoradas con pintura programadas) *100 omw.eo:. con apoyo de pintura.
rezago 3 Eficiencia
5.2 Mejoramiento a las viviendas con [a aplicacion | 427 - Porcentaje de viviendas (Viviendas mejoradas con impermeabilizante Trimastral Registro administrativo Vivienda La poblacién en viviendas en rezago se beneficia
de impermeabilizantes para disminuir las mejoradas con impermeabilizante realizadas / viviendas mejoradas con Gestién. con apoyo de impermeabilizants.
condiciones de rezago impermeabifizante programadas) *100 Eficiencia
5.3 Mejoramiento a las viviendas con la entrega 428 - Porcentaje da viviendas (Viviendas mejoradas con material de construccién | Timestrat Registro administrativo Vivienda La poblacitn en viviendas en rezago se beneficia
da material de construccién para disminuir las majoradas con material de, realizadas / viviendas mejoradas con material de Gastion con apoyo de material de construccidn,
condiciones de rezago construccién construccion programadas) *100 Eficiencia
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero a! 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGC

No: 0012

PbRM-01e 2._>.—._~_N DE INDICADCORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

{Clave) (Denominador)
02030101 Prevencion médica
Incluye acciones de promacién, prevencion y fomento de la salud piblica para contribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la
poblacién municipal.
101 Direccién de Desarrolio Social
4 Eje 4: Bieneslar social "Combate a la pobreza y atencion a grupas en situacion de vulnerabilidad”

Acceso a la salud integral.

Objetivo o resumen narrativo

Medios de Verificacion

Supueslos

Fin

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la
poblacién municipal mediante el olorgamiento de
programas de medicina praventiva.

Programa Operativo Anual, Registros
administrativos, Presupuesto de egresos.

La poblacién cuida su salud y previene
enfermedades.

Proposito

La poblacién municipal que presenta
enfermedades crénicas no transmisibles y
previsibles accede a servicios de salud
preventiva.

Registros administrativos y médicos. Bitcora
de atencién de usuarios. Padrones de
beneficiarios.

Existe una cultura del autocuidado de la salud en el
municipio, porque la poblacién municipal accede a
servicios da madicina preventiva.

Componentes

1. Campafias de promecién de [a salud y
prevencion de enfermedades realizadas por las
instituciones competentes.

Registros administralives y médicos. Bitdcora
de atencién de usuarios. Padronas de
beneficiarios. Informe del Programa Operative
Anual.

La ciudadania se inlgresa en ser participe en las
campafias de promocion de la salud y prevencién de
enfermedadas.

2. Servicios de medicina preventiva otorgados en
el territorio municipal.

Registros administrativos y médicos. Bitdcora
de atencién da usuarias. Padrones da
beneficiarios.

La ciudadania accede a servicios de medicina
preventiva para cuidar su salud y prevenir
enfermedadas crénicas controlables.

Actividades

1.1 Realizacién de pléticas de promocian de la
salud y de prevencién de enfermedades en el
territorio municipal.

Registros administrativos. Programa Operativo
Anual.

La ciudadania asiste a las pléticas de promocidn.

1.2 Aplicacién da dosis de bioldgico en modulos
de vacunacion.

Registros administrativos. Programa Operalivo
Anual.

La poblacién acude a las clinicas de salud a la
aplicacion de bioldgicos.

1.3 Distribucion de ilustrativos para ta promocidn
de la salud y prevencion de enfermedades en
lugares con afluencia de perscnas.

Registros administrativos y médicos. Bitdcora
da atencién de usuarios. Padrones de
beneficiarios.

La ciudadania recibe los ilustrativos y se informa
sobre los programas de salud y prevencién de
enfermedades.

2.1 Servicio do deteccién de cancer cervicoutering
'y cdncer mamario.

Registros adminisirativos y médicos. Bitdcora
de atencidn de usuarios. Padronas de
beneficiarios.

La pablacién femenina dal municipio se atiende,
previena y detecta oporiunamenta la aparicién de
enfermedades.

2.2 Servicios preventivos y correctivos de
odontolegia,

- Indicadores
Nombre Férmula | Fracuencia y Tipo
439 - Tasa de variacién de programas | (Programas o proyectos de promocion de la saludy | Anual
o proyactos orientadas al fomento de | prevencidn de enfermedades ejecutados en el afio Estratdgico
la salud y la prevencion de actual/Pragramas o proyactos de promocion da la Eficiencia
enfermedades. salud y prevencién de enfermedades y ejecutados
en el afio anterior)-1)*100.
440 - Porcentaje de poblacidn | que presentd enfermedades | Anual
atendida con servicios de medicina bles y previsibles y que fue Estratégico
preventiva, ios de salud preventiva en e afio | Eficiencia
actual / Poblacién municipal que presentd
enfermedadas crénicas no transmisibles y
— el previsibles y que fue atendida con servicios de salud
—_— preventiva en el afio anterior)-1) *100
441 - Porcentaje de campaias de {Campafias de promocién de la salud y prevencién  |Anual
promocién de la salud y pravencion | de enfermedades realizadas/Campanas de mmq,uao._no
de enfermedades realizadas. promocién da la salud y prevencién de Eficiencia
enfermedades programadas) *100
442 - Porcentsje da servicios de ((Servicios de medicina preventiva Semestral
medicina preventiva de otorgados. otorgados/Servicios de medicina preventiva Gestién
programados & otorgar) *100 Eficiencia
443 - Porcentaje de platicas de (Platicas de promocién de |a salud y de Prevencién | Trimestrat
promocion de la salud realizadas en | de enfermedades realizadas/Platicas da promocion | Gestion.
el territorio municipal. de la salud y Prevencién de enfermedades Eficiencia
programadas) *100
444 - Porcentaje da dosis deo (Dosis de biolbgicos aplicado/Dosis de biolégicos Trimestral
biolégices aplicades en los médulos | programados para aplicar) *100 Gestion
de vacunacion. Eficiencia
445 - Parcentaje da ilustratives (llustrativos para la promocidn de la salud y Trimestral
distribuidos para la promocidn de la | prevencién da enfermedades distribuidos / mmm.e.o:
salud y prevencién de enfermedades. | llustrativas para la promecién de la salud y Eficiencia
prevencién de enfermedades programados a
distribuir) *100
446 - Porcentaje de servicios de (Servicios de deteccion de cancer cervicouterinoy | Trimestral
deteccién da cancer cervicouterino y. | céncer mamario otorgados/Servicio de deteccién de | Gestidn.
cAncer mamario. cancer cervicoulering y cancer mamario Eficiencia
programados para otorgar)*100
447 - Porcentaje de servicios {Servicios preventivos y correctivos de odonlologia | Trimestral
preventivos y comrectivos de otorgados / Servicios preventivos y correctivos de mom.EP
odontologia. odontologia programados para otorgar) *100 Eficiencia

Registros administrativos y médicos. Bitdcora
de atencién de usuarios. Padrones de
beneficiarios.

La poblacién del municipio se atiende, previens y
detecta oportunamente la aparicion de
enfermedades bucales.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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wmaw_w%f Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
tl.f...f%w{ Presupuesto Basado en Resuitados Municipal
Del 1 de enero &l 31 de diciembre de 2026
_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO Na: 0012
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) {Denominador)
Programa presupuestario: | 02030101 Prevencién médica
Objetivo del programa presupuestaric: Incluye acciones de promocion, prevencion y fomento de la salud publica para contribuir a la disminucion de enfermedades y mantener un buen estado de salud de ia
poblacién municipal. .
Dependencia General o Auxiliar: 101 Direccién de Desarrollo Social
Eje de Cambio o Eje transversal: 4 Eje 4: Bienestar social "Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad®
Tema de desarrollo: Acceso a la salud integral.
Objetivo o resumen narrativo Indicadores . Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
2.3 Servicios de prevencion y atencidn a las 448 - Porcentajo de servicios de {Servicios de prevencién y atencidn a las adicciones Trimestral Registros administrativos y médicos. Bitdcora La poblacién del municipio cuenta con informacidn
adicciones ofrecidos a 1a poblacién. pravencion y atencién a las otorgados / Servicios de atencién a las adicciones Gestién de atencion de usuarios. Padrones de necesaria para prevenir y atender a pacientes que
adicciones ofrecidos a la poblacién | programados para otorgar) *100 Eficiencia beneficiarios. requieren tratamiento especializados por consumo
que requiere tratamiento de sustancias psicoactivas.
especializado.
2.4 Servicios de laboratorio y andlisis clinicos 449 - Porcentaje da Servicios de (Servicios de laboratotio y analisis clinicos Trimastral Registros administrativos y médicos. Bitdcora Se diagnostica y detecta oportunamente
ofrecidos a la poblacion. laborateric y anélisis clinicos otorgados / Servicios de laboratorio y andlisis Omm.mo:. de atencién de usuarios. Padrones de enfermedades prevenibles o controlables enla
ofrecidas a |a poblacién que requiere |clinicas programados para otorgar) *100 Eficiencia beneficiarios. poblacién municipal.
) tratamiento especializado.
2.5 Servicios de alencidn a animales domésticos | 450 - Porcentaje de servicios de (Servicios de atencién a animales domésticos Trimastral Registros administrativos y médicos. Bitacora Los caninos ¥ felinos del municipio son atendidos
ofrecides a [a poblacién, atencion & animales domésticos a la | otorgados / Servicios de atencién a animales Gestion de atencién da usuarios. Padrones de oportunamenta con servicios veterinarios de primer
poblacion. doméslicos programadas para otorgar) *100 Eficiencia beneficiarios. nivel.
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Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

aadtand Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO . No: 0012
[
: PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCEA GENERAL
(Clave) (Denominador}
Programa presupuestario: { 02040201 Cultura y arte ‘
Objetivo del programa presupuestario: Acciones encaminadas a promover la difusién y desarrollo de las diferentes manifestaciones culturales y artisticas.
Dependencia General o Auxiliar: ROO CASA DE LACULTURA
Eje de Cambio o Eje transversal: 4 Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad®
Tema de desarrollo: Fomento a la cultura y al arte -
Objetivc o resumen narrativo Indicadores ~ - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre [ Férmula [ Frecuencia y Tipo

Fin

Contribuir para que Ja poblacion del municipio 474~ Tasa de variacidn en la {(Eventos culturales efectuados en ¢l presente Anual Registros administrativos. Registros NA

acceda y particips en las manifestacionas realizacion de eventos culturales. ejercicio/Eventos culturales efectuados en el afio Estrategico poblacionales. INEGI

artisticas mediante e] fornento y produccién de anterior)-1)*100 Eficiencia

servicios culturales.
Propasito

La poblacién municipal cuenta con eventos 475 - Porcentaje de poblacidén {Total da asistentes registrados en eventos Anual Registros administrativos. La sociedad se involucra en los servicios culturales y

culturales y artisticos que promueven el sano asistente a la actividad artistica y culturales y arlisticos municipales/Total de la Estratégico artisticos que promuevan la sana convivencia.

esparcimiento en la sociedad. cultural. . poblacién mimicipal)*100 Eficiencia .
Componentes ]

1. Aclividades culturales y artisticas ctorgadas al | 476 - Porcentaje de aventos (Eventos culturales y arlisticos reallzados/Eventos | Semestral Registros administralivos. La poblacién participa activamente en los eventos

publico en general. culturales y artisticos realizados. culturales y artisticos programados)*100 Mwm._oz. culturales y artisticos del municipio.

iciencia

Actividades ~ = j

1.1 Elaboracién de un programa cultural y 477 - Porcentaje de vida cultural en | (Dias calendario con eventos culturales y artisticos | Semestral Registros administrativos. -] La demanda da servicios cullurales y artisticos

artistico. dias naturales. programados/Dias Calendario Naturales}*100 Gestion requiere de la intervencidn organizativa y gestora de

Eficiencia la autoridad municipal.

1.2 Promocidn de las actividades culturales a 478 - Porcentaje de aclividades y (Actividades y eventos publicados / Total de eventos | Tamestral Publicaciones realizadas. La poblacidn conoce a través de la paginaweb y

través del sitio web y redes soclales del municipio | eventos cullurales y artistico programados) "100 ommeoa. redes sociales de las actividades culturales y asiste

dedicado a las actividades culturales y artisticas. | publicados. Eficiencia a cada uno de los eventos.

1.3 Espacios donds se celebran expresiones 479 - Porcentaje de aprovechamiento | (Espacics con expresiones artisticas y zmawcm_ Registros Administrativos. La ciudadania se involucra activamante en los )

artfsticas y culturales. do espacios con expresiones culturales/Total de espacios susceptibles para Gestion eventos de cardcter artistico y cultural desarrollados

artisticas y culturales. aibergar expresionas artisticas y culturales) *100° Eficiencia por la administracién municipal.
1.4 Alender solicitudes en materia de expresiones |480 - Porcentaje de expresiones (Expresiones artisticas y cultlurales realizadas / Mensual s Solicitudes de expresiones artisticas y Interés de centros educativos y ciudadania general
arlisticas y culturales artisticas y culturales realizadas Solicitudes de expresiones artisticas y culturales Gestion culturales recibidas. en tomo al desarrollo de expresiones artisticas y
recibidas) *100 Eficiencia culturales
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=7 Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Wl!ﬁf 5 Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
B Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General 0 Auxiliar:
Eje de Cambio 0.Eje transversal:
Temide desarrolio:

(Clave) {Denominador)
02040401 Nuevas organizaciones de la sociedad B
Incluye las politicas pablicas orientadas al fortalecimiento de [a gobernanza democratica, la modernizacion de la participacion social organizada en la solucién de los
problemas actuales en los diversos dmbitos de la agenda publica .
400 GOBIERNO MUNICIPAL !

1 Eje 1: Cero cosrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”
Un gobiemo cercano a la gente, el poder de servir

Objetivo o resumen narrativo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a fortalecer la cultura de la asociacidn
de la sociedad mediante la conformacion de
figuras asociativas correspondientes.

Actas constitutivas de la conformacién de [as

figuras asociativas correspondientes.

NA

Proposito

Las demandas de solucidn de problemas de la
comunidad se resuelven con la conformacion y
participacion de figuras asociativas
correspondientes.

‘Testimonios documentales que comprueben la
solucién de problemas comunes presentados

por la comunidad.

Ala poblacién le interesa participar organizadamente
con |a autoridad municipal.

Componentes

1. Capacitacién técnica realizada para fomentar la
organizacién de la poblacion en figuras
asociativas.

Listas de asistencia a los cursos de

capacitacion para fomentar {a organizacion de

la sociedad. —

La poblacién requiere de capacitacién para poder
participar organizadamente con la sociedad.

2. Gestidn realizada para desarrollar cursos de
formacién en el trabajo a vecings organizados con
participacién ciudadana,

Listas de asistencia a los cursos de formacion

en el trabajo.

Los ciudadanos asisten a los cursos impartidos por
la autaridad local,

3, Gestion realizada de 1a celebracion de
concursos teméticos a vecinos arganizados con
participacion ciudadana.

Testimonios documentales de la gestién de los
concursos tematicos a vacinos organizadas con

participacion ciudadana, celebrados.

La ciudadania responde favorablemente a las
convocalorias emitidas por |a autoridad local.

Actividades

1.1 Difusién de los cursos de capacitacidn
teméticos a integrantes de las figuras asociativas
correspondientes.

Testimonios documentales de la difusién de los
cursos de capacitacion temdticos a integrantes
da las figuras asociativas correspondientes.

Las figuras asociativas solicitan informacion que les
permita participar con la autoridad local.

1.2 Participacién de expertos en la imparticion de
fos cursos de capacitacion.

Relacién de curriculums vitae de los expertos

que imparten los cursos de capacitacion.

La poblacién en interés de colaborar con la
autoridad iocal requiere de facilitadares experios
qua les permita adquirir las aptiludes necesarias de
participacién.

2.1 Difusion de los cursos de formacidn en el
trabajo a vecinos organizados con participacion
ciudadana.

Testimanios documentales da [a difusion de los
cursos de formacidn en el trabajo a vecinos
organizados con paricipacién ciudadana.

La ciudadania requiere de informacion en tiempo y
forma para lograr la participacién conjunta con la
autoridad local.

2.2 Celabracion da los cursos de formacion en el
trabajo a vecinos organizados con participacion
ciudadana.

Listas de asistencia a los cursos de formacion

en el trabajo a vecinos organizados con
participacion ciudadana,

La poblacién participa en tiempo y forma en los
cursos impartidos.

3.1 Difusién de concursos tematicos a vecinos
organizados con participacidn ciudadana,
celebrados.

Indicadores
Nombre Formula _ Frecuencia y Tipo
481 - Tasa de variacion en el nimera | ({Asociaciones de la sociedad civil en el afio actual / | Anual
de asoclaciones de la sociedad civil. |Ascciaciones de la sociedad civil en el afio Estratégico
anterior)-1) *100 Eficiencia
482 - Tasa de variacién en la solucién | ({Solucidn de problemas de la comunidad resueltos | Anual
de demandas de problemas de la en el afio actualiDemandas de solucién de Estratégico
comunidad. problemas comunes de la comunidad presentados Eficiencia
en el afio anterior)-1)*100
483 - Porcentaje de capacitacién {Capacitacion técnica para fomentar la organizacién | Semestral
técnica para fomentar la organizacién | de la poblacién en figuras asociativas Gestién
de la pablacién en figuras asociativas realizadas/Capacitacion técnica para fomentar la Eficiencia
realizadas. organizacion de la poblacién en figuras asociativas
programadas)*100
484 - Porcentaje de cursos técnicos | (Cursos lécnicos realizados para el fomento de Semestral
realizados para el fomento de figuras | figuras asociativas en la poblaciér/Cursos técnicos | Gestién.
asociativas en la poblacion. programados para el fomento de figuras asociativas Eficencia
en la pablacién)*100
485 - Porcentaje de epoyos atorgados | (Apoyos otorgados para efectuar concursos Semestral
para efecluar concursos lematicos  |tematicos para fomentar la participacion Gestion
para fomentar la participacién ciudadana/Apoyos gestionados para efectuar Eficiencia
ciudadana. concursos temdticos para fomentar la participacion
ciudadana) *100
486 - Porcantaje de difusién de los (Difusidn de los cursos de capacitacion teméticos a | Trimestral
cursos de capacitacién tematicosa | integrantes de las figuras asociativas iCursos de Gestién
integrantes de las figuras asociativas | capacitacién temdticos a integrantes da las figuras Eficiencia
correspondientes. asociativas programados)*100
487 - Porcentaje de participacién de | {Participacion de expertos en ta imparticién de los Trimestral
expertos en la imparticion de los cursos de capacitacién realizada/Participacion de | Gestién.
cursos de capacitacion. expertos en la imparticién de los cursos de Eficiencia
capacitacién programada)*100
488 - Porcentaje en la difusion da los | (Eventos de difusion de cursos de formacién en el Trimestral
cursos de formacion en el trabajo a | trabajo realizados en coordinacion con la sociedad | Gestion.
vecinos organizados con participacién| /Eventos de difusion de cursos de farmacion enel | Eficiendia
cuidadana. trabajo en coordinacién con 1a sociedad organizada
programados) *100
489 - Porcentaje de cursos de {Cursos de formacidn en el trabaje realizados en Trimestral
formacién en el trabajo a vecinos eoordinacion con 1a sociedad organizada/Cursos de | Gestion
organizados con participacién formacién en el trabajo programados en Eficiencia
ciudadana realizados. coordinacién con la sociedad organizada)™00
490 - Porcentaje da concursos {Concursos tematicos divulgados/Concursos .:_.amuﬁ_
tematicos a vecinos organizadas con |teméticos programados)*100 mmm__o:.
participacidn cuiadana. Eficiencia

Testimonios documentales de la difusién de los

concursos lematicos con participacion
ciudadana.

Los vecinas da Jas colonias dependen de la
oportuna difusién de [a autoridad local para asistir a
cursos ofrecidos por parte del ayuntamiento.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2026
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m@m&%@ﬂ@ Manual para {a Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
e e Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO No: 0012
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: 02040401 Nuevas organizaciones de la sociedad -
Objetivo del programa presupuestario: Incluye las paliticas piblicas orientadas al fortalecimiento de la gobemanza democratica, fa modernizacién de la participacion social organizada en la solucion de los
problemas actuales en los diversos ambitos de la agenda piblica .
Dependencia General ¢ Auxiliar: Joo GOBIERNO MUNICIPAL
Eje de Cambio o Eje transversal: 1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Tema de desarrollo: Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir
Objetivo 0 resumen narrativo Indicadores - : Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Fracuencia y Tipo
3.2 Parlicipacion ciudadana de vecinos 491 - Porcentaje da realizacion da {Concursos tematicos realizados para fomentar la Trimestral Registro de participantes en los concursos Los vecinos da colonias asisten en tiempo y forma a
organizades en concursos tematicos. concursos tematicos parlicipacion ciudadana/Concursos tematicos para mmm__.om tematicos. los cursos impartidos.
1 fomentar la participacién ciudadana programados) | Eficiencia
*100
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

Municipio:

MUNICIPIC DE AYAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIC Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General 0 Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal.
Tema de desarrollo:

(Clave) (Denominador)
02060805 lgualdad de trato y oportunidades para la mujer, el hombre y personas LGBTTTIQ+
Engloba los proyectos para promover en todos los dmbitos sociales la igualdad sustantiva y el respeto a la identidad desde una perspectiva de género como una condicién
necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad y equidad de condiciones, oporiunidades, derechos y obligaciones y, por ende, el fomento para lano
violencia, la inclusién y la no discriminacion entre mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+.
101 Direccién de Desarrollo Social

1 Eje Transversal 1: Igualdad de Género
Institucionalizacion y transversalizacién de la perspectiva de génego

Objetivo 0 resumen narrativo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a la igualdad sustantiva de
oportunidades, derechos, obligaciones pravencion
da la violencia y la no discriminacion entre
mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+,
mediante actividades de concientizacidn,
informacién y educacion que permitan un
desarrollo integral de la sociedad.

Registros administrativos de la participacién de
mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+ en
tas actividades de los programas de igualdad,
equidad, prevencion da violencia y la no
discriminacién da género.

N/A

Proposito

Las mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+ del
municipio cuentan con programas orientados a
promover |a igualdad, equidad, prevencién de la
violencia y la no discriminacién de género.

Registros administrativos de mujeres, hombres
y personas LGBTTTIQ+ beneficiados con los
programas da igualdad, equidad, prevencién de
1a violencia y la no discriminacién da género.
Padrdn do beneficiados de mujeres, hombres y
personas LGBTTTIQ+.

Las mujeres y hombres y personas LGBTTTIQ+ del
municipio asisten y participan en la ejecucion de los
programas crientados a la igualdad, equidad,
prevencion de la violencia y la no discriminacién de
género.

Componentes

1. Capacitacion de la mujeres, hombres y
personas LGBTTTIQ+ para el trabajo realizada.

Registros administrativos de mujeres, hombres
y personas LGBTTTIQ+ en edad productiva
capacitados.

Las mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+
asislen en tiempo y forma a las capacitaciones.

2. Apoyos escolares a hijas e hijos de madres y
padres trabajadores, tanto cisgénero como
L.GBTTTIQ+, olorgados.

Padrén de beneficiados de mujeres y padres
cisgénero y LGBTTTIQ+ trabajadores
beneficiados con apoyos escolares para sus
hijos.

Las mujeres y hombres cisgénero y LGBTTTIQ+
trabajadores que solicitan el apoyo cubren can los
requisitos para ser beneficiados

3, Programa de cultura de igualdad, equidad y
prevencion de la viclencia y la no discriminacitn
de género para mujeres, hombres y personas
LGBTTTIQ+ realizados.

Ragistros administrativos de mujeres, hombres
y parsonas LGBTTTIQ+ beneficiados a través
de programas da igualdad, equidad, prevencion
de la violencia y no discriminacion de género.

-

Las mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+
participan en las acciones que promuaven la cultura
de igualdad, equidad, prevencidn de la violencia y
no discriminacion de género.

4, Acciones orientadas a proteger, garantizar y
promover [os derechos de las personas
LGBTTTIQ+ en el municipi

Registros administrativos de las personas.
LGBTTTIQ+ atendidas con acciones para
proteger, garantizar y promover sus derechos.

Las personas LGBTYTIQ+ asisten a las instancias
correspondientes para recibir atencién en la
protection, promecién y garant(a de sus derechos.

Actividades

1.1 Imparticién de cursos de formacién para el
trabajo en distintas dreas productivas.

en dreas productivas.

trabajo / Total de mujeres, hombres y personas
LGBTTTIQ+ asistentes a los cursos de capacilacion
para el trabajo impartidas por el municipio) *100

Indicadores
Nombre Férmula | Frecuencia y Tipo

621 - Tasa da variacion da la (({NOmero de mujeres, hombres y persorias Anual
participacién de mujeres, hombresy | LGBTTTIQ+ que participan en actividades de Estratégico
personas LGBTTTIQ+ en las igualdad, equidad, prevencién de la violencia y Ia no | Eficiencia
actividades de [os programas para la | discriminacion de género en el afio actual/Nimero
iqualdad de oportunidades, |a de mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+ que
prevencitn de la violencia y lano participan en las actividades de igualdad, equidad,
discriminacion de género. prevencién de la violencia y la no discriminacién de

género en el afio anterior)-1) *100)
622 - Porcentaje de mujeres, hombres | (Numero de mujeres, hombres y personas Anual
y personas LGBTTTIQ+ beneficiados | LGBTTTIQ+. beneficiados con pragramas de Estratégico
con los programas de igualdad, forento a |a igualdad, equidad, prevencidn de la Eficiencia
equidad, {a prevencién de la violencia | violencia y 1a no discriminacion de género / Total de
y la no discriminacion de género. la poblacion en el municipio) *100
623 - Tasa de variacion en el nimero | ({Ntmera de mujeres, hombres y personas Semestral
de mujergs, hombres y personas LGBTITIQ+ en edad productiva capacitados en el Gastion.
LGBTTTIQ+ en edad productiva afio actual INGmero de mujeres, hombres y personas | Eficiencia
capacitados. LGBTTTIQ+ en edad productiva capacitadas en el

apo anterior)-1) “400
624 - Porcentaje de madres y padres | {(Numere de Mujeres y padres cisgénero y Semastral
cisgénero y LGBTTTIQ+ trabajadores | LGBTTTIQ+ trabajadores beneficiados con 8poyos Gestion
beneficiados con apoyos escolares | escolares para sus hijos / Total de mujeres y padres |Eficiencia
para sus hijes. cisgénerc y LGBTTTIQ+ trabajadores que solicitan

apoyo escalar para sus hijos) *100
625 - Porcentaje de mujeres, hombres | {Ndmero da mujeres, hombres y personas Semestral
y personas LGBTTTIQ+ beneficiados | LGBTTTIQ+ beneficiados con programas da Gestién
& través de programas de culturada | igualdad de derechos y oportunidades, equidad, Eficiencia
igualdad, equidad, prevencién de la | prevencion de la violencia y no discriminacion de
violencia y no discriminacién de género/Total de poblacién del municipic) * 100
género,
821 - Porcentaje de acciones {NUmero de acciones otorgadas para proleger, Trimestrat
implementadas con enfoque garantizar y promover los derechos de las personas Geslion
especifico en la proteccidn, { GBTTTIQ+/ Total de acciones programadas para Eficiencia
promocién y garantia de los derechos | proteger, garantizar y promover los derechos da las
da las personas LGBTITIQ+ personas LGBTTTIQ+) *100
626 - Porcentaje de mujeres, hombres | (Nimero de mujeres, hombres y personas Trimestral
y personas LGBTTTIQ+ capacitados |LGBTTTIQ+ que recibieron capacitacion para el MMM.E:.

icencia

Reportes de esladisticas de mujeres, hombres
y personas LGBTTTIQ+, que recibieron
capacitacion.

Las mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+
asisten en tiempo y forma a las capacitaciones.

TIPO DEMATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2028

Hoja: 52 de 60




Sisterna de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia Gereral o Auxiliar:
Eje de Cambic o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

(Clave) {Denominador)
02060805 Jgualdad de trato y oportunidades para la mujer, el hombre y personas LGBTTTIOH
Engloba los prayectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva y el respeto a la identidad desde una perspectiva de género como una condicion
necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad y equidad de condiciones, oporiunidades, derechos y cbligaciones y, por ende, el fomento para la no
violencia, a inclusion y la no discriminacion entre mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+.
101 Direccidn de Desarrello Social

1 Eje Transversal 1: Igualdad de Género
Institucionalizacién y iransversalizacién de la perspectiva de género

Objetivo o resumen narrativo indicadores Medios de Verificacidn Supuestos
Nombre Formula Fracuencia y Tipo
1.2 Consgclidacién de una bolsa de trabajo que 627 - Porcentaje da mujeres, hombres | (Mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+ Trimestral Reportes de estadisticas de mujeras, hombres Las mujeres, hombres y personas
facilite la insercion laboral da mujeres, hombresy |y personas LGBTTTIQ+ colocados en | colocades en el mercado labaral mediants [a bolsa |Gestion. y personas LGBTTTIQ+, que recibieron LGBTTTIQ+participan y muestran interés por
personas LGBTTTIQ+ ol mercado laboral mediante la bolsa |de trabajo / Tolal de Mujeres, hombres y personas Eficiencia capacitacion. ingresar sus documentos en la bolsa de empleo.
de trabajo. LGBTTTIQ+ inscritos en la bolsa de trabajo) *100
2.1 Atencion de solicitudes de apoyos escolares.  |628.- Parcentaje de solicitudes de {Numero de solicitudes de apoyos escolares para Trimestral Registros administrativos con evidencia de Las mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+ que
apoyos escolares para hijos de hijos de mujetres, hombres y personas LGBTTTIQ+ |Gestién aplicacién del protocolo (encuestas post- solicitan el apoyo cubren con los requisitos para ser
mujeres, hombres y personas trabajadores atendidos/Total de solicitudes de Eficiencia alencion que consulten sobre respeto, trato beneficiados.
LGBTTTIQ+ trabajadores atendidas. | apoyos escolares para hijos de mujeres, hombras y digno, usc de nombre & identidad, no
personas LGBTTTIQ+ trabajadores recibidas) *100 discriminacion).
3.1 Realizacion de campafias de sensibilizacién a | 629- Porcentaje de participacién en | {NGmero de personas participantes en camparas de Trimestral Reportes de estadisticas de mujeres, hombres La ciutiadania participa activamente en las
mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+ para campafas de sensibilizacién sensibilizacién orientadas a la igualdad de género, Gestion y personas LGBTTTIQ+, que participaron en camparias de sen Zacion para la eradicacion de
fomentar la conciencia colectiva sobre laigualdad |orientadas a la igualdad de género, |respeto ala diversidad y erradicacién de Eficiencia campaiias. patronas socioculturales que reproducen
de género, el respeto a la diversidad y la respeto a la diversidad y emadicacién esterectipos discriminatorios /Poblacion total estereotipos discriminatorios, violencia de géneroy
erradicacién de estereotipos discriminatorios. de estereotipos discriminatorios. objetivo del municipio) *100 axclusién hacia personas LGBTTTIQ+.
3.2 Realizacion de eventos de promacién de la 630 ~ Porcentaje de eventos con (Namero de eventos d cultura de igualdad y Trimestral Registros administrativos de eventos realizados | Las mujeres, hombras y personas LGBTIQ+
cultura de igualdad de derechos y oportunidades enfoque de cultura de igualdad y prevencién de la discriminacion y/o vialencia de Gestion muestran interés por los eventos en materia de
entre mujeres, hombres y personas LABTTTIG+ prevencién de la discriminacion y/o género realizados/Total de eventas de cultura de Eficiencla igualdad de derechos, equidad de oportunidades y
para la prevencion de ladiscriminacion y/o violencia de género realizados. igualdad y prevencién de la discriminacién yfo prevencién da la discriminacién y/o violencia de
violencia de género. . violencia de género programados) *100 género.
3.3 Realizacion de reuniones con |as personas 822 - Porcentaje de eventos (Eventos multidisciplinarios para la expresién y el Trimestral Registros administrativos de personas Las personas LGBTTTIQ+ muestran interés por los
LGBTTTIQ+ para su expresion y su bisnestar muitidisciplinarios para la expresién y }bienestar de las personas LCBTTTIQ+ Gestién LGBTTTIQ+ que asistieron a eventos de eventos para su expresion y bienestar.
fisico y emocional. el bienestar de las personas realizados/Eventos multidisciplinarios para la Eficiencia expresion y bienestar realizados.
LGBTTTIQ+ realizados. exprosion y el bienestar de las parsonas
LGBTTTIQ+ programados) * 100
3.4 Promocién y divulgacion de lemas y acciones 823 - Porcentaje de publicaciones de | (Publicaciones de temas y acciones para el respeto | Trimestral Publicacionas en medios fisicos o digitales La poblacién del municipio participa en acciones
relacionadas a laidentidad de géneroy la temas y acciones para el respeto e e inclusion de la diversidad sexual realizadas / mommoz. realizadas. relacionadas con el respeto e inclusion de la
diversidad sexual. inclusién de la diversidad sexual Publicaciones da temas y acciones para el respeto ¢ | Eficiencia diversidad sexual.
realizadas. inclusién de la diversidad sexual programatag) 3 100"
4.1 Imparticién de asesorfas y acompaflamientos 824 - Porcentaje da personas {Numero de personas rOij_aw.MfW X @mﬁ&\ x Registros administratives o fichas de atencidn,
asistenciales para las personas LGBTTTIQY, | _ LGBTTTIQ+ qua recibieron asesorias | asesorias o acompafiamienjds & /W. ) ..%Nwﬁ
i i . servicios juridicos, adminisfrathd, .._Jm._m NA
% :.: ?ﬁ i tenciales/Total de pgfs BFFT1Q+ que
v il ¢ ! da pgiZ
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w@w@e Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
h
Ay . v
bt Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO No: 0012
PbRM-0%e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) {Denominador)
Programa presupuestario: | 03020101 Desarrollo agricola
QObjetivo del programa presupuestario: Agrupa a los proyectos, las lineas de accién enfocadas al incremento de los niveles de produccion, productividad y rentabilidad de las actividades agricolas, promoviendo la
generacion def valor agregado a la produccién primaria principalmente de los cullivos intensivos, para satisfacer la demanda intema y reducir las importaciones y minimizar
' los impactos ambientales que derivan del desarrollo de las diferentes actividades agricotas.
Dependencia General o Auxiliar. NOQ DIRECCION DE DESARROLLO ECONCMICO
Eje de Cambic o Eje transversal: 3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémico “Inclusion para el bienestar y la prosperidad”
Tema de desarrollo: Desarrollo agrario y dignificacién del campo
Objetivo 0 resumen narrativo Indicadores - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula _ Frecuenciay Tipa
Fin
Contribuir & incrementar la produccién agricola 663 - Tasa da variacion de los apoyes | {(Apoyos a los productores agricolas entregados en | Anual SIAP (Servicio de Informacitn Agroalimentaria | N/A
mediante apoyos a los productares agricolas. entregados a les productores ciclo agricola actual/Apoyos a los productores Estralégico y Pesquera). SADER (Secrotaria de Agricultura
agricolas agricolas entregadoes en el ciclo agricola Eficiencia y Desarrolio Rural)
anterior)-1)*100
Proposito
La productividad agricola se incrementa con 664 - Tasa de variacién en el nidmero " | ((Productares agricolas beneficiados en el ciclo Anual SIAP {Servicio de Informacién Agroalimentaria | Los productores agricolas cumplen con fos requisitos
beneficios a los produclores. da productores agricolas beneficiados| agricola actual /Productores agricolas beneficiados mma.man_moa vy Pesquera). SADER (Secretaria da Agricultura | para ser beneficiarios de los programas orientados a
en el ciclo agricola anterior)-1)*100 Eficiencia y Desarrollo Rural) mejorar sus condiciones para mejorar su produccién.
Componentes —
1. Apoyos para las actividades agricolas 665 - Porcentaja de apoyos agricolas | (Apoyos a productores agricolas otorgados/Apoyos a| Semestral Registros administrativos. Los productores agricolas solicitan las apoyos
otergados. entregados. productores agricolas solicitados)*100 mwm.zg - —— | agricolas en tiempo y forma.
. iciencia .
2. Campaias fitosanitarias ejecutadas. 666 - Porcentaje de campafias {Campaiias fitosanitarias realizadas/Campafas Semestral Registros administrativos. Los productores agricolas solicitan ante las
fitosanitarias realizadas. fitosanitarias programadas) *100 mmmﬁz. autoridades competentes la realizacidn de
Eficiencia campaiias fitesanilarias en beneficio de sus cultivos
3. Fertilizantes para cullivos basicos entregados. | 667 - Porcentaje de fertilizantes para | (Fertilizantes para cultive entregados/Fertilizantes Semaestral Registros administralivos. Asistencias técnicas | Los productores agricolas aplican 165 apoyos
cultivo entregados. para cultivo solicitados) *100 Mwm.__.on. olorgadas a los productores otorgados de manera adecuada.
iciencia
Actividades
1.1 Recepeion de solicitudes de los productores.  |668 - Porcentaje de solicitudes de (Solicitudes de los productores atendidasiSolicitudes | Trimestral Registros de salicitudes Los productores agricolas cumplen con los requisitos
apoyos agricolas atendidas. de los productoras recibidas)*100 Mwu.m?. para solicitar los apoyos agricolas que requieren.
iciencia
1.2 Gestién de apoyos de carécter agricola 669 - Porcentaje de avance en la (Gestiones de apoyos de cardcter agricola Trimestral Expedientes da tramite. Recibo de insumos Los productores agricolas solicitan a la autaridad
realizada. gestidn de apoyos de carécter realizadas ante dependencias estatales y federales! | Gestién_ gestionados municipal atender y gestionar los expedientes
agricola. Gestiones de apoyos de caracter agricola Eficiencia técnicos.
programadas ante dependencias estatales y
federalesy*100
2.1 Realizacitn da controles de infestacién de 670 - Porcentaje de controles de (Controles de infestacién de plagas y enfermedades | Trimestral Registro de infestaciones iniciales y finales. Los productores agricalas participan activamente en
plagas y enfermedades en los cultivos. infestacién de plagas y enfermedadas { en los cultivos realizados/infestacion de plagas y Gestién. acciones de deteccién y controles de plagas en sus
en los cultivos realizados. enfermedades en los cultivos existentes) *100 Eficiencia cultivos
3.1 Recepcion de solicitudes de los productores.  |671 - Porcentaje da solicitudes (Salicitudes de los productores atendidas/Solicitudes | Trimestral Registros de solicitudes Los productares agricolas cumplen con os requisitos
emitidas por los productores por los productores recibidas)*100 mwm.:oz. para solicitar ser apoyados.
iciencia
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

. Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO No: 0012
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
Clave) {Benominador)
Programa presupuestario: 03020101 Desarrollo agricola
Objetivo del programa presupuestario: Agrupa a los proyectos, las lineas de accién enfocadas al incremento de los niveles de produccion, productividad y rentabilidad de las actividades agricolas, promoviendo la
generacién del valor agregado a la produccién primaria principalmente de los cultivos intensivos, para satisfacer la demanda intemna y reducir las importaciones y minimizar
los impactos amblentales que derivan del desarrollo de las diferentes actividades agricolas.
Dependencia General o Auxiliar: Noo DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO
Eje de Cambio o Eje transversal: 3

Tema de desarrolle:

Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémico *Inclusién para el bienestar ¥ la prosperidad”
Desarrollo agrario y dignificacion del campo

Objetivo o resumen narrativo Indicadores - Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
3.2 Evaluacion y dictaminacion de solicitudes de  |672 - Porcentaje de soliciludes de (Solicitudes aprobadas/ Solicitudes recibidas) * 100 | Trimestral Registros de soliciludes. Los productorss agricolas selicitan a la autoridad
fertilizantes presentadas los agricultores. fertilizantes aprobadas. Mmm.__.o:. municipal apoyo con fertilizantes.
iciencia .
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal _
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO ] No: . 0012
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2028, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL .
(Clave) (Denominador) <
Programa presupuestario; 03020102 Fomento a personas productoras para el rescate del campo '
Objetivo del programa presupuestario: » Integra acciones para favorecer la organizacion, la produccion sostenible y agroecolégica, el valor agregado, la transformacién y la comercializacién de productos
agropecuarios, a través de apoyos en construccion, rehabilitacién y teenificacion de instalaciones agropecuarias, maquinaria, equipo, tecnologias de la informacion y la
comunicacion, herramientas, insumos, mano de obra y servicios de asesorfa, constitucion, restructuracion de figuras asociativas, capacitacion, acompanamiento técnico y
vinculacién insfitucional para  personas productoras, organizaciones e instituciones educativas pub
Dependencia General o Auxiliar: B0O SINDICATURAS
Eje de Cambio o Eje transversal: 3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econdmico “Inclusion para el bienestar y la prosperidad®
Tema de desarrollo: Desarrolio agrario y dignificacién del campo
Objetivo o resumen narrativo Indicadores . - Medios de Verificacién Supuestos
Nombre ) Formuta _ Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a incentivar y. diversificar la figura de 673 - Tasa de variacidn en la {(Produccién agroecolégicas lograda en el afio Anual ) Registros administrativos. N/A
agroempresas en el medio rural local a través de | produccién agroecolégica lograda. actual/Produceidn agroecoldgica fograda el afo Estratégico
proyectos productivos agroecoldgicos anterior)-1)*100 Eficiencia
sustentables. i .
Proposito . . , )
Los productores rurales locales cuentan con 674 - Tasa de variacién en el nimero | {{(Productores rurales beneficiados en el afio actuall |Anual Registros administrativos. " | Autoridades de ofros Srdenes de gobiemo respaldan de [l
apoyos téenicos, operativos y financieros para el { de productores rurales beneficiados. | Productoras rurales beneficiados en el afio mmc.m_o@_oc y fortalecen la actividad municipal en la materia. d - .uw
manejo de cultivos agroecolbgicos, anterior)-1)*100 Eficiencia ) N “
Componentes § . )
1. Capacitacién y asistencia técnica en los 675 - Tasa de variacién en el nimero |{(Productores rurales capacitados y asistidas en el Semestral | Registros administrativos, ~~-~—~~ ~=~—==- | | g5 produciores rurales muestran interds y === L
proceses productivos y organizativos otorgada. de productores rurales capacitados y | semestre actual/Produciores rurales capacitados y mmm,&:. disposicién en los servicios otorgados. t )
asistidos. asistidos en ef semestre anterior)-1)*100 Eficiencia v
Actividades i .
1.1 Imparticién de talleres para la adopcién de 676 - Porcentaje lalleres ’ (Talleres tecno-agricolas impartidos/Talleres Trimestral Registros administrativos. Autoridades dae otros drdenes de gobiemo colaboran
técnicas agroecologicas. tecneo-agricolas impartidos tecno-agricolas programados)*100 mmu.moz. con personal capacitado en el tema para la
Eficiencia imparticion de conocimientos.
1.2 Imparticién de cursos para e! desarrollo & 677 - Porcentaje cursos impartidos en | (Cursos en materia da infraesiructura hidroagricola | Trimestral Registros administrativos. Autoridades de otros 6rdenes de gobiemo colaboran |
implementacién de Infraestructura Hidroagricola. | materia de infraestructura impartidos/Cursos en materia de infraestructura Gestion. con personal capacitado en el tema parala
hidroagricola hidroagricola Programados)*100 Eficiencia . imparticidn de conocimientos.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIC Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario; 03030501 Eficiencia energética
Objetivo del programa presupuestario: Acciones enfocadas para otorgar a la poblacién fa infraestructura de energia eléctrica e iluminacion de espacios de libre circulacién, fomentando la E__H_“Nmna: de tecnologias
avanzadas en los sisternas de alumbrado plblico y energia eléctrica para alcanzar un desarrollo sostenible y mitigar los impactos del cambio climatico W
Dependencia General o Auxiliar: FOO DIRECCION DE DESARROLLO URBANO M.,
Eje de Cambio o Eje transversal: 2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al mucm “Preservacion y promocién ecolégica® ”m
Tema de desarrollo; Energias limpias &
Objetivo o resumen narrativo Indicadores _ : Medios de Verificacién mam
Nombre Farmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a impulsar la eficiencia energética en 723 - Tasa da variacién en el nimero | ((Comunidades con servicio de energfa eléctrica en | Anual . Censo de Poblacién y Conteo de Vivienda. NIA
las comunidades mediante la madernizacién de de comunidades con servicio da €l aflo actual/Comunidades con servicio de energia | Estratégico (INEGI)
los sistemas de alumbrado publico municipal y de | energia sléctrica, eléctrica en ¢l afo anterior)-1) *100 Eficiencia
los servicios de electrificacidn con tecnologias
eficientes.
Proposito R
Los habitantes del municipio se benefician conla | 724 - Porcentaje de poblacién (Ntimero de habitantes beneficiados con la ejecucién | Anual Fichas lécnicas de abra plblica y Actas entrega | El entomno econdmico m:_iamnmo:m_ nacional y
ejecucion de abras que incluyan alumbrado beneficiada con la ejecucion de obras | de obras que incluyan electrificacion yfo alumbrado Estratégico. -recepcion de obra plblica ejecutada. estatal es favorable _umam.m ejecucién da la a
publico y/o electrificacion. que incluyan electrificacién y/o publico/Total de habitantes en el municipio) *100 Eficiencia obra,aunado a la viabilidag técnica para la m_wo._na:
. alumbrada piblico en el municipio, de obra publica. ..n
Componentes
1. Consuma de energia eléctrica del alumbrado 727 - Tasa de variacidn del nivel de _|{Nivel de kW consumidos para alumbrado publice en | Anual — Recibos de pago de.la.CFE por concepto de . | La infraestructura eléctri icd existente es Savm__u_o
publico reducide mediante la implementacién de kW consumidos para el alumbrado el afo actualiNive! de KW consumidos para mﬁ.&:. alumbrado publico. con las nuevas _mgo_on_um eficientes, lo que; vm::;m
tecnologias eficientes. publice. alumbrado puablico en el afio anterior)-1) *100 Eficiencia B su correcta instalacién y ?ao_o_._m_s_ms.o sin requérir
modificaciones mayores. ﬁ,
2, Sistemas de luminarias ahorradoras de energia |730 - Porcentaje en la instalacion del | {Instalacién realizada de luminarias ahorradoras de | Semestral Comparativo enlre programa y ejecucion del La normatividad en anm:w de alumbrado conduce a
eléctrica instalados sislema de luminarias ahorradoras de | energfa eléclrica para el alumbrado piblico/Total de amm.edn, sistema de alumbrado puablico municipal. la autoridad local a la _:m_m_moaa de fuminarias
energia eléctrica en el alumbrado luminarias ahorradoras de energia eléctrica para el | Eficiencia ahorradoras.
publico. alumbrado publico programadas a instalar) *100 wm
3. Obras de electrificacién para [a poblacion de 725 - Porcentaje de obras de {Obras da electrificacion realizadas/Qbras de Trimestral Registro de obras de electrificacion, Las obras de electrifi omn_Qm benefician a la poblacion
las comunidades realizadas. electrificacion realizadas. - eleclrificacién programadas) *100 m_mm."a:. del municipio. &
iciencia [
Actividades B
1.1 Mantenimiento realizado al equipamiento de | 729 - Porcentaje de mantenimientos | (Mantenimientes al equipamiento de la Trimestral Comparativo entre programa y ejecucién en el | La ciudadania requiere dé’parte de sus autoridades
la infraestructura de alumbrado puablico. realizados al equipamiento de infragstructura de alumbrado Omu.mo:. mantenimiento de la infraestructura de el mantenimiento ala __._?mmmi.ﬁpcs de alumbrado.
infraestructura de alumbrado. realizados/Mantenimiento del equipamiento da la Eficiencia alumbrade publico. b
infraastructura de alumbrado programado) *100 ym.
1.2 ldentificacién de las fallas en el sistema de 731 - Porcentaje de fallas del sistema | {Fallas del sistema de alumbrado piblico municipal | Timestral Comparativo vonsmaonumao de las fallas del 'El corecto servicio da m_cz_u_.mao requiere de la
alumbrado pdblico municipal. de alumbrado piblico municipal alendidas/Fallas gestionadas y detectadas en el Gestién. istema de-alumbrado pdblico da los dos identificacion de fallas .ooﬂ._um;m de la autoridad
atendidas, sistema de alumbrado pablico municipal) *100 Eficiencia mos afios. local, _.u:
1.3 Gestidn de los insumos para otorgar el 732 - Porcentaje de insumos para {Insumes-recibldoes para el mantenimiento al sistema | TAmestral Comparativo enlre los insumos solicitados y La demanda del servicio % alumbrado pablico
mantenimiento 2l sistema de alumbrado piblico mantenimiento al sistema de de alumbrado publico municipal/Total de insumas mmm:on. otorgados para el mantenimiento de las requiere de auloridades Iqcales que gestionen
municipal. alumbrado pablico municipal recibidos| gestionados para otorgar el mantenimiento al Eficiencia luminarias de atumbrado publico. insumos para la salisfacci@n del mantenimiento del
sistema de alumbrado pidblico municipal} *100 sistema kY
1.4 Mantenimiento al sistema de alumbrado 733 - Porcentaje da mantenimientos | (Actividades realizadas para el mantenimiento al Trimestral Comparativo entre los trabajos de La demanda del servicio m,w alumbrado pablico
publico municipal. ° al sistema de alumbrado publico sistema de alumbrado plblico.municipaliAccionas Gestién ; | mantenimiento al sistema de alumbrado publica | requiere de autoridades 13tales que otorguen
municipal realizados, programadas para el mantenimiento al sistema de Eficiencia municipal del afio actual mantenimiento al sistema;municipal de alumbrado.
alumbrado publice municipal) *4100
2.1 m_maonm.nmo: de los proyeclos para la 734 - Porcentaje de proyectos (Proyectos para la sustitucién de [as [uminarias de | Trimestral Comparalivo entre los proyectos de sustitucién | La demanda mon_m_ en Bm_mm:m de alumbrado
sustitucin de las luminarias da alumbrado publico | elaborades para la sustitucidn de las | alumbrado piblico municipal elaborados/Proyectos | Gestion do luminarias de alumbrads pablico ¢onducs a la autdridad local a la elaboracién da
luminarias Eficiencia u3<mﬂom umﬂ ma_cm__umw _ca_:m:mm

municipal.

para la suslitucidon de las luminarias de alumbrado

puiblico municipal programados) *100

programado y realizado.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

| Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO No: 0012
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
{Clave) (Denominador) 4
Programa presupuestario: 03030501 Eficiencia energética
Objetivo del programa presupuestario: Acciones enfocadas para otorgar a la poblacion la infraestructura de energfa eléelrica e iluminacién de espacios de libre circulacién, fomentando la ulilizacion de tecnologias
avanzadas en los sistemas de alumbrado plblico y energla eléctrica para alcanzar un desarrollo sostenible y mitigar los impactos del cambio climatico.
Dependencia General o Auxiliar: F0O DIRECCION DE DESARROLLO URBANO
Eje de Cambio o Eje transversal: 2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservacion y promocién ecolégica”
Tema de desarrolle: Energias limpias
Objetivo o resumen narrativo Indicadores - . Medios de Verificacidn Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
2.2 Atencidn a las recomendaciones contenidas 735 - Porcentaje de recomendaciones | (Recomendaciones atendidas contenidas en el ' Trimestral Comparative entre los dictdmenes técnicos de | Autoridades de otros érdenes de gebierno colaboran
en los dictdmenes técnicos da la Comision atendidas contenidas en el dictamen | dictamen técnico de la CONUEETotal da Gestion los proyactos de sustitucidn de luminarias de & peticidn de parte en andlisis de proyectos de la
Nacional para el Uso Eficiente de la Energia técnico de la CONUEE recomendaciones contenidas en el dictamen técnico | Eficiencia alumbrado publico atendidas y presentadas. auteridad local.
Eléctrica (CONUEE) de los proyectos para la de la CONUEE) *100
sustitucion de las luminarias de alumbrado publico
municipal.
2.3 Celebracién de convenios con la CONUEE y | 736 - Porcentaje de convenios {Convenios celebrados con ia CONUEE y la CFE Trimestral Comparativa entre los convenios con [a Autoridades da otros 6rdenes de gobiemo colaboran
la CFE para la sustitucién da [as luminarias de ¢elebrados con Ja CONUEE y Ia CFE | para la sustilucién de luminariasiConvenios Gestion. CONUEE y la CFE instrumentados 'y con la autoridad local en la celebracién de convenios
alumbrado pblico municipal. para la sustitucién de las luminarias | programados a celebrar con la CONUEE y la CFE | Eficiencia celebrados con la autoridad local. .
. . i para la sustitucidn de las luminarias) *100 e .
2.4 Realizacién de la licitacion para la sustitucién | 737 - Porcentaje de cumplimiento de -| (Cumplimiento de los puntos da las bases de Trimestral Comparative entre la asignacién de los Empresas en el ramo muesfran interés en los
de las luminarias de alumbrado publico municipal. |puntos de bases para licitacion para | licitacién para la sustitucién de luminarias de Geslion contrates licitades ejercidos y acordados para procesos de licitacion convocados por el i
la sustitucion de luminarias, alumbrado pliblico/Total de puntos de bases de Eficiencia la sustitucién de las luminarias de alumbrado ayuntamiento. i CL
- - - - licitacién para la sustitucidn da luminarias de - puiblico municipal, . e b TR T
alumbrado publico) *100 -
2.5 Sustitucion de [as luminarias de alumbrado 738 - Porcentaje en la sustitucidn de | {Sustitucion efectuada de luminarias de alumbrado | Trimestral Comparativo entre las luminarias de alumbrade | La iniciativa privada beneficiada con los procesos de
publico municipal. las luminarias de alumbrado pablico | publico por luminarias ahotradoras/Tolal de mmm.mo:. publico municipal anteriores y actuales. licitacién coadyuva con la autoridad local en fa
municipal. luminarias de alumbrado publico municipal) *100 Eficiencia suslitucion de luminarias.
3.1 Registro de inspacciones fisicas para control | 726 - Porcentaje de inspeccionas (Inspecciones fisicas a las obras de electriffeacion Trimestral Registros administrativos. Las inspecciones fisicas registran una adecuada
y evaluacién de las obras de electrificscion para  |fisicas a las obras de electrificacién. | realizadas/ Inspecciones fisicas de las obras da Gestién operacion de las obras de electrificacion
beneficio-de la poblacién municipal, electrificacién programadas) *100 Eficiencia ;
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e B B Presupuesto Basado en Resultades Municipal
i Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
_ Municipio:  MUNICIPIO DE AYAPANGO No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal;
Tema de desarrollo:

Fomento al turismo

{Clave) {Denominador)

03070101 Desarrollo integral del turismo mexiquense R
Integra los proyectos que ileva a cabo el Gobierno Municipal para impulsar la inversién social y privada que incremente la calidad de los servicios turisticos, desarrollando
nuevos destinos altamente competitivos que generen ingresos y empleo para la poblacion, a través de acciones tendientes a mejorar, diversificar y consolidar la oferta de
infraestructura turistica con una regulacién administrativa concertada con los prestadores de servicios.

N0O DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econdmico *Inclusion para el bienestar y la prosperidad®

!

Objetivo o resumen narrativo Indicadores < - Medios de Verificacién Supuestos
Nombre . Férmula _ Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir al fortalecimiento del desarrollo” 774 - Tasa de variacién de la derrama | ({Ingreses de carécter turistico en el afio Anual Estadisticas del INEGI N/A
econdmico del municipio a través de esquemas de | econdmica turistica del municipio, actualfingresos de cardcler turistico en el afio Estratégico
colaboracién y corresponsabilidad en materia de anterior)-1)*100 Eficiencia
inversién destinada al aprovechamiento del
potencial turistico y de |a oferta da productos .
turisticos compeltitivos
Proposifo .. -
Las unidades econdmicas turisticas municipales 775 - Tasa de variacién de las {{Unidades econdmicas de caracter turistico en Anual Estadisticas del INEGI Registros El sector privado, en sus unidades relacienadas coii
cuentan con esquemas de colaboracion y unidades econdmicas de caracter funcicnes en el presente afio/Unidades econdmicas | Estratég “| admir ivos. el turismo, coadyuvan con la autoridad municipal.
corresponsabilidad que dinamizan y optimizan la | turistico en funciones. da cardcter turistico en funciones en el arfo Eficiencia
oferta turistica. anterior)-1) *100
Componentes ) T o
1. Programas de apoyo econdmico para 776 - Porcentaje de programas de (Programas de caracter divulgatorio Semestral Registros administratives. Autoridades da otras drdenes de gobierno colaboran
promocion y divulgacion turistica atorgados. carécter divulgatorio implementados. |implementados/Programas divulgatorios mmm.co:. con las auteridades municipales en la concertacion
. disefiados)*100 Eficiencia de recursos para apoyar al sector turistico,
2. Convenios de colaboracidn con empresas 777 - Porcentaje de convenios (Convenios celebrados/Convenios disefiados)*100 | Semestral Registros administratives de los convenios en Empresarios de cardcler turistico municipal
turisticas de caracter privado celebrados celebrados en materia de fomente mmmmm.:. materia turistica. colaboran con la autoridad municipal en la
turistice. Eficiencia prestacién de servicios atraclivos y descuentos,
3. Promocién adecuada del turismo cultural, 778 - Porcentaje de visitantes a los {NGmero de visitantes que asisten a los sitios de Semestral Registros Administrativos. Las personas asisten a los sitios culturales,
religioso y gastrondmico. sitios de interés del municipio. interés/Ndmero de visitantes estimados) *100 Mwm.go:. religiosos y gastronémicos del municipio.
iciencia
Actividades
1.1 Elaboracién de padrdn de unidades 779 - Porcentaje de unidades (Unidades econdmicas turisticas Trimestral Registros Administrativos Las condiciones sociales y el entomo econdmico
econdmicas de caracter turistico. econdmicas inscritas en el Padrén empadronadasiTotal de Unidades econdmicas Gestion permiten qua los prestadores de servicios luristi
Turistica. turisticas del municipia)*100 Eficiencia en el municipio continten brindando sus se
1.2 Implementacién de un programa de identidad | 780 - Porcentaje de implementacién  [({Unidades econdmicas que implementaron ia Trimestral Registros Administratives. Estudiantes y poblacién en general celaboran con el
municipal. del programa de identidad municipal. {identidad municipal/Total de unidades mmm=o=. disefic de la identidad municipal.
econdmicas)*100 Eficiencia )
1.3 Emisién de apoyos entregados. 781 - Parcentaje da apoyos (Numero de apoyos otorgados/Saolicitudes da apoyo | Trimestral Registros de apoyos ctorgados. Interesados en paricipar entregan en tiempo y forma
entregados en maleria de fomento recibidas) *100 Gestidn sus solicitudes
turistico. Eficiencia
2.1 Disefio de un programa de descuentos, 782 - Porcentaje de turistas (Turistas beneficiadas/Total de visitantes al Trimestral Registros administrativos. Empresarios y autoridades municipales coinciden en
subsidios y diversos beneficios olorgados a los beneficiados con descuenlos municipio)*100 Gestién AN el establecimiento da los descuentos, y apoyos
visitantes del municipio en corresponsabilidad con | concartados. Eficiencia concertados.
empresas de caracter turistico. . . .
2.2 Celebracién de convenios de colaboracién con | 783 - Porcentaje de convenios + | (Convenios firmados/Convenios mmm:ommno&.ao Trimestral ‘Registros de convenios celebrados con mavammw da cardcter turistico cotaboran con la
empresas de caracter turistico. turisticos firmados. mwm.‘aan, emprasas turisticas. autoridad municipal en la firma del convenie.
iciencia
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Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basadc en Resultados Municipal

-

Del 1 de enero a! 31 de diciembre de 2026

_ Municipio:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

No: 0012

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y Um_umz_umzo_.> GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Eje de Cambio o Eje transversal:
Tema de desarrollc:

(Clave) {Denbminador)
03070101 Desarrollo integral del turismo mexiguense
Integra los proyectos que lleva a cabo el Gobierno Municipal para impulsar la inversion social y privada que incremente la calidad de los servicios turisticos, desarrollando
nuevos destinos altamente competitivos que generen ingresos y empleo para la poblacién, a través de acciones tendientes a mejorar, diversificar y consolidar la oferta de
infraestructura turistica con una reguiacion administrativa concertada con los prestadores de servicios.
NOC DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémico “Inclusién para el bienestar y la prosperidad”

Fomento al turismo

Municipio.

religiosos y gastrondmicos.,

anterior) *100

Objetivo o resumen narrativo Indicadores - Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipa ’
3.1 Implementacion de actividades de promocion | 784 - Porcentaje de acciones para (Actividades de promacién realizadas en el trimestre Trimastral Registros administrativos. La pobiacién asiste a los silios culturales, religiosos
del turismo, cultural, religioso y gastronGmico det | promover los centros culturales, aclual/Actividades programadas en el trimestre Mwm,eos. y gaslrondmicos del municipio.
iciencia
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